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...สหกรณ์ ์แปลว่า่ การทำำ�งานร่ว่มกััน 
การทำำ�งานร่ว่มกัันน้ี้�ลึึกซึ้้�งมาก

เพราะว่า่จะต้้องร่ว่มมือืกัันทุุกด้้าน 
ทั้้�งในด้้านงานการที่่�ทำำ�ด้้วยร่า่งกาย 

ทั้้�งในด้้านงานที่่�ทำำ�ด้้วยสมองและงานการที่่�ทำำ�ด้้วยใจ
ทุกุอย่่างน้ี้�ขาดไม่ไ่ด้้ ต้้องพร้อ้ม....

พระราชดำำ�รัสั
พระราชทานแก่่ผู้้�นำำ�สหกรณ์ก์ารเกษตร สหกรณ์นิ์ิคม

และสหกรณ์ท์ั่่�วประเทศ
ณ ศาลาดุสิุิดาลััย วันัพุุธ ที่่� 11 พฤษภาคม 2526
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"...สัังคมดำำ�รงอยู่่�ได้้ด้้วยการกระทำำ�ประโยชน์เ์กื้้�อกููลกััน 
และทุกุคนที่่�อยู่่�ร่ว่มกัันย่่อมเป็น็ทั้้�งผู้้�รับัและผู้้�ให้ป้ระโยชน์ ์
บัณัฑิิตในฐานะที่่�เป็น็ส่่วนหนึ่่�งของสัังคม และเป็น็บุุคคล

ที่่�สัังคมยอมรับัในความรู้้�ความสามารถ 
จึงึควรประพฤติิปฏิิบัติัิตน

ให้เ้ป็น็ประโยชน์แ์ก่่สัังคมทุกุเมื่่�อ..."

พระราโชวาท
สมเด็็จพระเจ้า้อยู่่�หัวัมหาวชิริาลงกรณ บดิินทรเทพยวรางกููร

ในพิิธีีพระราชทานปริญิญาบัตัรแก่่ผู้้�สำำ�เร็จ็การศึึกษาจากสถาบันัราชภััฏ
ณ อาคารใหม่ ่สวนอัมัพร
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"สหกรณ์เ์ป็็นวิธิีีจัดัการรููปหนึ่่�ง
ซึ่่�งบุุคคลหลายคนรวมกััน

โดยความสมัคัรใจของตนเอง ในฐานะที่่�เป็น็มนุุษย์์
โดยมีีสิทธิ์์�เสมอหน้้ากัันหมด 

เพื่่�อบำำ�รุงุตััวเองให้้เกิิดความจำำ�เริญิในทางทรัพัย์"์

พระดำำ�รัสั
พระราชวรวงศ์เ์ธอ กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ์์

พระบิดิาแห่ง่การสหกรณ์ไ์ทย
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                    เป็นสหกรณ์ที่มั่นนคง บรหิารงานโปร่งใส ตรวจสอบได ้ตามหลักธรรมาภบิาล เพื่อประโยชน์สูงสุด

ของสมาชิกและช่วยเหลอืสังคม 

 

 

1. สรา้งความมั่นคงทางดา้นการเงนิของสหกรณ ์

2. เพิ่มประสทิธภิาพเทคโนโลยสีารสนเทศใหทั้นสมัย เพื่อบรกิารสมาชกิใหเ้กดิประสทิธผิลมากข้ึน 

3. พัฒนาระบบบรหิารจัดการโดยยดึหลักธรรมาภบิาล 

4. พัฒนาบุคลากรในองค์กรใหม้คีวามรู ้ความสามารถ 

5. ส่งเสรมิสนับสนุนกิจกรรมเพื่อขบวนการสหกรณ์ กจิกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน 

 

 

 

 

 

วสัิยทัศน์ 

พันธกจิ 

 

สหกรณ์ที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีธรรมาภบิาล 

บริการประทับใจ 



 จรรยาบรรณสมาชกิสหกรณ์ จรรยาบรรณสมาชกิสหกรณ์
 1. มุงมั่นและอุทิศเพื่อพัฒนาใหสหกรณกาวหนา โดยยึดมั่น อุดมการณ หลักการและวิธีการสหกรณ
 2. ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับระเบียบของสหกรณอยางเครงครัด
 3. สอดสองดูแลและสงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณเพื่อใหสหกรณเปนองคกรที่เขมแข็ง
 4. รวมทําธุรกิจของสหกรณในฐานะเจาของสหกรณ
 5. รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ พัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรือง
 6. มุงมั่น ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 หน้าที�สมาชกิ หน้าที�สมาชกิ
 1. ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติ และคําสั่งของสหกรณ 
 2. เขารวมประชุมทุกครั้งที่สหกรณนัดหมาย
 3. สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพื่อใหสหกรณเปนองคการที่เขมแข็ง
 4. สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ
 5. รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ พัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง

 จรรยาบรรณคณะกรรมการดําเนินการ จรรยาบรรณคณะกรรมการดําเนินการ
1.ปฏิบัติหนาที่ดวยจิตสํานักที่ดี มีความซื่อสัตยสุจริต รับผิดชอบ เพื่อประโยชนสูงสุดของสหกรณและ
สมาชิกโดยรวม
2. ปฏิบัติหนาที่โดยประยุกตความรูและประสบการณการบริหารจัดการอยางสุดความสามารถในทุก
กรณีดวยความระมัดระวังและไตรตรอง ผานการพิจารณาอยางรอบดาน
3. รักษาความลับของสหกรณโดยไมแจงแกบุคคลภายนอกดวยวิธีการใดเวนแตขอมูลที่ตองรายงานให
แกหนวยงานกํากับของรัฐที่มีอํานาจและหนาที่ตามกฎหมาย
4. จัดการดูแลมิใหสินทรัพย อุปกรณ อิเล็กทรอนิกส ขอมูลอิเล็กทรอนิกส หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศ
ตาง ๆของสหกรณเสื่อมคาหรือสูญหายโดยมิชอบ
5. รายงานสถานภาพขององคกรโดยสมํ่าเสมอและครบถวนตามความเปนจริง
6. มุงมั่นดําเนินงานสหกรณใหมีความมั่นคง สามารถสรางการเติบโตอยางตอเนื่อง โดยดําเนินงานดวย
ความรอบคอบและโปรงใส เสริมสรางความเปนอยูที่ดีของสมาชิก
7. ไมดําเนินการใด ๆ ในลักษณะที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอสหกรณ

จรรยาบรรณผู้จัดการและฝ�ายจัดการจรรยาบรรณผู้จัดการและฝ�ายจัดการ
1.ปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต
2.ประพฤติตนเหมาะสมกับการเปนผูปฏิบัติงานสหกรณทั้งกริยามารยาท การวางตัว และการแตงกาย
3.รักษาผลประโยชนของสหกรณโดยไมกระทําการใด ๆ ที่จะทําใหสหกรณสูญเสียประโยชนและไมเบียด
บังประโยชนของสหกรณไปเปนประโยชนสวนตนหรือผูอื่น
4.ใชและรักษาทรัพยสินของสหกรณใหเกิดประโยชนสูงสุด ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรและ สิ่งแวดลอม
อันเปนจุดมุงหมายที่สําคัญของสหกรณ
5.รักษาชื่อเสียงและภาพลักษณของสหกรณ โดยดํารงไวซึ่งชื่อเสียงอันดีงามของสหกรณโดยไมใหราย
หรือใหขอมูลขาวสาร อันจะกอใหเกิดความเสื่อมเสียแกสหกรณ
6.รักษาขอมูลของสหกรณไวเปนความลับ โดยไมเปดเผยขอมูลหรือขาวสารของสหกรณที่ยังไมควรเปด
เผยและไมใหขาวสารหรือขอมูลใดๆ ที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณยังไมอนุญาต
7.ตระหนักถึงความปลอดภัยของเทคโนโลยีสารสนเทศรักษาความปลอดภัยของระบบขอมูล

ฅ



ฆ

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

สมาชิก 

ที่ประชุมใหญ่ 

ผู้สอบบัญชี                 
รับอนุญาต 

คณะกรรมการ
ดำเนินการ 

ผู้ตรวจสอบ
กิจการ 

คณะกรรมการ
อำนวยการ 

คณะกรรมการ
เงินกู้ 

คณะกรรมการ
ศึกษาและ

ประชาสัมพันธ ์

คณะกรรมการ
ความเสี่ยง 

คณะกรรมการ
การลงทุน 

คณะกรรมการ
อ่ืนๆ 

ผู้จัดการ 

รองผู้จัดการ 

ฝ่ายทะเบียน
สมาชิก 

ฝ่ายสินเชื่อ ฝ่ายบัญช ีฝ่ายการเงิน 
ฝ่ายธุรการและ
ประชาสัมพันธ์ 

โครงสร้างสหกรณ์ออมทรัพย์วงัพญาไท จำกัด 
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1รายงานประจำ�ปี 2568

รายชื่อคณะกรรมการเงินกู้

1.	 พ.อ.หญิง ปริศนา 	 พานิชกุล   	 ประธาน

2.	 พ.อ.หญิง สุขฤทัย  	 วิโรจน์ยุติ	 รองประธาน

3.	 พ.ท.หญิง อรชร	 ภาศาศวัต	 กรรมการ

4.	 พ.ต.หญิง เกวลิน 	 เล็กกระจ่าง	 กรรมการ

5.	 จ.ส.ท. คุณพัฒน์   	 ทองเนื้อ	 กรรมการ/เลขานุการ

รายชื่อคณะอนุกรรมการความเสี่ยงและการลงทุน

1.	 พ.อ. อดิสรณ์        	 ลำ�เพาพงศ	์ ประธาน

2.	 พ.อ.หญิง สุขฤทัย  	 วิโรจน์ยุติ	 รองประธาน

3.	 พ.ท.หญิง อรชร	 ภาศาศวัต	 กรรมการ

4.	 พ.ต.หญิง เกวลิน 	 เล็กกระจ่าง	 กรรมการ

5.	 นาง นุชนารถ  	 สีขาว	 กรรมการ/เลขานุการ

รายชื่อคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

1.	 พ.อ.หญิง ปฤษณา	 นะวะมวัฒน์	 ประธาน

2.	 พ.อ. สายันต์  	 จั่นบำ�รุง	 รองประธาน

3.	 พ.อ.หญิง สุภาพร 	 บุญทับ	 กรรมการ

4.	 พ.ท.หญิง หยาดรุ้ง 	 อุทัยพันธุ์	 กรรมการ

5.	 ร.อ. ธนเดช	 นรสิงห์	 กรรมการ

6.	 จ.ส.อ. กัญจน์       	 ปุยฝ้าย	 กรรมการ	

รายชื่อคณะกรรมการต่างๆ



2 รายงานประจำ�ปี 2568

คำ�นำ�
ค ำน ำ 

สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ได้จัดทำหนังสือรายงานกิจการประจำปีอย่างต่อเนื่องทุกปีเพ่ือ
รายงานผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาให้เพื่อให้สมาชิกได้ร่วมตรวจสอบผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ซึ่งประกอบด้วยรายงานจำนวนสมาชิกเข้า – ออก ตลอดปี
บัญชี 2568  ฐานะการเงินของสหกรณ์ตลอดจนกิจกรรมต่างๆ ที่สหกรณ์ ได้จัดขึ้น   

คณะผู้จัดทำ ใคร่ขอขอบพระคุณที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการ เจ้าหน้าที่ สมาชิก ตลอดจนผู้ที่
มีส่วนเกี ่ยวข้องทุกท่านที ่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดียิ ่ง  จนทำให้การจัดทำรายงานฉบับนี้ สำเร็จลุล่วงตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าสมาชิกจะได้รับประโยชน์จากการศึกษา รายละเอียดต่างๆ ในเอกสาร
เล่มนี้ได้เป็นอย่างด ี  

 

                                                                                    คณะผู้จัดทำ 

                                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
 

 

  



3รายงานประจำ�ปี 2568

                                บนัทึกข้อความ 
 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด โทร. 93107,93927 
ที่ สอ.วพ.      /68                     พ.ย.68 
เรื่อง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2568 
เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  

ด้วยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ได้มีมติกำหนดจัดประชุมใหญ่
สามัญ ประจำปี 2568 ในวันพุธที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 10 อาคารเฉลิมพระเกียรติ
รพ.รร.6 เพ่ือรับทราบผลการดำเนินงานและพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม   เริ่มประชุม
1300 น. เมื่อครบองค์ประชุม และได้ให้ดำเนินการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 (ชุดที่ 43) 
แทนตำแหน่งที่ว่าง ณ ห้องดุสิตธานี ชั้น 10 อาคารเฉลิมพระเกียรติ รพ.รร.6 โดยเปิดลงทะเบียน เวลา 0800
ถึง เวลา 1400 น.   

วาระการประชุม  
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพ่ือทราบ 

3.1  รายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ประจำปี 2568 
3.2  รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2568 
3.3  ข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ การดำเนินคดี การถูกร้องเรียน  
      และการร้องทุกข์กล่าวโทษของสหกรณ์ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 (ชุดที่ 43)  
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 

5.1   งบการเงิน ประจำปี  2568 
5.2   จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี  2568 
5.3  แผนงานและงบประมาณการรายจ่าย ประจำปี 2569 
5.4  อนุมัติการนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์และ

ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 
5.5  กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ ์ประจำปี 2569 
5.6. เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 
5.7  คัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ ์ประจำปี 2569  และกำหนดค่าธรรมเนียม 
      การสอบบัญชี 
5.8  แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
5.9  กำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
5.9  เงินรอจ่ายคืน สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568  
5.10 ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ   
-  เรื่องท่ีสมาชิกเสนอที่ประชุมใหญ่  (ถ้ามี) 
-  จับฉลากรางวัลให้กับสมาชิก จำนวน  75 รางวัล 

             

จึงขอเรียนเชิญสมาชิกทุกท่าน โปรดเข้าร่วมประชุม ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 
และโปรดแสดงบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือ บัตรประจำตัวประชาชน หรือ บัตรประจำตัวของหน่วยงาน 
หรือใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ หรือรถจักรยานยนต์ อย่างใดอย่างหนึ่งต่อเจ้าหน้าที่ ทั้งนี้เพ่ือสิทธิประโยชน์ของ
สมาชิกทุกท่าน 

     

      ขอแสดงความนับถือ 
  

          พ.อ.หญิง     
  

                                (ไพจิตต์ เพ่ิมพูล)   
                                              เลขานุการกรรมการดำเนินการ 
                                                                       สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
งบการเงิน ปี 2568 (ร่าง) แก้ไขข้อบังคับ

ฯ 
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สารบญั 
สารจากประธานกรรมการดำเนินการ 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568  (ชุดที่ 42)/ที่ปรึกษา  
เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด   
กราฟแสดงผลการดำเนินงาน 
หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2568 
ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2568 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ............................................................................  
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 ........................................  
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพ่ือทราบ ............................................................................................................  

3.1 รายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ประจำปี 2568 ........................................  
3.2 รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 .................................................  
3.3 ข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ การดำเนินคดี การถูกร้องเรียน................................. 
     และการร้องทุกข์กล่าวโทษของสหกรณ์   

ระเบียบวาระท่ี 4  เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 (ชุดที่ 43) .............................................    
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 

5.1  งบการเงิน ประจำปี  2568.................................................................................  
5.2  การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี  2568 .................................................................   
5.3  แผนงานและงบประมาณการรายจ่าย ประจำปี 2569 ........................................  
5.4  อนุมัติการนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติ ...................  
      สหกรณ์และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรร์แห่งชาติ 
5.5  กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2569 ..........................  
5.6. เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน ..................  
5.7  คัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำปี 2569 และกำหนดค่าธรรมเนียม ..............  
      การสอบบัญชี 
5.8  แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ..............................................  
5.9  กำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ...........................................  
5.10 เงินรอจ่ายคืนสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ..............................................  
5.11 การตั้งเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ปี 2568…….…….…….…….  

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ ....................................................................................................................  
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
ภาคผนวก 
 
 



ระเบยีบวาระท่ี 1

เรื่องประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ

6 รายงานประจำ�ปี 2568
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วาระการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2568   
 สหกรณอ์อมทรพัยว์งัพญาไท จ ากดั  

  

ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
....................................................................................... ..............................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
................................................................................... .................................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... ..............................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.................................................................................... .................................................................................................
...................................................................................... ...............................................................................................
...................................................................................... .............................................................................................. 
....................................................................................... .............................................................................................. 
.......................................................................... ...........................................................................................................
...................................................................................... ...............................................................................................
.................................................................................... .................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.......................................................................................... ...........................................................................................  

วาระการประชุมใหญ่สามญัประจำ�ปี 2568  
 สหกรณ์ออมทรพัยว์งัพญาไท จำ�กัด 



ระเบยีบวาระท่ี 2

เรื่องรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั 

ประจำ�ปี 2567

8 รายงานประจำ�ปี 2568
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ระเบียบวาระที่ 2    เรือ่ง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 
ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ได้จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567  เมื่อวันที่ 29 

พฤศจิกายน 2567 เวลา 13.40 น. ณ ห้องประชุมใหญ่ชั้น 10 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ รพ.รร.6 ไปเป็นที่เรียบร้อย
แล้วนั้น สหกรณ์ ได้มีหนังสือ สอ.วพ. 15/68 ลง 28 ตุลาคม 2567 ส่งรายงานประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
และได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทาง เว็ปไซต์ http://sahakorn.pmk.ac.th ,   LINE QA ของสหกรณ์เพื่อให้
สมาชิกได้ตรวจสอบพิจารณารายงานการประชุมใหญ่ กรณีที่สมาชิกมีข้อแก้ไขประการใด ให้แจ้งกลับมายัง 
สหกรณ์ที่ www.wangphayataicoop@gmail.com หรือโทรสาร 0-2354-7788 ภายในไม่เกินวันที ่ 8 
พฤศจิกายน 2567 ซึ่งเมื่อครบกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ไม่มีสมาชิกท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุมจึงถือว่า
สมาชิกได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 แล้ว 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมใหญ่ เพ่ือรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567  
การลงมติ         วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุมใหญ่ ............................................................................................................ ....................................... 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  

 วันที่ 29 พฤศจิกายน 2567 เวลา 1340 น. 
ณ ห้องประชุมใหญ่ชั้น 10 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ รพ.รร.6  
 ------------------------------------------------------------------- 

   ผู้เข้าประชุม 
1. พล.ต. ธำรงโรจน์   เต็มอุดม ประธานกรรมการ    
2. พล.ต. สุขไชย สาทถาพร  รองประธานกรรมการ (2)  
3. พล.ต. ธฤต  มุนินทร์นพมาศ  กรรมการ/เลขานุการ   
4. พ.อ.หญิง สุขฤทัย วิโรจน์ยุติ  กรรมการ 
5. พ.อ. สายันต์ จั่นบำรุง   กรรมการ 
6. พ.อ. หญิง สุภาพร บุญทับ   กรรมการ 
7. พ.อ.หญิง ไพจิตต์ เพิ่มพูล  กรรมการ    
8. พ.ท.หญิง อรนุช  สาติยะ  กรรมการ     
9. พ.ท. วัชระ จำเนียรแพทย์  กรรมการ/เหรัญญิก   
10. พ.ต.หญิง หยาดรุ้ง  อุไรพันธุ์    กรรมการ     
11. ร.อ. ไชยยันต์  สิงห์ทอง     กรรมการ      
12. จ.ส.อ. ยศพัทธ์  เกียรติวชิรโภคิน กรรมการ            
13. จ.ส.ท. คุณพัฒน์  ทองเนื้อ  กรรมการ            
14. นาง นุชนารถ สีขาว  กรรมการ  
15. สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด จำนวน  565 คน  
     (สมาชิกสามัญ 543 คน สมาชิกสมทบ 22 คน จากจำนวนสมาชิก 3,582 คน) 

ผู้ไม่เข้าประชุม 
1. พล.ต.ปิยลาภ  วสวุัต   รองประธานกรรมการ (1)   

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. คุณ สุใบด้า   ใจดี                             ผู้สอบบัญชี ภาคเอกชน 
2. คุณ กันยารัตน์  แสงงาม        นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 
3. พ.อ.หญิง ชุลีภรณ์    บัวหลวง               ผู้จัดการ 
4. ร.อ.หญิง เกวลิน  เล็กกระจ่าง             ผู้ตรวจสอบกิจการ 

เริ่มประชุม เวลา 13.40 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  เรื่องที่ 1 แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เรื่องการประชุมใหญ่สามัญประจำปีเป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ  
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     สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด

เรื่องที่ 2 แจ้งเรื่องการโอนเงินให้กับสมาชิก สมาชิกที่มาใช้สิทธิเลือกตั้งกรรมการ  (200 บาท) เงินที่
สมาชิกทุกท่านจะได้รับ (800 บาท) และเงินปันผลเฉลี่ยคืน  หากที่ประชุมใหญ่อนุมัติการจัดสรรเงินตามที่เสนอ
สหกรณ์จะโอนเงินให้สมาชิกหลังจากประชุมใหญ่สามัญประจำปี ตามหมายเลขบัญชีธนาคารทหารไทยของ
สมาชิกท่ีให้ไว้กับสหกรณ์ 

เรื่องที่ 3  แจ้งเรื่องผลการจัดชั้นความเข้มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรประจำปีงบประมาณ 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  มีผลการจัดชั้นความเข้มแข็ง อยู่ในระดับชั้น 1  
ที่ประชมุ     รับทราบ  

   เมื่อครบองค์ประชุมประธานมอบให้ เลขาคณะกรรมการดำเนินการ ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่เพ่ือรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566    
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 โดยไม่มีข้อแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องรายงานให้ที่ประชุมทราบ 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอให้ที่ประชุมทราบ 

3.1 รายงานผลการดำเนินงานสหกรณ์ ประจำปี 2567 
1) สมาชิกเข้าใหม่และลาออกจากสหกรณ์ ปี 2567   
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2566  มีจำนวน 3,715 คน ระหว่างปีมีสมัครใหม ่จำนวน 73  คน 

ลาออก  จำนวน 206 คน คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 จำนวน 3,582 คน แยกตามสังกัดหน่วย
ได้ดังนี้ 

สังกัด จำนวน (คน) ร้อยละ 
1.  โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 1,613 445.03 
2. กรมแพทย์ทหารบก 400 11.17 
3. วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า 192 5.36 
4. สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร 51 1.42 
5. ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า 36 1.01 
6. วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 72 2.01 
7. สถาบันพยาธิวิทยา ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า 77 2.15 
8. โรงเรียนเสนารักษ์ กรมแพทย์ทหารบก 50 1.40 
9. สมาชิกท่ีไม่ใช่หน่วยสหกรณ์ (นอกหน่วย พบ. และนอกราชการ) 1,091 30.46 

รวม 3,715 100 

2) ทุนเรือนหุ้น สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด มีผลการเพ่ิมทุนเรือนหุ้น และลดทุนเรือนหุ้นจาก
การลาออกขอสมาชิก ดังนี้  

ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 30 ก.ย.66  เป็นจำนวนเงิน 1,015,926,450.00  บาท ทุนเรือนหุ้นเพิ่มระหว่างปี 
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เป ็นจำนวนเง ิน 45,503,150.00  บาท ทุนเร ือนหุ ้นลดจากการลาออกระหว ่างปี  เป ็นจำนวนเงิน 
42,052,000.00บาท  ทุนเรือนหุ้น คงเหลือ ณ วันที่ 30 ก.ย.67 จำนวนเงิน 1,022,928,150.00  บาท 

3) เงินรับฝาก  สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  มีผลการรับฝากเงินและถอนเงินฝากจากสมาชิก
สหกรณ์ ดังนี้  

เงินรับฝาก ณ วันที ่ 30 กันยายน 2566 เป็นจำนวนเงิน 2,787,295,732.09  บาท (ออมทรัพย์ 
106,629,019.03 บาท ออมทรัพย์พิเศษ 2,680,666,713.06 บาท)  ระหว่างปีมีสมาชิกฝากเงินและถอนเงิน
คงเหลือเง ินร ับฝาก ณ 30 กันยายน 2567 เป ็นจำนวนเง ิน 2,587,345,304.21 บาท (ออมทรัพย์  
90,983,036.81 บาท ออมทรัพย์พิเศษ 2,496,362,267.40 บาท)   

4) การให้เงินกู้ยืมแก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด รายละเอียดดังนี้  
เงินกู้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 จำนวนเงินให้กู้ยืม 853,050,267.08  บาท  (เงินกู้ฉุกเฉิน เป็นเงิน 

37,264,840.00 บาท เงินกู้สามัญ เป็นเงิน  815,785,427.08 บาท)  ให้เงินกู้และรับชำระระหว่างปีคงเหลือ
เงินให้กู้ย ืม ณ วันที ่ 30 กันยายน 2567 จำนวนเงิน 800,402,923.86  บาท  (เงินกู ้ฉ ุกเฉิน เป็นเงิน 
16,424.600.00 บาท เงินกู้สามัญ เป็นเงิน 783,448,478.59 บาท)   

5) รายได ้ ค ่าใช ้จ ่าย และกำไรส ุทธิ   สหกรณ์ออมทรัพย ์ว ังพญาไท จำกัด ม ีรายได ้เป ็นเงิน 
133,306,737.59 บาท มีค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 59,843,639.97 บาท และมีกำไรสุทธิ  เป็นเงิน 73,463,097.62 บาท 

6) มีการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก ในปี 2567 เป็นเงินทั้งสิ้น จำนวน  3,838,891.00 บาท  

7) การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ ในปี 2567 เป็นเงินทั้งสิ้น 63,000 บาท 

8) มีการ ส่งเสริมให้กรรมการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมสัมมนาและอบรมตามโครงการต่างๆ  

9) แก้ไข-ปรับปรุงระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ปี 2567  จำนวน 9 ฉบับ   

    
 

และได้ออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด จำนวน  4  ฉบับ ในเรื่องของ 
1. การปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากและอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ประกาศ ณ วันที่ 2 มกราคม 2567 
2. การกำหนดอัตรา ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญเพื่อชำระหนี้แทน ประกาศ ณ วันที่ 11 มีนาคม 2567 
3. การบันทึกรายการกรณี  โอนเงินผ่านธนาคาร ประกาศ ณ วันที่ 30 สิงหาคม 2567 
4. การกำหนดนโยบายการถือหุ้นของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ประกาศ 

              ณ วันที่ 2 กันยายน 2567 มีผลบังคับวันที่ 1 ตุลาคม 2567 
10) รายงานแสดงรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ   ผลประโยชน์

และค่าตอบแทน คณะกรรมการดำเนินการ  ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ ปี 2567 ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 
2566 ถึง 30 กันยายน 2567 ดังนี้ 

QR Code ระเบยีบสหกรณ์ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติม ปี 2567 
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รายละเอียด ปี 2566 ปี 2567 
ค่าโบนัส 1,673,800.46  
ค่าเบี้ยปฏิบัติงาน (เฉพาะเหรัญญิกและผู้จัดการ)   300,000 
เงินประจำตำแหน่ง  120,000 
ค่าเบี้ยประชุม               14,500 265,000 
ค่าพาหนะ  1,400 

 

ที่ประชุมใหญ่  รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ประจำปี 2567 

วาระท่ี  3.2 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2567 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 
2566 ตามรายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 38-40 
              ผลการดำเนินงาน ในปี 2567 สหกรณ์มีรายได้ จำนวน 133,306,737.59 บาท ในจำนวนนี้เป็น
รายได้จากดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 133,220,117.59 บาท เท่ากับร้อยละ 99.94 ของรายได้ 
และรายได้อ่ืนที่มิใช่ดอกเบี้ย จำนวน 86,620.00 บาท เท่ากับร้อยละ 0.06 ของรายได้ท้ังสิ้น  

สหกรณ์มีค่าใช้จ่าย ได้แก่ ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากและดอกเบี้ยจ่ายเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 
จำนวน 48,205,172.09 บาท และค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ จำนวน 11,644,467.88 บาท รวมทั้งสิ้น
59,849,639.97 บาท เท่ากับร้อยละ 44.90 ของรายได้ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ได้ใช้จ่ายไปเพื่อกิจการ ขอ งสหกรณ์
ตามมติของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  

สหกรณ์มีกำไรสุทธิประจำปี 2567 จำนวน 73,463,097.62 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2566 มี
กำไรสุทธิ จำนวน 74,841,469.44 บาท จึงทำให้มีกำไรสุทธิลดลง จำนวน 1,378,371.82 บาท 

   ด้านบริหารงานทั่วไป สหกรณ์ดำเนินงานด้านต่างๆ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ
และระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์ โดยมีการใช้งบประมาณในการบริหารงานตามงบประมาณ 

   ด้านการบัญชี สหกรณ์จัดทำบัญชีเรียบร้อยเป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี
ครบถ้วน การจัดทำบัญชีย่อยและทะเบียนต่างๆ เรียบร้อยตามบัญชีคุมยอด มีการเสนอรายงานทางบัญชีต่อ
คณะกรรมการทราบเป็นประจำทุกเดือน 

  ด้านการเงิน  สหกรณ์ไม่มีเงินสดคงเหลือในมือ ณ วันสิ้นปี การรับจ่ายและการเก็บรักษาเงินสด
เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด การใช้จ่ายเงินต่างๆ เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการเงินและที่
ประชุมใหญ่กำหนดไว้ 

ด้านสินเชื่อ ในระหว่างปี 2567 สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก ( ประเภทเงินกู้ฉุกเฉินและประเภทเงนิกู้
สามัญ ) จำนวน 600,399,297.10 บาท ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือวันสิ้นปี จำนวน 800,402,923.86 บาท  การให้
เงินกู้ดำเนินการตามระเบียบข้อบังคับว่าด้วยเงินกู้ ฯ เงินกู้มีหลักฐานการเป็นหนี้ครบถ้วนและ ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาเงินกู้ การทำบัญชีรายละเอียดเพ่ือควบคุมลูกหนี้เงินกู้รายบุคคล  โดยการ
ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และได้มีการตรวจสอบกับยอดทางบัญชี 
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   ด้านเงินรับฝาก สหกรณ์มีการรับฝากเงิน 3 ประเภท คือ 
       1. เงินรับฝากออมทรัพย์ ในระหว่างปี จำนวน 66,966,807.15 บาท วันสิ้นปีมีเงินฝากคงเหลือ 
จำนวน 90,983,036.81 บาท 
       2. เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ ในระหว่างปีมี จำนวน 352,732,754.23 บาท วันสิ้นปีมี เงินฝาก
คงเหลือ จำนวน 2,466,462,267.40 บาท 
       3. เงินรับฝากออมสุขใจ วันสิ้นปีมีเงินฝากคงเหลือ 29,900,000.00 บาท (เริ่มการรับฝากปี 2567) 

การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมเงินรับฝาก โดยการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พร้อมกับ 
พิมพ์รายละเอียดเงินรับฝากรายบุคคล เพื่อตรวจสอบกับบัญชีแยกประเภทเป็นไปโดยถูกต้อง การรับฝากเงิน 
การถอนเงินรับฝาก การจ่ายดอกเบี้ย เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด 
   ด้านทุน 

1. ทุนเรือนหุ ้น  ทุนเรือนหุ ้นวันต้นปี จำนวน 1 ,015,926,450.00 บาท เพิ ่มขึ ้นระหว่างปี  
จำนวน 86,052,700.00 บาท ลดลงระหว่างปี จำนวน 79,051,000.00 บาท คงเหลือวันสิ ้นปี จำนวน 
1,022,928,150.00 บาท การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้นเป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

     การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื ่อควบคุมทุนเรือนหุ ้นของสมาชิกรายบุคคลด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ มีการตรวจสอบกับยอดทางบัญชีสม่ำเสมอ รวมทั้งสหกรณ์ได้แจ้งจำนวนทุนเรือนหุ้นให้ แก่
สมาชิกทราบ 

2. ทุนสำรองและทุนสะสมต่างๆ การใช้เงินทุนสะสมต่างๆ เป็นไปตามมติของคณะกรรมการ 
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงินทุนสะสมรายการนั้นๆ ที่สหกรณ์กำหนด 

 ด้านการลงทุน การลงทุนเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่ประชุม มีการควบคุมในด้านการ
ลงทุนอย่างเหมาะสม  
มติที่ประชุมใหญ่   รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2567 

วาระท่ี 3.3 รายงานการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียนและการถูกลงโทษของสหกรณ์ 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) แจ้งที่ประชุมทราบ สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ไม่มีการถูกร้อง
ทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียนและการถูกลงโทษของสหกรณ์  พร้อมทั้งแจ้งช่องทางแจ้ง
ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนดังนี้ การแจ้งเป็นหนังสือส่งทางไปรษณีย์  ตามที่อยู่ของสหกรณ์ หรือ ยื่นด้วย
ตนเองที่สำนักงานสหกรณ์ แจ้งทางโทรศัพท์ เบอร์ 02 -739-3000 ต่อ 93107 / 93927 และ ทาง E-mail  
wangphayataicoop@gmail.com 
มติที่ประชุมใหญ่   รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
วาระท่ี 4.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2567 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2567 ตาม
รายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 42-60   
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สินทรัพย์  รวมทั้งสิ้น จำนวน  3,863,322,207.41  บาท 
สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินฝากธนาคาร 127,155,351.94 เงินลงทุนระยะยาว 179,012,000.00 
2. เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 2,751,500,000.00 เงินให้กู้ยืมระยะยาว 667,374,203.86 
3. เงินให้กู้ยืมระยะสั้น 133,028,720.00 เครื่องใช้สำนักงานและอุปกรณ์   201,552.32 
4. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นๆ 4,688,409.29 สิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ 362,000.00 

รวม 3,016,372,481.23 รวม 846,949,726.18 
หนี้สิน  รวมทั้งสิ้น จำนวน  2,598,329,840.00  บาท 

หนี้สินหมุนเวียน หนี้สินไม่หมุนเวียน 
รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) 

1. เงินรับฝาก 2,587,345,304.21 สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 10,390,528.00 
2. หนี้สินหมุนเวียนอื่น 594,008.51   

รวม 2,587,939,312.72 รวม 10,390,528.00 
ทุนสหกรณ์ รวมทั้งสิ้น จำนวน  1,264,992,366.69 บาท 
1. ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) หุ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 1,022,928,150.00 
2. ทุนสำรอง 152,631,019.01 
3. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบอื่นๆ 15,970,100.06 
4. กำไรสุทธิประจำปี 73,463,097.62 

รวม 1,246,992,366.69 
*** รวมหนี้สิน และทุนสหกรณ์ 3,863,322,207.41 บาท 

งบกำไรขาดทุน 
*** รายได้และค่าใช้จ่าย มีรายละเอียดดังนี้  

รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) 
1. รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 133,220,117.59 
2. ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 48,205,172.09 
3. รายได้อ่ืน 86,620.00 

รายละเอียด จำนวนเงิน (บาท) 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 11,644,467.88 
5. กำไรสุทธิประจำปี 73,463,097.62 
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*** รายได้ดอกเบี้ยรับและผลตอบแทนจากการลงทุน มีรายละเอียดดังนี้ 
รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

1. ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืม 45,488,815.69 
2. ดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 79,198,017.08 
3. ผลตอบแทนจากการลงทุน 8,454,956.73 
4. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 78,328.09 

รวมรายได้ดอกเบี้ยรับและผลตอบแทนจากการลงทุน 133,220,117.59 
รายได้อ่ืนๆ  มีรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
1.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 4,000.00 
2. ค่าธรรมเนียมเอกสาร 9,420.00 
3. ค่าธรรมเนียมเงินกู้สามัญ 73,200.00 
งบกระแสเงินสด 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
1.  เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมการดำเนินงาน 127.542,512.69 
2. เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)ในกิจกรรมลงทุน (12,409,699.00) 
3. เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน (253,450,664.70) 
4. เงินสดสุทธิเพิ่มข้ึน (ลดลง) (138,317,851.01) 
5. เงินสด ณ วันต้นปี 3,016,973,202.95 
6. เงินสด ณ วันสิ้นปี 2,878,655,351.94 

มติที่ประชุมใหญ่  มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบการเงิน ประจำปี 2567 

วาระท่ี 4.2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 
2567 ตามรายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่  61-62 
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การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีตามข้อบังคับ ปี 2567 
จำนวนเงิน(บาท) ร้อยละ 

1.  ทุนสำรอง   9,617,016.01 13.09 
2. เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  30,000.00 0.04 
3. เงินปันผล  
(ร้อยละ 4.70 ตามหุ้นที่ชำระแล้วโดยคิด ตามส่วนของระยะเวลา) 

46,703,730.39 63.57 

4. เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 12.00 ตาม ส่วนจำนวนรวม ของดอกเบี้ยเงินกู้ท่ี
สมาชิกได้ชำระในระหว่างปี 67 (ดอกเบี้ยเงินกู้คงเหลือ ร้อยละ 4.85 ) 

5,405,451.22 7.36 

5. เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่   2,406,900.00 3.28 
6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   50,000.00 0.07 
7. ทุนสาธารณประโยชน์  600,000.00 0.82 
8. ทุนสะสมเพ่ือขยายกิจการ   2,000,000.00 2.72 
9. ทุนสะสมเพ่ือสวัสดิการสมาชิก  6,500,000.00 8.85 
10. กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน       150,000.00 0.20 

กำไรสุทธิ   73,463,097.62 100.00 
 สัดส่วนการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 รายละเอียดดังนี้ 

1. สัดส่วนของสมาชิกร้อยละ 96.56 ของกำไรสุทธิ  เป็นของสมาชิกโดยตรง    ร้อยละ  70.93  เป็น
เงิน  52,109,181.61  บาท เป็นของสมาชิกทางอ้อม    ร้อยละ 25.75  เป็นเงิน   18,917,016.01  บาท   

2. สัดส่วนของกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์  โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 3.28  เป็นเงิน 
2,406,900.00  บาท 

3. สัดส่วนของสันนิบาตสหกรณ์  บำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ร้อยละ 0.04   เป็นเงิน
30,000.00  บาท   
มติที่ประชุมใหญ่   มีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 ตามที่เสนอด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

วาระท่ี 4.3 ขออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายประจำปี 2568 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย 
ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายประจำปี 2568  ตามรายละเอียดในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 
63-67 ดังนี้ 
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รายการ ยอดคงเหลือ 
ณ วันสิ้นปี 2566 

ยอดคงเหลือ 
ณ วันสิ้นปี 2567 

แผนงานปี 2568 

1. จำนวนสมาชิก (คน) 3,715 3,582 3,700  
2.บริการด้านการให้กู้     
   2.1 เงินให้กู้ฉุกเฉิน (บาท) 37,264,840.00 16,424,600.00 25,000,000.00 
   2.2 เงินให้กู้สามัญ (บาท) 815,785.427.08 783,978,323.86 850,000,000.00 
3. การส่งเสริมการออมทรัพย์    
   3.1 ทุนเรือนหุ้น (บาท) 1,015,926,450.00 1,022,928,150.00 1,030,000,000.00 
   3.2 เงินรับฝาก    
    -  ออมทรัพย์  (บาท) 106,629,019.03 90,979,951.35 100,000,000.00 

-  ออมทรัพย์พิเศษ (บาท) 2,680,666,713.60 2,466,341,133.70 2,500,000,000.00 
4. รายได้รวม (บาท) 138,222,959.98 133,306,737.59 141,311,600.00 
5. รายจ่ายรวม (บาท) 63,381,490.54 59,843,639.97 63,652,500.00 
6. กำไรสุทธิ  (บาท) 74,841,469.44 73,463,097.62 77,659,100.00 

 

มติที่ประชุมใหญ่ มีมติอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายประจำปี 2568 
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

วาระท่ี 4.4 เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42  

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 2567 ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ จำนวน 8 คน 
และ ขอลาออก จำนวน 2 คน ดังนี้ 
ลำดับ ชื่อ-สกุล วาระในการดำรง

ตำแหน่ง 
หมายเหตุ 

วาระท่ี 1 วาระท่ี 2  
คณะกรรมการที่ต้องพ้นตำแหน่งตามวาระ 1 2 1 2  

1 พล.ต สุขไชย  สาทถาพร  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
2 พล.ต ธฤต  มุนินทร์นพมาศ    ∕ ต้องเลือกใหม่แทน (เว้นวรรค) 
3 พ.อ.หญิง สุขฤทัย วิโรจน์ยุติ  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
4 พ.ท. วัชระ  จำเนียรแพทย์  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
5 พ.ท.หญิง อรนุช  สาติยะ  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
6 ร.อ. ไชยยันต์  สิงห์ทอง    ∕ ต้องเลือกใหม่แทน (เว้นวรรค) 
7 จ.ส.อ. ยศพัทธ์  เกียรติวชิรโภคิน  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
8 นาง นุชนารถ     สีขาว  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
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คณะกรรมการที่ขอลาออก วาระท่ี 1 วาระท่ี 2  
1 พล.ต. ธำรงโรจน์  เต็มอุดม   ∕  ต้องเลือกใหม่แทน  
2 พล.ต ปิยลาภ       วสุวัต   ∕  ต้องเลือกใหม่แทน  

 
สหกรณ์ได้ประกาศเปิดรับสมัครสมาชิกที่ประสงค์จะสมัครเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ตั้งแต่

วันที่ 1 - 18 ตุลาคม 2567 โดยมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ รวมทั้งสิ้น จำนวน 15 คน 
ดังนี้ 

กรรมการดำเนินการที่เป็นนายทหารขั้นสัญญาบัตร ดำเนินการเลือกโดยการลงมติสมาชิกในการ
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี จำนวน 4 คน หมายเลข 1-4 และดำเนินการเลือกโดยใช้วิธีการเลือกตั้ง จำนวน 6 
คน ( เลือกได้ไม่เกิน 4 คน ) โดยเลือกหมายเลข 5-10   

1. พล.ต สุขไชย  สาทถาพร             สังกัด  รพ.รร.6      
2. พ.อ.หญิง ปริศนา พานิชกุล          สังกัด  รพ.รร.6      
3. พ.อ. อดิสรณ์  ลำเพาพงศ์            สังกัด  รพ.รร.6      
4. ร.อ.หญิง เกวลิน เล็กกระจ่าง         สังกัด  รพ.รร.6      
5. พ.อ.หญิง สุขฤทัย วิโรจน์ยุติ          สังกัด  นอกหน่วย  หมายเลข 1 
6. พ.ท.หญิง พุทธาภรณ์  ขันทอง สังกัด  สพธ.         หมายเลข 2 
7. พ.อ.หญิง ปฤษณา  นะวะมวัฒน์      สังกัด  นอกหน่วย  หมายเลข 3 
8. ร.อ. ธนเดช  นรสิงห์                     สังกัด  รพ.รร.6     หมายเลข 4 
9. พล.ต.หญิง ขวัญใจ  ธนกิจจารุ        สังกัด  นอกหน่วย  หมายเลข 5 
10. พ.ท.หญิง อรชร  ภาศาศวัต            สังกัด  รพ.รร.6     หมายเลข 6 

กรรมการดำเนินการที่เป็นนายทหารชั้นประทวน มีผู้สมัคร  3 คน  ( เลือก  1 คน ) 
1. จ.ส.อ. ชาตรี  มะตัน สังกัด  รพ.รร.6     หมายเลข 1 
2. จ.ส.อ. กัญจน์  ปุยฝ้าย   สังกัด  รพ.รร.6     หมายเลข 2 
3. ส.อ. รฐนนท์  หาญประโคน   สังกัด  รพ.รร.6     หมายเลข 3 

กรรมการดำเนินการที่เป็นลูกจ้างประจำ  มีผู้สมัคร  2 คน    ( เลือก 1 คน ) 

1. นาง รัตนา  ชิณวงศ์    สังกัด นอกหน่วย   หมายเลข 1 
2. นาง นุชนารถ  สีขาว    สังกัด วพม.     หมายเลข 2 

พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) ขอเสนอให้ที่ประชุมลงมต ิให้เป็นกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42  ดังนี้   
1. พล.ต.สุขไชย   สาทถาพร  ผู้อำนวยการ รพ.รร.6  เป็น ประธานกรรมการ        
2. พ.อ.หญิง ปริศนา พานิชกุล  รองผู้อำนวยการ รพ.รร.6  เป็นรองประธานกรรมการ  
3. พ.อ.อดิสรณ์  ลำเพาพงศ์         รองผู้อำนวยการ รพ.รร.6  เป็น รองประธานกรรมการ 
4. ร.อ.หญิง เกวลิน เล็กกระจ่าง ผช.หน. ฝ่ายการเงิน  เป็น กรรมการ/เหรัญญิก      

มติที่ประชุมใหญ่  รับรองผลการลงมติให้เป็นกรรมการตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์  
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ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 
ชื่อ-สกุล คะแนน ลำดับ 

นายทหารชั้นสัญญาบัตร   
1. พ.อ.หญิง สุขฤทัย วิโรจน์ยุติ          933 4 
2. พ.ท.หญิง พุทธาภรณ์  ขันทอง  731 6 
3. พ.อ.หญิง ปฤษณา  นะวะมวัฒน์      948 3 
4. ร.อ. ธนเดช  นรสิงห์                     966 2 
5. พล.ต.หญิง ขวัญใจ  ธนกิจจารุ        926 5 
6. พ.ท.หญิง อรชร  ภาศาศวัต 1,118 1 
นายทหารชั้นประทวน   
1. จ.ส.อ.ชาตรี   มะตัน 539 3 
2. จ.ส.อ. กัญจน์  ปุยฝ้าย 748 1 
3. ส.อ. รฐนนท์  หาญประโคน 546 2 
ลูกจ้างประจำ   
1. นาง รัตนา  ชิณวงศ์  613 2 
2. นาง นุชนารถ  สีขาว 1,204 1 

 

มติที่ประชุมใหญ่  มีมติรับรองผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 จำนวน 6 คน   
                      ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

วาระท่ี 4.5 ขออนุมัติวงเงินการกู้ยืม หรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2568 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติวงเงินการกู้ยืม หรือการค้ำประกัน
ของสหกรณ์ ประจำปี 2568  ตามรายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2566 หน้าที่ 70   

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ พิจารณาเห็นสมควรกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของ
สหกรณ์ ประจำปี 2568 ในวงเงินไม่เกินจำนวน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)  
มติที่ประชุมใหญ่  มีมติอนุมัติวงเงินการกู้ยืม หรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2568 ตามท่ีเสนอ  
                      ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

วาระท่ี 4.6 ขออนุมัติหลักการเรื่องการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ ประจำปี 2568 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติหลักการเรื่องการฝากหรือการ
ลงทุนของสหกรณ์ ประจำปี 2568 ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด ตามรายละเอียด 
ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 71-72  

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2567 สหกรณ์มีทุนสำรองจำนวน 152,631,019.01 บาท  รวมกับวงเงินที่ได้รับ
การจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำปี 2567 จากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีอนุมัติอีกจำนวน 9,617,016.01 บาท 
รวมเป็นเงิน 162,248,035.02 บาท   
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ดังนั้นเพื่อให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์ วังพญาไท จำกัด สอดคล้องกับประกาศ
ของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ อีกท้ังเพ่ือจะก่อให้เกิดความคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว และได้รับ
ผลตอบแทนในการลงทุนสูงสุด คณะกรรมการจึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติหลักการเรื่องการ
ฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
มติที่ประชุมใหญ่  มีมติอนุมัติหลักการเรื่องการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ ประจำปี 2568   
                      ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

วาระท่ี 4.7  คัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 
2568 ตามรายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 73 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1. เลือกผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 
2. กำหนดระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งของผู้ตรวจสอบกิจการเป็นระยะเวลา 1 ปี  
3. อนุมัติค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบกิจการ  
4. เลือกผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการสำรอง 
สหกรณ์ได้ประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ โดยกำหนดคุณสมบัติเป็นไปตาม

ระเบียบนายทะเบียนฯ และข้อบังคับสหกรณ์ฯ  มีผู้สมัคร จำนวน  3 คน  
1. นาง เกวลิน วรรณโกวิท    (หลังลงสมัครแล้วขอสละสิทธิ์) 
2. บริษัท ทีแอล ไพรม์ แอ็คเค้าท์ติ้ง จำกัด โดย นาวาโท ชัชกิจ ไทยลี่  

เสนอค่าตอบแทน 5,000 บาท/เดือน พร้อมคณะทำงาน จำนวน 2 คน 
3. ร.อ. ชนินทร์  ชื่นพลี เสนอค่าตอบแทน 4,000 บาท/เดือน  

มติที่ประชุมใหญ่  คัดเลือกให้ บริษัท ทีแอล ไพรม์ แอ็คเค้าท์ติ้ง จำกัด โดย นาวาโท ชัชกิจ ไทยลี่   เป็นผู้
ตรวจสอบกิจการประจำปี 2568 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 341 คะแนน จากคะแนนเสียงทั้งหมด 540 
คะแนน โดยมีค่าตอบแทน เป็นเงิน 5,000 บาท/เดือน  และ ให้ ร.อ. ชนินทร์  ชื่นพลี  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
เป็นการสำรอง 

วาระท่ี 4.8 คัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่ พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 ตาม
รายละเอียด ในหนังสือรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 73 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ชุดที่ 41 ในการประชุมครั้งที่ 
14/2567 เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 2567 จึงมีมติเป็นเอกฉันท์คัดเลือกผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2567 พิจารณาจัดจ้างและเสนอต่อนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั ้งต่อไป  จำนวน 2 ราย โดยมี
รายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังนี้ 
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รายละเอียด  
การเสนอบริการสอบบัญชี 

รายที่ 1 
นาง สุใบด้า  ใจดี 

รายที่ 2 บริษัท เอ็น.เอส.เคฯ 
นาย เอกชัย เตียววงค์ไทย 

1.วัตถุประสงค์และขอบเขต 
การตรวจสอบ 

- ตรวจสอบงบการเงินตาม   มาตรฐาน 
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป 

- ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ ง ิ น ต า ม
มาตรฐาน    การสอบบ ัญช ีที่
รับรองทั่วไป 

2.ความร ับผ ิ ดชอบของ
ผู้สอบบัญชี     

- ตรวจสอบงบการเงินตามมาตรฐาน 
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป 

-  ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ ง ิ น ต า ม
มาตรฐาน การสอบบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป 

3.ความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ์ 

- ฝ่ายบริหารเป็นผู ้รับผิดชอบในการ
จัดทำ งบการเงิน  

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและสอบ
ทานหนี้  

- ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการ 
จัดทำงบการเงิน  

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและ
สอบทานหนี้ 

4.ค่าธรรมเน ียมการสอบ
บัญชี 

- จำนวน 90,000 บาท (เม่ืองานเสร็จ) - จำนวน 100,000 บาท  
งวดที่ 1  จำนวน 40,000 บาท 
งวดที่ 2  จำนวน 60,000 บาท 

5.ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ตรวจสอบ 

- รายงานการสอบบัญชีประจำปี  
- เข้าร่วมประชุม ใหญ่ หรือประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ ง
ตามท่ีสหกรณ์ร้องขอ 

- รายงานการสอบบัญชีประจำปี  
- เข้าร่วมประชุม ใหญ่ หรือประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ง
ตามท่ีสหกรณ์ร้องขอ 

6. เสนอช ื ่ อผ ู ้ สอบบ ัญชี
สำรอง 

- นาย สรวิชญ์ บุญขวัญ 

มติที่ประชุมใหญ่  คัดเลือก นางสุใบด้า ใจดี เป็นผู้สอบบัญชี ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 90,000.00 
บาท  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ และเลือก คุณ เอกชัย เตียววงค์ไทย  (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี 
จำกัด) เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ   
- เงินรอจ่ายคืน สหกรณ์ได้ตรวจสอบบัญชีเงินรอจ่ายคืน สิ้นสุด ณ 30 กันยายน 2567 มีเงินรอจ่ายคืน

คงเหลือจำนวน 72,210.74 บาท   เนื่องจากสมาชิกไม่มาติดต่อ อีกท้ังสหกรณ์ไม่สามารถติดตามให้สมาชิกมา
รับเงิน  และ บางรายการมีระยะเวลาเกินกว่า 5 ปี 
พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ) ขอเสนอที่ประชุม รับทราบและขออนุมัติโอนบัญชีเงินรอจ่ายคืนไปยัง
บัญชีทุนสำรองของสหกรณ์ หลังปิดประกาศให้ทราบทั่วกัน ณ ที่ทำการสหกรณ์ เป็นเวลา 60 วัน หากพ้น
กำหนดระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนด  
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ลำดับ ชื่อ-สกุล จำนวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
1 นาย สหน่ายรัก  เชื้อคำจันทร์  (พ.ศ. 2544) 250.00  
2 พ.ต.หญิง อุษา เบ็ญจพันธุ์  (พ.ศ. 2545)         50,400.00  
3 นาย ประสิทธิ์ โฮมชัย        (พ.ศ. 2546)             550.00 เสียชีวิต 
4 ส.อ.หญิง นันท์นภัส  อยู่ยืน (พ.ศ. 2558)             1,805.18  
5 ส.ต. บุรินทร์  จินใจ          (พ.ศ. 2558)               2,250.00  
6 นาย ปริญญา  นะสม       (พ.ศ. 2559)               1,507.20  
7 นาย สมศักดิ์  จันทนะคีรี    (พ.ศ. 2563)             13,170.00  
8 น.ส. ณัฐธิดา  พลภักดี      (พ.ศ. 2565)              2,278.36  
9 น.ส. กมลรัตน์  โสดาพรม  (พ.ศ. 2566)              6,787.83 มารับแล้ว 
10 นาย อภิศักดิ์  วงษ์จำรัส    (พ.ศ. 2546)             325.00 มารับแล้ว 

มติที่ประชุมใหญ่  รับทราบและเห็นด้วยกับที่เสนอ  

พล.ต. ธฤตฯ (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ปรับ
โครงสร้างของสหกรณ์ใหม่ เนื่องจากสหกรณ์มีค่าใช้จ่ายดำเนินงานด้านบุคคลากรค่อนข้างสูงเมื่อเทียบกับ
ปริมาณงาน  เสนอไม่มีตำแหน่งรองผู้จัดการ ผู้ช่วยผู้จัดการ และพิจารณาเงินประจำตำแหน่งเจ้าหน้าที ่ใหม่
มติที่ประชุมใหญ ่ รับทราบและอนุมัติตามท่ีเสนอด้วยคะแนนเสียงมติเป็นเอกฉันท์ 
สหกรณ์ออมทรัพย์มอบรางวัลตอบแทนให้กับสมาชิกสามัญ ทั้งผู้ที่เข้าร่วมประชุม และไม่ได้เข้าร่วมประชุม   
รางวัลที่ 1    เงินสด 20,000 บาท    จำนวน  1  รางวัล 
รางวัลที่ 2    เงินสด   5,000 บาท    จำนวน  4  รางวัล 
รางวัลที่ 3    เงินสด   2,000 บาท    จำนวน 10 รางวัล 
รางวัลที่ 4    เงินสด   1,000 บาท    จำนวน 20 รางวัล 
รางวัลที่ 5    เงินสด     500 บาท     จำนวน 40 รางวัล 

สหกรณ์ออมทรัพย์มอบรางวัลตอบให้กับสมาชิกสมทบ เฉพาะสมาชิกสมทบที่สังเกตุการณ์ในห้องประชุม 
รางวัลเงินสด 500 บาท จำนวน 20 รางวัล  
ปิดประชุมเวลา 1630 น. 
                                                              
                                                     พล.ต.           ประธานในที่ประชุม 
                                                                       (ธำรงโรจน์  เต็มอุดม)  
                                                                         ประธานกรรมการ 
                                                    

                                                               พล.ต.             ผู้จดบันทึกประชุม 
       (ธฤต  มุนินทร์นพมาศ)  
     เลขานุการกรรมการดำเนินการ 
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ระเบยีบวาระท่ี 3

เรื่องเพื่อทราบ
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือทราบ 
วาระที่ 3.1 รายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ประจำปี 2568 

สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ เมื่อ 
วันที่ 27 ธันวาคม 2526 เมื่อแรกตั้งมีสมาชิก 161 คน มีทุนเรือนหุ้น 267,520 บาท  มีสินทรัพย์ 373,610 บาท 
คณะกรรมการดำเนินการมีความตั้งใจในการบริหารงานภายใต้ความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจ คณะกรรมการเห็น
ควรเสนอผลการดำเนินงาน ในรอบปทีีผ่่านมาใหส้มาชิกได้รับทราบ ดังต่อไปนี้ 

1) จำนวนสมาชิก 
ในปี 2568 สหกรณ์ มีผลการรับสมาชิกและการออกจากการเป็นสมาชิก ดังนี้ 

รายการ สมาชิกสามัญ (คน) สมาชิกสมทบ (คน) รวมสมาชิก (คน) 
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 3,297 285 3,582 
รับสมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี 73 20 93 
สมาชิกลาออกระหว่างปี 119 17 136 
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 3251 302 3,539 

2) ทุนเรือนหุ้น 
ในปี 2568 สหกรณ์ มีผลการเพิ่มทุนเรือนหุ้น และการลดทุนเรือนหุ้น จากการลาออกของสมาชิก ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 1,022,928,150.00 
ทุนเรือนหุ้น เพ่ิมระหว่างปี 38,086,550.00 
ทุนเรือนหุ้น ลดระหว่างปีเนื่องจากการออกจากสมาชิก 33,896,990.00 
ทุนเรือนหุ้น คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 1,027,117,710.00  

3) เงินรับฝาก 
ในปี 2568 สหกรณ์ มีผลการรับฝากเงิน และการถอนเงินฝากจากสมาชิก ดังนี้ 

รายการ 
  

 ประเภทเงินรับฝาก  (บาท) รวมเงินรับฝาก  
(บาท)  ออมทรัพย์ ออมสุขใจ ออมทรัพย์พิเศษ 

เง ินร ับฝาก ณ วันที ่ 30 กันยายน 
2567 

90,983,036.81 29,900,000.00 2,466,462,267.40 2,587,345,304.21 

ฝากเพิ่มระหว่างปี 81,738,688.54 70,000,000.00 329,882,934.13 481,621,622.67 
ถอนออกระหว่างป ี 70,040,241.46 29,900,000.00 386,495,472.88 486,435,714.34 
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 
คงเหลือ  1,710 บัญชี  

102,681,483.89 
 

70,000,000.00  2,409,849,728.65  2,582,531,212.54  

288
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4) การให้เงินกู้ยืมแก่สมาชิก 
ในปี 2568 สหกรณ์ มีการกู้เพ่ิมระหว่างปีจากสมาชิก ดังนี้ 
รายการ 

  
 จำนวนเงินให้กู้ยืมแต่ละประเภท (บาท) รวมเงินให้กู้ยืม  

(บาท)  สามัญ ชำระหนี้แทน 
เงินกู้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 783,448,478.59 - 783,448,478.59 
กู้เพ่ิมระหว่างปี 509,069,000.00 399,703.12 509,468,703.12 
ชำระระหว่างปี 476,710,179.24 9,000.00 476,719,179.24 
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 815,807,229.35 

1,597 สัญญา 
390,703.12 

2 สัญญา 
816,198,002.47 

 
รายการ 

  
 จำนวนเงินให้กู้ยืมแต่ละประเภท (บาท) รวมเงินให้กู้ยืม  

(บาท)  ฉุกเฉิน ปันผลปันสุข 
เงินกู้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 16,424,600.00 - 16,424,600.00   
กู้เพ่ิมระหว่างปี 40,154,500.00  2,003,900.00 42,158,400.00 
ชำระ ระหว่างปี 41,504,208.94 45,000.00 41,549,208.94 
สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 15,074,891.06  

569 สัญญา 
1,958,900.00 

203 สัญญา 
17,033,791.06  

 
5) รายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ  
ในปี 2568 สหกรณ์ มีรายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ ในการดำเนินการ ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
รายได ้ 128,461,854.99 
ค่าใช้จ่าย  58,420,312.85 
กำไรสุทธิ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 70,041,542.14  
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การจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก 
ในปี 2568 สหกรณ์ มีการจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น  4,845,300  บาท ดังนี้ 
1) สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล จำนวน 44 คน  เป็นเงิน  56,100  บาท 
2) สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 666 คนๆละ 3,000 บาท เป็นเงิน 1,998,000 บาท 
3) สวัสดิการสำหรับสมาชิกท่ีมีบุตรพิเศษ  21 คนๆละ 5,000 บาท เป็นเงิน  105,000 บาท 
4) สวัสดิการสมาชิกเสียชีวิต  จำนวน 13 คน เป็นเงิน  1,140,000   บาท   
5) สวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกท่ีประสบภัยพิบัติ  จำนวน 10 คน เป็นเงิน  42,000  บาท 
6) สวัสดิการสมาชิกที่อายุครบ 60 ปี จำนวน 98 คน เป็นเงิน  1,102,000  บาท 
7) สวัสดิการสมาชิกที่ไม่มีบุตร หรือ โสด จำนวน 88  คน เป็นเงิน  440,000  บาท 

 

                    
การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 

1) บริจาคเข้ามูลนิธิโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า    เป็นเงิน     300,000.00  บาท 
2) ร่วมบริจาคช่วยเหลืออุทกภัยกับ ชสอ.  เป็นเงิน  1,000  บาท 
3) ซื้อฉลากกาชาด สมาคมแม่บ้านทหารบก เป็นเงิน  30,000  บาท 
4) บริจาคมูลนิธิคนตาบอดแห่งประเทศไทย  เป็นเงิน  1,000  บาท 
5) กฐินพระราชทานกรมทรัพย์พยากรธรณี เป็นเงิน  1,000  บาท 
6) กฐินพระราชทานสำนักงานประกันสังคม เป็นเงิน  2,000  บาท 
7) กฐินพระราชทานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เป็นเงิน  2,000  บาท 
8) กฐินพระราชทานกรมส่งเสริมสหกรณ์ เป็นเงิน  2,000  บาท 
9) กฐินสามัคคี สันนิบาตสหกรณ์ เป็นเงิน  2,000  บาท 

การจัดการทั่วไป  
1) สหกรณ์ส่งเสริมให้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ได้ศึกษาดูงานสหกรณ์อื่นเพื่อ  แลกเปลี่ยนเรียนรู้

กระบวนการทำงานเพื่อพัฒนาและปรับปรุงศักยภาพในการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
มากขึ้นให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนของสหกรณ์   โดยในปี 2568 นี้ สหกรณ์ฯ ได้เข้าศึกษาดูงาน ณ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด  ในวันที่  19 สิงหาคม 2568 
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2) สหกรณ์ส่งเสริมให้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ได้ศึกษาหาความรู้ด้านสหกรณ์จากหน่วยงาน
ภายนอก เช่น สันนิบาตสหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ หรือสหกรณ์อื่น เป็นต้น ทั้ง online zoom meeting 
และ on site  
ในปี 2568 มีคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ได้เข้าศึกษาอบรมด้านสหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 73.33 

รายละเอียดตาม QR Code 
 

                                 
 

1) การแก้ไข-ปรับปรุงระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568 
- ระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วย ทุนสวัสดิการสมาชิกที่ไม่มีบุตร หรือเป็นโสด พ.ศ. 2568 

          
 
 
 

2) การออกประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568 
- เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เงินกู้ฉุกเฉินโครงการพิเศษ “ปันผลปันสุข” ประกาศสหกรณ์ ที่ 2/2568 ลง

วันที่ 7 มกราคม 2568 
- เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเบื้องต้นในการกู้เงินสหกรณ์ทุกประเภท ประกาศสหกรณ์ ที่ 3/2568 ลง

วันที่ 23 มกราคม 2568 
- เรื่อง โครงการเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ  “ออมทรัพย์สุขใจ” ประกาศสหกรณ์ ที่ 4/2568 ลงวันที่ 23 

มกราคม 2568 
- เรื่อง การทำธุรกรรมด้วยเงินสด  ประกาศสหกรณ์ ที่ 5/2568 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2568 
- เรื่อง อัตราดอกเบี้ยเงินกู้และอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก ประกาศสหกรณ์ ที่ 6/2568 ลงวันที่ 5 มีนาคม 

2568 
- เรื่อง การส่งเงินกู้หลังส่งยอดเก็บรายเดือน ประกาศสหกรณ์ ที่ 8/2568 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 

ฝ่ายจดัการ คณะกรรมการ 
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- เรื่อง งดให้บริการการทำธุรกรรมทางการเงินวันสิ้นปีบัญชีของสหกรณ์ ประกาศสหกรณ์ ที่ 9/2568 
ลงวันที่ 16 กันยายน 2568 

1) การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
ด้วยคณะกรรมการบริหารคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ชุดที่ 42 ได้

ให้ความสำคัญในการบริหารจัดการความเสี่ยงภายในสหกรณ์ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการบริหาร
ความเสี่ยงเป็นรากฐานของการบริหารงานสหกรณ์ ไม่ว่าจะเป็นการระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง การ
ควบคุมความเสี่ยง ตลอดจนการทบทวนความเสี่ยงนั้น ถือเป็นการบริหารงานสหกรณ์ที่ควรปฏิบัติ เพ่ือสร้างความ
มั่นใจว่าสหกรณ์สามารถบริหารงานได้ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ทั้งนี้สหกรณ์ได้ไขข้อบังคับจัดให้มีคณะอนุกรรมการ
ความเสี่ยง แยกออกจากคณะอนุกรรมการความเสี่ยงและการลงทุน เพ่ือทำหน้าที่ ศึกษา วิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงด้าน
ต่างๆ รวมทั้งเสนอ นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง มีการประเมินความเสี่ยง
และติดตามความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญต่อการดำเนินงานของสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกเดือน เพ่ือทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงต่างๆ ของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ  

แผนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ และรายงานความเสี่ยงสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี 2568 
 

 
 

2) สหกรณ์ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์ของสหกรณ์ เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการดำเนินการพัฒนา
สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ในช่วงปี พ.ศ. 2569 – 2570 โดยเป็นแผนแบบมุ่งเน้นผลงาน มุ่งเน้น
การเกิดผลผลิต ผลลัพธ์ และผลสัมฤทธิ์ ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ 

แผนยุทธศาสตร์ของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ปี พ.ศ. 2569 – 2570 
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➢ รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ที่ปรึกษา และผู้จัดการ ในรอบปีบัญชี 2568 

ตามกฎกระทรวงมาตรา  89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 ว่าด้วยการดำเนินงานและ
การกำกับดูแลสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เครดิตยูเนียน  พ.ศ. 2546 หมวด 4 เรื่องการกำกับดูแลด้าน
ธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14 (1)  ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการและผู้จัดการ ผู้มีอำนาจใน
การจัดการและที่ปรึกษาของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที ่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็น
รายบุคคล ในรายงานประจำปี โดยต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ ทราบนั้นความเห็นคณะกรรมการ สหกรณ์ออมทรัพย์
วังพญาไท จำกัด ขอรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการและผู้จัดการในรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุด ณ 30 
กันยายน 2568 ดังนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ       ขอรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ที่ปรึกษา และผู้จัดการ 
ในรอบปีบัญชี 2568  
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วาระท่ี 3.2 รายงานการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ประจำปี 2568 
เสนอรายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี 2568 ต่อที่ประชุมใหญ่ทราบ 
ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอการตรวจสอบกิจการในรอบปีที่ผ่านมา ให้สมาชิกได้รับทราบ 
การลงมต ิ    วาระนี้ไม่ต้องมีการลงมติ เนื่องจากเป็นการนำเสนอเพ่ือทราบ 
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1 
 

รายงานการตรวจสอบกจิการประจ าปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จ ากดั 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 30 กนัยายน 2568 
 

เรียน ท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพยว์งัพญาไท จ ากดั 
 ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติเลือกให้ขา้พเจ้า
บริษทั ทีแอล ไพรม์ แอ็คเคา้ท์ต้ิง จ ากัด โดย นาวาโท ชชักิจ   ไทยล่ี เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ออม
ทรัพยว์งัพญาไท จ ากดั ส าหรับปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 นั้น 
 ข้าพเจ้าและคณะได้เข้าตรวจสอบกิจการและรายงานผลการตรวจสอบกิจการเป็นประจ าทุกเดือน 
ท่ีเขา้ตรวจสอบแลว้นั้น ขา้พเจา้จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปี 2568 โดยสรุปดงัน้ี 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 1.1 เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามข้อบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้
 1.2 เพื่อใหท้ราบวา่การปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพยเ์ป็นไป 

ตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้
 1.3 เพื่อให้ทราบว่าการด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และ

บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ 
 2. ขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบกจิการ 
  2.1 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน  การบัญชี และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกับ 
การเปิดเผยรายการในงบการเงิน การบญัชีของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้ง และไดป้ฏิบติัตามกฎหมาย  ประกาศ 
ค าสั่ง ระเบียบ ค าแนะน าแนวปฏิบัติท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ตรวจสอบการจดัท ารายการย่อแสดง
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินครบถว้นและไดเ้ปิดเผยให้สมาชิกไดรั้บทราบเป็นประจ าทุกเดือน รวมทั้งไดมี้การจดัส่ง
ขอ้มูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
  2.2 ตรวจสอบการบริหารความเส่ียง โดยตรวจสอบการวางกลยุทธ์ดา้นการบริหารความเส่ียง
สอดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการก าหนดนโยบาย
และการวางกลยุทธ์การบริหารความเส่ียง เช่น ความเส่ียงด้านสินเช่ือ ความเส่ียง  ด้านการลงทุน ความเส่ียง 
ดา้นสภาพคล่อง ความเส่ียงด้านการปฏิบติัการ เป็นตน้ เพื่อให้การบริหารความเส่ียงของสหกรณ์เป็นไปตาม
นโยบายท่ีก าหนดไว ้
  2.3 ตรวจสอบการบริหารด้านสินเช่ือ โดยตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
เก่ียวกบัการให้สินเช่ือประเภทต่างๆ ของสหกรณ์ว่าเป็นไปตามนโยบายดา้นสินเช่ือท่ีวางไวส้ามารถประเมิน
ติดตามและดูแลความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นจากการท่ีลูกหน้ีไม่สามารถช าระหน้ีไดต้ามก าหนดในสัญญา ตรวจสอบ
การวางกลยทุธ์และระบบปฏิบติัการเป็นไปตามนโยบายดา้นสินเช่ือ และหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
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2.4 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง โดยตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
เก่ียวกบัการก าหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเส่ียง ด้านสภาพคล่องของสหกรณ์ 
การด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

2.5 ตรวจสอบเพื่อให้แน่ใจว่า หนังสือจากส่วนราชการ ท่ีมีหน้าท่ีก ากับดูแลสหกรณ์ และ  
จากผูส้อบบญัชีสหกรณ์ท่ีแจง้ขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการด าเนินงานของสหกรณ์ไดรั้บการพิจารณา  
แกไ้ขแลว้ 

2.6 ตรวจสอบความถูกตอ้งของรายงานท่ีปร้ินจากระบบโปรแกรมสหกรณ์ระบบใหม่ 
3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ

3.1 ด้านการบริหารงานท่ัวไป 
1. สหกรณ์มีการก าหนดขอ้บงัคบั ระเบียบต่างๆ และแผนบริหารงานตามท่ีกฎหมายก าหนด
2. การบริหารงานทัว่ไปของสหกรณ์ มีประสิทธิภาพ ความเหมาะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  
3. การบริหารงานบุคคลเป็นไปโดยเหมาะสม
4. สหกรณ์มีโครงสร้างและการแบ่งแยกหนา้ท่ีของบุคลากร ท่ีเหมาะสม
5. สหกรณ์มีสมาชิก 2 ประเภท ไดแ้ก่ สมาชิกสามญัและสมาชิกสมทบ เม่ือตน้ปี สหกรณ์มี

สมาชิก 3,582 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มขึ้น  93 คน ลดลง   136  คน  ณ วนัส้ินปี วนัท่ี 30 กันยายน 2568 
มีสมาชิกคงเหลือ  3,539 คน การสมคัรเขา้เป็นสมาชิกและการลาออกเป็นไปตามขอ้ก าหนดในขอ้บงัคบัของ
สหกรณ์ โดยแยกรายละเอียด ไดด้งัน้ี 

ยอดยกมาตน้ปี 
สมาชิกสามญั (คน) สมาชิกสมทบ (คน) รวมสมาชิกทั้งหมด (คน) 

3,297 285 3,582 
เพิ่มขึ้นระหวา่งปี 73 20 93 
ลาออก 105 15 120 
ยา้ยหรือโอน 2 - 2 
ใหอ้อก - 2 2 
ถึงแก่กรรม 12 - 12 
คงเหลือส้ินปี 3,251 288 3,539 

มีขอ้สังเกต/ขอ้เสนอแนะ                       ไม่มีขอ้สังเกต 
ข้อสังเกต  ณ ส้ินปีบญัชี 30 กนัยายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพยว์งัพญาไท จ ากัด มีทุนด าเนินงาน

ทั้ งส้ิน 3,874,560,039.21 บาท และมีสมาชิกมากกว่า 3,500 คน ซ่ึงก่อนหน้าท่ีจะมีการก าหนดขนาดตาม
กฎกระทรวงจะถือว่าสหกรณ์ฯมีขนาดใหญ่มาก ดังนั้นฝ่ายจดัการฯซ่ึงถือว่าตอ้งเป็นผูด้  าเนินการกิจการของ
สหกรณ์ฯเป็นหลกั  

/
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จึงจ าเป็นท่ีจะต้องมีผู ้จัดการฯท่ีมีความรู้ไม่น้อยกว่าระดับปริญญาตรี ในสาขา บริหาร หรือ 
การบญัชี หรือการเงิน หรือ เศรษฐศาสตร์ และท่ีส าคญัจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์ต่อเครือข่ายสหกรณ์ดว้ยกนั
เพื่อเพิ่มโอกาสให้สหกรณ์ฯสามารถท่ีจะมีแหล่งแรกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ในบริหารจัดการหรือ 
แหล่งลงทุนท่ีมีความเส่ียงน้อย ซ่ึงหากสหกรณ์ฯได้บุคลากรท่ีขาดคุณสมบัติเบ้ืองต้นอาจท าให้สหกรณ์ฯ 
เสียโอกาสในการสร้างรายได้และแนวทางบริหารจดัการแบบมืออาชีพเหมือนสหกรณ์ทั่วไป ซ่ึงจากการ
ตรวจสอบกิจการหลายแห่งท่ีมีทุนด าเนินงานเพียงหลกัร้อยลา้นบาทก็ยงัตอ้งจดัจา้งผูจ้ดัการฯจากบุคคลภายนอก 

ข้อเสนอแนะ ในอนาคตอนัใกลน้ี้ สหกรณ์ฯควรพิจารณาปรับเปล่ียนแนวทางการสรรหาผูจ้ดัการฯ
ใหมี้คุณสมบติัตามขา้งตน้ โดยอาจคดัเลือกจากบุคคลภายนอกหรือ จากบุคคลภายในหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์
ระดับรองผู ้จัดการหรือผู ้ช่วยผู ้จัดการ ท่ีมีคุณสมบัติตามข้างต้น เพื่อเตรียมการเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่  
ในวนัขา้งหนา้ ต่อไป 

3.2 ด้านผลการด าเนินงาน 
3.2.1 ณ  30 กนัยายน 2568 สหกรณ์ฯมีทุนด าเนินงานทั้งส้ิน 3,874,560,039.21 บาท 

เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 11,237,832.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.29  
3.2.2 ในรอบปีบญัชี 2568 สหกรณ์มีรายไดท้ั้งส้ิน 128,461,854.99 บาท ลดลงจากปี

ก่อน 4,844,882.60 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.77 (รายไดข้องสหกรณ์ลดลง เน่ืองจากเงินท่ีคงเหลือจากการใหบ้ริการ
สมาชิก ซ่ึงสหกรณ์ฯไดน้ าไปฝากกบัชุมนุมสหกรณ์ฯโดยไดผ้ลตอบแทนเป็นดอกเบ้ียลดลง เน่ืองจากผูรั้บฝาก
ปรับอตัราดอกเบ้ียเงินรับฝากลงตามสภาวะเศรษฐกิจ)  

3.2.3 สหกรณ์ฯมีค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียเงินรับฝากจากสมาชิกและค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานทั้งส้ิน 58,420,312.85 บาท ลดลงจากปีก่อน 1,423,327.12 บาท (ค่าใช้จ่ายท่ีลดลงมาจากค่าใช้จ่าย
ดอกเบ้ียเงินรับฝากจากสมาชิกจ านวน 2,355,453.44 บาท แต่มีค่าใชจ่้ายในส่วนหน้ีสงสัยจะสูญท่ีตอ้งตดัเป็น
ค่าใช้จ่ายตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ฯ เพิ่มขึ้นจ านวน 764,247.05 บาท ส่วนค่าใช้จ่ายท่ีเพิ่มอีกตัวคือ
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัเจา้หน้าท่ีซ่ึงเพิ่มขึ้นตามกฎหมายแรงงานน้อยมากเพียง 167,879.27 บาท) ซ่ึงผลของการลด
ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียเงินรับฝากจากสมาชิกแลว้น ามาหักลบกบัค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นตอ้งตดัจ่ายตามกฎหมายแรงงาน
และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์จึงท าใหค้่าใชจ่้ายลดลงจากปีก่อนจ านวน 1,423,327.12 บาท 

3.2.4 สหกรณ์ฯ มีก าไรสุทธิทั้งส้ิน 70,041,542.14 บาท ลดลงจากปีก่อน 3,421,555.48 
บาท (ก าไรสุทธิท่ีลดลงเน่ืองจากสหกรณ์ฯมีรายได้ลดลงตามข้อ 3.2.2 จ านวน 4,844,882.60 ประกอบกับ
สหกรณ์มีค่าใชจ่้ายลดลงตามขอ้ 3.2.3 จ านวน 1,423,327.12 บาท เม่ือน ามาหกักลบลบกนัจะเท่ากบัจ านวนก าไร
สุทธิท่ีลดลงจากปีก่อน จ านวน 3,421,555.48 บาท) จึงถือว่าสหกรณ์ฯสามารถลดค่าใช้จ่ายเพื่อน ามาชดเชย
รายไดท่ี้ลดลงไดอ้ยา่งเพียงพอ 
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ผลการตรวจสอบรายได้และค่าใช้จ่าย 
1. สหกรณ์มีการก าหนด ประมาณการรายไดแ้ละประมาณการรายจ่ายไวอ้ยา่งชดัเจน เหมาะสม

และเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ 
2. สหกรณ์ มีการด าเนินงานเป็นไปตามประมาณการรายได้และรายจ่ายท่ี ได้รับอนุมัติ

จากท่ีประชุมใหญ่ 
3. สหกรณ์มีการบันทึกบัญชีรายได้ และรายจ่ายถูกต้อง ครบถ้วน รายจ่ายต่างๆถูกต้อง

ตามก าหนด 
4. รายได้และค่าใช้จ่ายต่างๆ ของรอบระยะเวลาบญัชี มีการบนัทึกบญัชีไวค้รบถว้นถูกตอ้ง

ตามความเป็นจริงและเป็นไปตามเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนดตามควร 
5. สหกรณ์มีเอกสารหลกัฐานประกอบการบนัทึกบญัชีรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายต่างๆ เป็นไปอย่าง

ถูกตอ้ง ครบถว้น ค่าใช้จ่ายต่างๆ ถูกตอ้งตามระเบียบ มติท่ีประชุม ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 
เงินท่ีรับฝากจากสมาชิก ซ่ึงถือวา่เป็นประโยชน์กบัสมาชิกผูฝ้ากเงินโดยตรง 

มีขอ้สังเกต/ขอ้เสนอแนะ                       ไม่มีขอ้สังเกต 

3.3 ด้านการเงินการบัญชี 
 1. ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ - จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจ าวนั พบว่าสหกรณ์

ไดเ้ก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยการรับ - จ่าย และเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2566 
2. ตรวจสอบบญัชีเงินฝากธนาคาร(รายการเคล่ือนไหวทางบญัชี) เปรียบเทียบกบัรายงานบญัชี

แยกประเภท รายงานการบนัทึกบญัชีประจ าวนั และงบทดลองยอดคงเหลือถูกตอ้งตรงกนั 
ตรวจสอบเงินสดและเงินคงเหลือในบัญชีธนาคารตามงบทดลอง  ณ 30 กันยายน  2568 

ล าดบั เงินสด/ธนาคาร/ประเภท ยอดยกมา รายการระหว่างเดือน กนัยายน ยอดคงเหลือยกไป 
ฝากเพ่ิม ถอนออก 

1 เงินสด 0.00 24,864,781.88 24,864,781.88 0.00 
2 ธ.TTB – กระแสรายวนั 07076-2 0.00 623,831.16 623,831.16 0.00 
3 ธ.TTB - ออมทรัพย ์04535-9 28,144,097.61 215,095,572.57 226,216,117.04 17,023,553.14 
4 ธ.TTB- ออมทรัพย ์ 64554-7        1,768.48 2,547,634.01 2,519,343.01 30,059.48 
5 ธ.KBANK - ออมทรัพย ์00634-8 2,649,696.46 0.00 2,600,000.00 49,696.46 
6 ธ.KTB-ออมทรัพย ์18032-5 14,898,837.21 126,225,497.94 127,103,818.49 14,020,516.66 

รวมทั้งส้ิน 45,694,399.76 369,357,317.56 383,927,891.58 31,123,825.74 

3. สหกรณ์มีการด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์ ถูกตอ้งตามท่ีนายทะเบียนก าหนด
          มีขอ้สังเกต/ขอ้แนะน า           ไม่มีขอ้สังเกต 

/

/
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3.4  ด้านธุรกจิสินเช่ือ 
 ในปีบญัชี 2568 สหกรณ์มีการจ่ายเงินกูแ้ละรับเงินกูค้ืนทุกประเภทจากสมาชิก  และ 

มียอดคงเหลือยกไป  ณ  30 กนัยายน 2568 ดงัน้ี 
ล าดบั ประเภทเงินกู ้ ยอดยกมา รายการระหวา่งปีบญัชี 2568 ยอดคงเหลือ 

ยกไป ยอดจ่ายเพิ่ม/เพิ่ม ยอดรับคืน 
1 เงินให้กูแ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉิน) 16,424,600.00 40,154,500.00 41,504,208.94 15,074,891.06 
2 เงินให้กูแ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉินปันสุข) 0.00 2,003,900.00 45,000.00 1,958,900.00 
3 เงินให้กูแ้ก่สมาชิก (สามญั) 783,448,478.59 508,661,496.88 476,829,824.51 815,280,150.96 
4 ลูกหน้ีสามญั (ช าระแทนผูกู้)้ 0.00 399,703.12 9,000.00 390,703.12 
5 ลูกหน้ีพน้สภาพสมาชิก 799,618.27 7,800.00 406,700.00 400,718.27 
6 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ(ลูกหน้ีอ่ืน) (269,773.00) (769,774.05) (5,500.00) (1,034,020.05) 

รวมทั้งส้ิน 800,402,923.86 550,457,625.95 518,789,233.45 832,071,343.36 
ผลการตรวจสอบ 
1. สหกรณ์มีการก าหนด ระเบียบเก่ียวกับการให้เงินกู้และการควบคุมภายในด้านสินเช่ือ

ไวอ้ย่างเหมาะสม รวมถึงประกาศและมติท่ีประชุมคณะกรรมการ แต่ยงัมีการปฏิบติัไม่เป็นไปตามระเบียบ 
ท่ีก าหนด  

2. สหกรณ์มีเอกสารหลกัฐานประกอบการให้เงินกู ้และการค ้าประกนั การรับช าระหน้ีถูกตอ้ง
ตามสมควร 

3. การรับช าระหน้ีจากลูกหน้ีซ่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์มีเอกสารหลกัฐานครบถว้นถูกตอ้ง
4. สหกรณ์มีการประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญอย่างเพียงพอและเหมาะสม รวมถึง

การตดัหน้ีสูญเป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนฯ 
5. สหกรณ์มีเอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีด้านสินเช่ือ ตั้ งแต่ ค  าขอกู้ หนังสือ

สัญญาเงินกู้ หนังสือสัญญาค ้าประกัน การอนุมติัเงินกู้ การจ่ายเงินกู้ เป็นไปตาม ระเบียบ ประกาศ ท่ีก าหนด 
มีรายงานการจ่ายเงินกูถู้กตอ้งตรงกนักบัสัญญาเงินกูท่ี้คณะกรรมการอนุมติั 

6. ฝ่ายสินเช่ือ มีการจัดท าเอกสาร ค าขอกู้ หนังสือสัญญาเงินกู้ หนังสือสัญญาค ้ าประกัน
การอนุมติัเงินกู ้ไดถู้กตอ้งเรียบร้อยดีมาก 

7 .วิ เค ราะ ห์ เป รียบ เที ยบลู กห น้ี ท่ี ไม่ ก่ อ ให้ เกิ ด รายได้  (N P L )  กับ ลู กห น้ี เงิน ให้ กู ้
ณ 30 กนัยายน 2568 พบสหกรณ์มีลูกหน้ีท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายไดค้ิดเป็นร้อยละ 0.10 ของลูกหน้ีเงินใหกู้ท้ ั้งหมด 

มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ                            ไม่มีข้อสังเกต / /
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3.5 ด้านเงินรับฝาก 
ระหว่างปีบญัชี 2568 สหกรณ์มีเงินฝากจากสมาชิกยกมา ฝากเพิ่มและถอนออกระหว่างปี และ

มียอดคงเหลือยกไป ดงัน้ี  
ล าดบั ประเภทเงินรับฝาก ยอดยกมา รายการระหวา่งปีบญัชี 2568 ยอดคงเหลือยกไป 

ฝากเพิ่ม ถอนออก 
1 เงินรับฝากออมทรัพย ์ 90,983,036.81 82,113,598.76 70,415,151.68 102,681,483.89 
2 เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 2,466,462,267.40 360,422,716.34 417,035,255.09 2,409,849,728.65 
3 เงินฝากพิเศษสุขใจ 29,900,000.00 70,000,000.00 29,900,000.00 70,000,000.00 

รวมทั้งส้ิน 2,587,345,304.21 512,536,315.10 517,350,406.77 2,582,531,212.54 
ผลการตรวจสอบ 
1. สุ่มตรวจสอบการบนัทึกบญัชี การรับฝากเงินออมทรัพย ์ตรวจสอบการรับเงิน – ถอนเงิน

รวมทั้งการเปิด - ถอนปิดบญัชีเงินฝาก การลงลายมือช่ือการฝากเงิน - ถอนเงิน การค านวณดอกเบ้ียเงินรับฝาก 
รวมถึงการบนัทึกบญัชีไปยงัสมุดรายวนัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งถูกตอ้ง  

 2. สหกรณ์มีการปฏิบติัดา้นเงินรับฝากเป็นไปตามกฎ ระเบียบและประกาศท่ีสหกรณ์ก าหนด
3. สหกรณ์มีการจดัท าเอกสารหลกัฐานดา้นเงินรับฝากครบถว้น
4. สหกรณ์มีการควบคุมภายในดา้นเงินรับฝากเพียงพอสมควร
5. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ดอกเบ้ียเงินรับฝากกับปริมาณเงินรับฝากมีความสัมพันธ์และ

เหมาะสมกบัสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบนั 
        มีขอ้สังเกต                     ไม่มีขอ้สังเกต 

3.6 ด้านหนีสิ้น (เงินกู้ยืมและอ่ืน ๆ) 
ผลการตรวจสอบ  ณ  วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 สหกรณ์ฯไม่มีหน้ีสินจากภายนอกทั้งเงินกูแ้ละ

เงินรับฝากมีเพียงหน้ีสินหมุนเวียนและหน้ีไม่หมุนเวียน จ านวน 12,421,020.40 บาท ซ่ึงในจ านวนน้ีเป็นหน้ีสิน
ไม่หมุนเวียนจากการส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีตามกฎหมายแรงงาน จ านวน 11,228,560.00 บาท 

       มีขอ้สังเกต                       ไม่มีขอ้สังเกต 

/

/
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3.7 ด้านทุนของสหกรณ์ 
 ระหว่างปีบัญชี 2568 สหกรณ์มีทุนประเภทต่าง ๆยกมา ,ได้รับการช าระเพิ่ม/จดัสรรเพิ่ม , 

จ่ายทุ่นคืนสมาชิกท่ีลาออก และการใชจ่้ายกองทุนใหส้มาชิก มียอดคงเหลือยกไป ดงัน้ี  

ล าดบั ประเภทของทุน ยอดยกมา 
รายการระหว่างปีบญัชี 2568 

ยอดคงเหลือยกไป ไดรั้บช าระเพ่ิม 
/ไดจ้ดัสรรเพ่ิม 

จ่ายคืนสมาชิก/ 
ใชจ้่ายกองทุน 

1 ทุนเรือนหุ้น 1,022,928,150.00 53,970,400.00 49,780,840.00 1,027,117,710.00 
2 ทุนส ารอง 152,631,019.01 9,732,127.29 0.00 162,363,146.30 
3 ทุนสาธารณประโยชน์ 991,079.91 600,000.00 341,000.00 1,250,079.91 
4 ทุนสะสมเพื่อสวสัดิการสมาชิก 8,335,250.82 6,500,000.00 4,845,280.00 9,989,970.82 
5 ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 1,760,024.73 50,000.00 0.00 1,810,024.73 
6 ทุนสะสมเพื่อขยายกิจการ 4,483,744.60 2,000,000.00 0.00 6,483,744.60 
7 ทุนสะสมเพ่ือช่วยเหลือผูค้  ้าประกนั 400,000.00 150,000.00 0.00 550,000.00 

รวมทั้งส้ิน 1,191,529,269.07 73,002,527.29 54,967,120.00 1,209,564,676.36 
ผลการตรวจสอบ  
1. สหกรณ์มีการก าหนดขอ้บังคบั ระเบียบ ประกาศเก่ียวกับ ทุนเรือนหุ้น รวมทั้งทุนสะสม

ต่างๆ ถูกตอ้งเหมาะสมตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 
2. สหกรณ์มีการก าหนดการควบคุมภายในดา้นทุนของสหกรณ์อยา่งเหมาะสม เพียงพอ
3. สหกรณ์มีการจ่ายทุนสะสมต่างๆ ตามระเบียบและมีการจดัสรรก าไรสุทธิในส่วนของทุน

สะสมต่างๆ ถูกตอ้งตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั 
4. การจ่ายเงินสวสัดิการให้กับสมาชิกเป็นไปตามระเบียบฯมีเอกสารประกอบการอนุมัติ

ถูกตอ้งครบถว้น 
5. สหกรณ์มีการบนัทึกบญัชีดา้นทุนของสหกรณ์ถูกตอ้งครบถว้น

 มีขอ้สังเกต             ไม่มีขอ้สังเกต /
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3.8 ด้านการลงทุน 
1. ระหว่างปีบญัชี  2568 สหกรณ์มีการลงทุนประเภทต่างๆ ยกมา,ลงทุนเพิ่ม ,ได้รับคืนครบ

ก าหนด , และมียอดคงเหลือยกไป ดงัน้ี 
ล าดับ การลงทุน 

ประเภทเงินฝาก ,หุ้นสามัญและหุ้นกู้ 
ยอดยกมา รายการระหว่างปีบัญชี 2568 ยอดคงเหลือยกไป 

ลงทุนเพิม่ ได้รับคืนครบก าหนด 
1 เงินฝากออมทรัพย ์ชนสท. 0.00 691,138.72 0.00 691,138.72 
2 เงินฝากประจ า ชสอ. 36 เดือน  69,000,000.00 0.00 0.00  69,000,000.00 
3 เงินฝากประจ า ชสอ. 50 เดือน (3.25%)  140,000,000.00 0.00 0.00  140,000,000.00 
4 เงินฝากประจ า ชสอ. 60 เดือน  2,216,500,000.00 0.00 445,000,000.00  1,771,500,000.00 
5 เงินฝากประจ า ชสกท.(24 เดือน) 3.50%  30,000,000.00 0.00 0.00  30,000,000.00 
6 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชสอค. (3.10%)  100,000,000.00 80,000,000.00 100,000,000.00  80,000,000.00 
7 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชสอค. (3.20%)  0.00 100,100,000.00 0.00  100,100,000.00 
8 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชสอค. (3.05%) 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 0.00 
9 เงินฝากระยะ 18 เดือน ชสอ. 2.50-3.75%  20,000,000.00 0.00 0.00  20,000,000.00 
10 เงินฝากระยะ 24 เดือน ชนสท. 3.30%  0.00 30,000,000.00 0.00  30,000,000.00 
11 เงินฝากระยะ 24 เดือน ชนสท. 2.90% 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00 0.00 
12 เงินฝากระยะ 30 เดือน ชสอค. (3.55%) 0.00 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 
13 เงินฝากระยะ 6 เดือน ชสอ.ตร.(3.00%) 100,000,000.00 0.00 100,000,000.00 0.00 
14 เงินฝากประจ า ชสกท.(12 เดือน) 2.85% 0.00 100,000,000.00 0.00  100,000,000.00 
15 เงินฝากประจ า ชสกท.(24 เดือน) 2.90% 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00 0.00 
16 เงินฝากประจ า ชสกท.(24 เดือน) 3.15% 16,000,000.00 0.00 16,000,000.00 0.00 
17 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชสอ.ตร.(3.25%) 0.00 17,000,000.00 0.00 17,000,000.00 
18 เงินฝากระยะ 3 เดือน สอ.รพ.ตร. (2.45%) 0.00 80,000,000.00 80,000,000.00 0.00 
19 เงินฝากประจ า ชนสท. (3 เดือน) 2.20% 0.00 31,000,000.00 31,000,000.00 0.00 
20 เงินฝากประจ า ชสอ.(10 เดือน) 2.55% 0.00 60,000,000.00 0.00 60,000,000.00 
21 เงินฝากระยะ 6 เดือน ชสอ. 2.50% 0.00 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00 
22 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชสอ.ตร.(3.00%) 0.00 60,000,000.00 0.00 60,000,000.00 
23 เงินฝากระยะ 12 เดือน ชนสท. 2.65% 0.00 91,000,000.00 0.00 91,000,000.00 
24 เงินฝากระยะ 14 วนั ชสอค. (1.60%) 0.00 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 
25 เงินฝากระยะ 1 เดือน ชสอค. (1.80%) 0.00 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 
26 เงินฝากประจ า ชสอ.(7 วนั) 0.50% 0.00 40,000,000.00 20,000,000.00 20,000,000.00 
27 เงินฝากประจ า ชสอ.(14 วนั) 0.75% 0.00 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 
28 เงินฝากออมทรัพย(์พ) 2 เดือน ชนสท. 1.75% 0.00 70,000,000.00 0.00 70,000,000.00 
29 เงินฝากออมทรัพย(์พ) 12 เดือน ชนสท. 2.65% 0.00 11,000,000.00 11,000,000.00 0.00 
30 เงินฝากระยะ 3 เดือน สอ.รพ.ตร. (2.25%) 0.00 20,000,000.00 0.00 20,000,000.00 
31 เงินฝากระยะ 3 เดือน สอ.รพ.ตร. (3.00%) 50,000,000.00 0.00 50,000,000.00 0.00 
32 เงินฝากระยะ 3 เดือน สอ.รพ.ตร. (2.80%) 0.00 200,000,000.00 200,000,000.00 0.00 
33 เงินฝากระยะ 6 เดือน ชสอ.ตร.(2.75%) 0.00 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00 
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ล าดับ การลงทุน 
ประเภทเงินฝาก ,หุ้นสามัญและหุ้นกู้ 

ยอดยกมา รายการระหว่างปีบัญชี 2568 ยอดคงเหลือยกไป 
ลงทุนเพิม่ ได้รับคืนครบก าหนด 

34 หุ้นกู ้บมจ ทรูคอร์ปอเรชัน่  10,000,000.00 0.00 0.00 10,000,000.00 
35 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์  161,000,000.00 0.00 0.00  161,000,000.00 
36 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ทหาร จ ากดั  5,000,000.00 0.00 0.00  5,000,000.00 
37 หุ้นชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั  3,000,000.00 6,000,000.00 0.00  9,000,000.00 
38 หุ้นบริษทัสหประกนัชีวิต จ ากดั  12,000.00 0.00 0.00  12,000.00 

รวมเงินลงทุนท้ังส้ิน 3,030,512,000.00 1,336,791,138.72 1,363,000,000.00 3,004,303,138.72 
2. สหกรณ์มีการปฏิบติัส่วนใหญ่เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย แผนการลงทุน หรือขอ้ก าหนด

ท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. เงินลงทุนส่วนมากเป็นเงินฝากกับชุมนุม ซ่ึงสหกรณ์มีอยู่จริงและเป็นกรรมสิทธ์ิของ

สหกรณ์ 
           มีขอ้สังเกต              ไม่มีขอ้สังเกต 

3.9 ด้านข้อมูลสารสนเทศ 
ผลการตรวจสอบ 
1. สหกรณ์มีการก าหนด ระเบียบ/การควบคุมภายในดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์และมีการปฏิบติัตามท่ีก าหนดไว ้
2. ขอ้มูลท่ีสหกรณ์น าเขา้สู่การประมวลผลในระบบคอมพิวเตอร์ครบถว้น
3. ในระหว่างปีท่ีเขา้ตรวจสอบ สหกรณ์ฯมีรายงานต่างๆ ท่ีพิมพ์ออกจากโปรแกรมระบบ

แคชเปอร์ ไม่ถูกตอ้งตามมาตรฐานบางรายการ ซ่ึงคณะผูต้รวสอบกิจการ ไดใ้ห้ค  าแนะน าและวิธีการตรวจสอบ
รายงานแก่ฝ่ายจดัการฯ และให้ฝ่ายจดัการฯประสานให้ผูพ้ฒันาระบบแกไ้ขขอ้ผิดพลาดเรียบร้อย แต่ยงัมีบาง
รายงานท่ียงัไม่ตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ชง้านตามท่ีใหข้อ้สังเกตไว ้  

4. ในระหว่างปีบญัชียงัไม่ได้มีการทดสอบการค านวณรายการดอกเบ้ียรับเงินให้กู ้ ดอกเบ้ีย
จ่ายเงินรับฝากเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนจากฐานขอ้มูลในโปรแกรมระบบแคชเปอร์เพื่อพิสูจน์ความถูกตอ้ง
แม่นย  า ของโปรแกรมระบบงานต่างๆ มีแต่เพียงทดลองสุ่มค านวณดอกเบ้ียโดยใชเ้คร่ืองคิดเลข ซ่ึงปรากฎว่ามี
ตวัเลขถูกตอ้งตรงกนั 

5. เปรียบเทียบขอ้มูลยอดยกมา /รายการเพิ่ม – ลดระหวา่งปี / ยอดยกไปจากรายงานท่ีพิมพอ์อก
จากระบบงานต่างๆ ของคอมพิวเตอร์ ถูกตอ้ง 

       มีขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะ       ไม่มีขอ้สังเกต 

/

/
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ข้อสังเกต สหกรณ์ฯ ได้มีการติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ระบบแคชเปอร์ เพื่อใช้บริหาร
จดัการงานดา้นต่าง ๆ ของสหกรณ์ฯตั้งแต่ 5 ตุลาคม 2566 จากการตรวจสอบพบว่าเป็นการพฒันาโปรแกรมใน
เฟสแรก จึงมีรายงานท่ีพิมพ์ออกจากระบบยงัไม่รองรับความตอ้งการใช้งานของผูใ้ช้งานเต็มร้อยเปอร์เซ็นต ์
สหกรณ์ฯจึงมีแผนท่ีจะพฒันาต่อยอดในเฟสท่ีสองเพื่อใหส้ามารถใชง้านไดเ้ตม็ประสิทธิภาพร้อยเปอร์เซ็นต์ 

ข้อเสนอแนะ  เห็นควรเร่งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ โดยเร็วต่อไป 
3.10 ด้านการบริหารความเส่ียง  
ในปีท่ีผ่านมาสหกรณ์ฯ ได้มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงและการลงทุน 

เพื่ อท าการศึกษาแนวทางบริหารความ เส่ี ยงในด้านต่ าง ๆ  ท่ี ก าหนดไว้ในข้อบังคับ  ซ่ึ งระหว่างปี
คณะอนุกรรมการฯและฝ่ายจดัการของสหกรณ์ ไดร่้วมมือกนัคน้หารายละเอียดและแนวทางการบริหารความ
เส่ียง จนในท่ีสุดก็สามารถท่ีจะจัดท าแผนบริหารความเส่ียงประจ าปี  2568 ได้แล้วเสร็จ ซ่ึงในปีต่อไป 
คณะกรรมการด าเนินการ ก็จะไดมี้การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงชุดใหม่ และน าแผนท่ีไดจ้ดัท า
ไวแ้ลว้ ไปด าเนินการตามกระบวนการบริหารความเส่ียงท่ีเป็นมาตรฐานเหมือนสหกรณ์อ่ืน ๆ ต่อไป  

       มีขอ้สังเกต                                                ไม่มีขอ้สังเกต 
ข้อสังเกต การจดัท าแผนบริหารความเส่ียงของสหกรณ์ นั้น ถือว่าเป็นคร้ังแรกท่ีไดมี้การริเร่ิม

จัดท า ซ่ึงตามกฎกระทรวงก าหนดให้สหกรณ์ขนาดใหญ่ท่ีมีสินทรัพย์ตั้ งแต่ 5,000 ล้านบาทขึ้นไป ต้อง
ด าเนินการจดัท า ส าหรับสหกรณ์ออมทรัพยว์งัพญาไท จ ากัด มีสินทรัพยป์ระมาณ 3,800 ล้านบาท ซ่ึงตาม  
กฎกระทรวงยงัไม่บงัคบัให้จดัท า แต่คณะกรรมการด าเนินการ ไดเ้ล็งเห็นความส าคญัของความเส่ียงท่ีอาจจะ
เกิดขึ้นจึงได้มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงและการลงทุนในปีน้ี ถือว่าเป็นการเตรียมการ
รองรับความพร้อมท่ีจะด าเนินการเม่ือสหกรณ์ฯกา้วไปสู่การเป็นสหกรณ์ฯขนาดใหญ่ในอนาคต จึงตอ้งขอช่ืน
ชม คณะกรรมการด าเนินการ ,คณะอนุกรรมการฯ และฝ่ายจดัการทุกท่านไวใ้นโอกาสน้ี 

/
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11 

ป
/
/

 3.11 ด้านสภาพคล่องและอ่ืนๆ 
ผลการตรวจสอบ 
1.สหกรณ์มีการส ารองสภาพคล่องเป็นไปตามท่ีนายทะเบียนก าหนดท่ีไม่น้อยกว่าร้อยละ 1

ของเงินรับฝากซ่ึง ณ 30 กนัยายน 2568 สหกรณ์ฯมีเงินรับฝากจากสมาชิกรวม  2,582,531,212.54 บาท ซ่ึงตอ้งมี
สภาพคล่องไม่นอ้ยกวา่   25,825,312.13 บาท 

2. สหกรณ์มีสภาพคล่องเป็นรูปแบบ เงินฝากธนาคาร ,เงินฝากชุมนุมระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี รวม
ทั้งส้ิน   759,814,964.46  บาท คิดเป็น 29.42 เท่าของสภาพคล่องต่อยอดเงินรับฝากตามขอ้ 1 ซ่ึงสหกรณ์ไดน้ า
เป็นเงินฝากประเภทออมทรัพยก์ับธนาคารจ านวน  31,123,825.74 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.10 ของสภาพคล่อง
ทั้งหมด หรือ 1.21 เท่าของสภาพคล่องต่อเงินรับฝากท่ีตอ้งมีอยู่ ในส่วนท่ีเกินกว่าน้ี สหกรณ์ไดน้ าฝากระยะสั้น
ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี จ านวน    728,691,138.72  บาท คิดเป็นร้อยละ 95.90 ของสภาพคล่องทั้งหมด หรือ 28.22 
เท่าของสภาพคล่องต่อเงินรับฝากท่ีตอ้งมีอยู่ ซ่ึงถือว่าสหกรณ์มีการบริหารจดัการสภาพคล่อง ได้ดีเยี่ยมและ 
มีประสิทธิภาพ  

         มีขอ้สังเกต                   ไม่มีขอ้สังเกต 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

        ขอแสดงความนบัถือ 

        นาวาโท 
             (ชชักิจ   ไทยล่ี) 

กรรมการบริหาร บริษทั ทีแอล ไพรม ์แอ็คเคา้ทติ์้ง จ ากดั/ประธานผูต้รวจสอบกิจการ 

ท่ีอยู ่30/301 หมู่ท่ี 3 ต าบลคลองสาม 
อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี 12120 
โทรศพัทมื์อถือ 084-665-4229 
วนัท่ี   9 พฤศจิกายน 2568 

/
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วาระที่ 3.3  ข้อมูลการถกูร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียนและการถูก
ลงโทษของสหกรณ์ ในรอบปีบัญชี 2568 

               ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย์  และ
สหกรณ์เครดิตยูเนียน พ.ศ. 2546  กำหนดให้สหกรณ์ต้องแจ้งข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี 
การถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกัน
ไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก ให้ที่ประชุมทราบ 
             คณะกรรมการดำเนินการ  ได้บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์โปร่งใส ตรวจสอบได้ อยู่ภายใต้กฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการสื่อสาร และรายงานให้สมาชิกทราบ จึงไม่มีการ ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูก
ดำเนินคดี  ถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษใดๆ  ทั้งนี้ สหกรณ์ มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนดังนี้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การลงมต ิ    วาระนี้ไม่ต้องมีการลงมติ เนื่องจากเป็นการนำเสนอเพ่ือทราบ 
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ระเบยีบวาระท่ี 4

เลือกตัง้กรรมการดำ�เนินการ 

ประจำ�ปี 2569 (ชุดท่ี 43)
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ระเบียบวาระที่ 4  เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 (ชุดที่ 43) 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และตามข้อบังคับ สอ.วพ. พ.ศ. 2564 ให้สหกรณ์มี

คณะกรรมการดำเนินการ ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอีกไม่เกินสิบสี่คนซึ่งที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งจากสมาชิก  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับตั้งแต่วันเลือกตั้ง   

กรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับการเลือกตั้งได้อีกแต้ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ที่ได้รับ
เลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลือของผู้ที่ตนแทน  

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 
1. พล.ต. สุขไชย   สาทถาพร ประธานกรรมการ 
2. พ.อ.หญิง ปริศนา   พานิชกุล          รองประธานกรรมการ (1) 
3. พ.อ. อดิสรณ์   ลำเพาพงศ์  รองประธานกรรมการ (2) 
4. พ.อ.หญิง สุขฤทัย   วิโรจน์ยุติ กรรมการ 
5. พ.อ.หญิง ปฤษณา   นะวะมวัฒน์  กรรมการ 
6. พ.อ. สายันต์   จั่นบำรุง กรรมการ                          
7. พ.อ.หญิง สุภาพร   บุญทับ กรรมการ     
8. พ.ท.หญิง อรชร   ภาศาศวัต กรรมการ    
9. พ.ท.หญิง หยาดรุ้ง   อุไรพันธุ์ กรรมการ            
10. ร.อ. ธนเดช   นรสิงห์ กรรมการ     
11. จ.ส.อ. กัญจน์   ปุยฝ้าย  กรรมการ             
12. จ.ส.ท. คุณพัฒน์   ทองเนื้อ กรรมการ    
13. นาง นุชนารถ   สีขาว   กรรมการ 
14. พ.ต.หญิง เกวลิน   เล็กกระจ่าง กรรมการ/เหรัญญิก        
15. พ.อ.หญิง ไพจิตต์   เพ่ิมพูล  กรรมการ/เลขานุการ  
ปี 2569 จะมีกรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ จำนวน 7  คน และขอลาออกก่อนครบ

วาระ จำนวน 2 คน รายละเอียด ดังนี้ 
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ลำดับ 

 
ชื่อ-สกุล 

วาระในการดำรง
ตำแหน่ง 

 
หมายเหตุ 

วาระท่ี 1 วาระท่ี 2 
กรรมการที่ต้องพ้นตำแหน่งตามวาระ 1 2 1 2  

1 พ.อ.หญิง ปริศนา พานิชกุล       ∕    ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
2 พ.อ. อดิสรณ์  ลำเพาพงศ์         ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
3 พ.อ.หญิง ไพจิตต์ เพ่ิมพูล  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
4 พ.อ.หญิง สุภาพร  บุญทับ  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
5 พ.อ. สายันต์ จั่นบำรุง   ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
6 พ.ท.หญิง หยาดรุ้ง อุไรพันธุ์   ∕    ต้องเลือกใหม่แทน (ครบวาระ) 
7  จ.ส.ท. คุณพัฒน์ ทองเนื้อ  ∕   ต้องเลือกใหม่แทน (เว้นวรรค) 

 วาระท่ี 1   วาระท่ี 2   
กรรมการขอลาออกก่อนครบวาระ 1 2 1 2  

8 พ.อ.หญิง ปฤษณา  นะวะมวัฒน์      ∕    ต้องเลือกใหม่แทน (ลาออก) 
ผู้ที่มาแทนได้คะแนนลำดับท่ี 5  
ตำแหน่งจะเป็นวาระที่ 1/2 

9 นาง นุชนารถ  สีขาว    ∕  ต้องเลือกใหม่แทน (ลาออก) 
ผู้ที่ได้รับเลือกตั้ง  
ตำแหน่งจะเป็นวาระที่ 1/2 

 

สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ได้ประกาศรับสมัครสมาชิกเพื่อสมัครเป็นกรรมการดำเนินการ
ตั้งแต่วันที่ 1-15 ตุลาคม 2568  มีผู้สมัครเป็นนายทหารสัญญาบัตร 8 คน นายทหารประทวน  1 คน และ พนักงาน
ราชการ  1 คน คณะทำงานเลือกตั้งได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของ
สหกรณ์พบว่าคุณสมบัติตรงตามกำหนด ทั้ง 10 คน  
ความเห็นของคณะกรรมการ   มติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 12/2568  เมื่อ 21 ตุลาคม 2568 
ให้เสนอรายชื่อผู้สมัคร ทั้ง 8 คน เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์  ดังนี้ 

นายทหารขั้นสัญญาบัตร มีผู้สมัครทั้งหมด 8 คน     
1. พ.อ.หญิง ปริศนา พานิชกุล  (สังกัด รพ.รร.6)    
2. พ.อ. อดิสรณ์  ลำเพาพงศ์  (สังกัด รพ.รร.6)      
3. ร.ต. พุทธิพงศ์  ประจวบวัน (สังกัด พบ. ) 
4. พ.อ.หญิง รุ่งทิวา  พิมพ์สักกะ  (สังกัด นอกหน่วย ) 
5. พ.ต.หญิง ศิริพร  ถินถาวร  (สังกัด รพ.รร.6) 
6. ร.อ. อดิเรก  มูลสวัสดิ์  (สังกัด รร.สร.พบ.) 
7. พ.ท.หญิง เยาวลักษณ์  กระต่ายอินทร์  (สังกัด สพธ.) 
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8. พ.อ.หญิง อัญชลี  อินทยากรณ์  (สังกัด นอกหน่วย ) 
หมายเหตุ  -   หมายเลข 1 และหมายเลข 2  ใช้การลงมติจากท่ีประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิก 

          ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. พ.ศ. 2565 ข้อ 88 
- หมายเลข 3 ถึงหมายเลข 8 ใช้การเลือกตั้งของสมาชิกที่มีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ  

สอ.วพ. พ.ศ. 2565 ข้อ 88 
นายทหารชั้นประทวน   มีผู้สมัครทั้งหมด 1 คน     

1. จ.ส.อ. คเณศ  ศรีจันทร์  (สังกัด รพ.รร.6)   
 ใช้การเลือกตั้งของสมาชิกท่ีมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. พ.ศ. 2565 ข้อ 88 

ลูกจ้างประจำ   มีผู้สมัครทั้งหมด 1 คน  
1. นาง รัตนา  ชิณวงศ์  (สังกัด นอกหน่วย) 

 ใช้การเลือกตั้งของสมาชิกท่ีมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. พ.ศ. 2565 ข้อ 88 
ความเห็นคณะกรรมการ   แจ้งผลการเลือกตั้งเพ่ือให้สมาชิกรับทราบและรับรองผลการเลือกตั้งฯ 
การลงมต ิ วาระนี้ให้ที่ประชุมรับรองผลการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 (ชุดที่ 43) 
 
มติที่ประชุม ................................................................................................................ ................................................ 
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ระเบยีบวาระท่ี 5

เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ือง เสนอเพ่ือพิจารณา 
วาระที่ 5.1 งบการเงิน ประจำป 2568 

สหกรณจัดทำงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปบัญชี โดยผานการ
ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีสหกรณ เพ่ือเสนอตอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญ เพื่อพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไร 
ขาดทุน ณ วันที่ 30 กันยายน  2568 ซึ่งผานการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูสอบบัญชี และไดผานการ
พิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการ สอ.วพ. แลว เอกสารประกอบดวย  

1. หนังสือรับรองของสหกรณ  
2. รายงานผลการตรวจสอบบัญชี สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568  
3. รายงานของผูสอบบัญชี  
4. งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568  
5. งบกำไรขาดทุน สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568  
6. งบกระแสเงินสด สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568  
7. หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำหรับปสิ้นสุด วันท่ี 30 กันยายน 2568 
  

การลงมติ    วาระนี้ตองไดรับการลงมติจากท่ีประชุมใหญดวยคะแนนเสียงขางมากของสมาชิกซ่ึงมาประชุม  
                     และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนนตามขอบังคับ สอ.วพ. ขอ 88 
 

มติท่ีประชุม ................................................................................................................................................................ 
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วาระที่ 5.2 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 
ตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 27 เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีแล้ว

ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิให้สหกรณ์จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ฉบับ
แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553 และ พ.ศ. 2562 มาตรา 60 ได้กำหนดการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ไว้  
2 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1    1)  ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
              2)  ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง พ.ศ. 2560  
                   ร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 
ส่วนที่ 2    กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรเป็นทุนสำรองและบำรุงสันนิบาต ที่ประชุมใหญ่จัดสรรภายใต้

ข้อบังคับ ดังนี้ 
1) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวงสำหรับสหกรณ์

แต่ละประเภท (สหกรณ์ออมทรัพย์ไม่เกินร้อยละ 10) 
2) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ระหว่างปี 
3) จ่ายเป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
4) จ่ายเป็นเงินทุนสะสมไว้เพื่อดำเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดของสหกรณ์ตามท่ีกำหนดในข้อบังคับ 
จากการปิดบัญชี ประจำปี 2568 สหกรณ์มีกำไรสุทธิจำนวน 70,041,542.14 บาท เพ่ือให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ์และข้อบังคับของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการจึงเสนอประมาณการจัดสรรกำไรสทุธิ 
ประจำปี 2568 ดังนี้ 
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รายการที่จัดสรร 

ปี 2568 ปี 2567 
จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 

กำไรสุทธิประจำปี 70,041,542.14 100 73,463,097.62 100 
1. เป็นทุนสำรอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ           7,160,402.76 10.22  9,617,016.01 13.09 
2.  เป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  
    ร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิแต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 

30,000.00 0.04 30,000.00 0.04 

3.  เป็นเงินปันผล  ตามหุ้นท่ีชำระแล้วตามส่วนแห่งระยะเวลา 
     แต่ไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง (ร้อยละสิบต่อป)ี 

48,274,532.37  68.92  46,703,730.39 63.57 

4.  เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนดอกเบี้ย 
    ที่ชำระระหว่าง ปี 2568  

5,405,319.20  7.72  5,405,451.22 7.36 

5.  เป็นโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่   
     ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ                       

2,171,287.81  3.1  2,406,900.00 3.28 

6.  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   
     ไม่เกินร้อยละสองของทุนเรือนหุ้น 

50,000.00  0.07  50,000.00 0.07 

7.  เป็นทุนสาธารณประโยชน์  
     ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ          

300,000.00  0.43  600,000.00 0.82 

8.  เป็นทุนสะสมเพื่อขยายกิจการสหกรณ์ 
      ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   

500,000.00  0.71  2,000,000.00 2.72 

9.   เป็นทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิก  
     ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ                        

6,000,000.00  8.57  6,500,000.00 8.85 

10. เป็นเงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันเงินกู้       50,000.00  0.07  150,000.00 0.20 
11. เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  
     ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   

100,000.00 0.14 - - 

อัตราการจ่ายเงินปันผล 4.70  4.70  
อัตราการจ่ายเงินเฉลี่ยคืน 12.00  12.00  
สมาชิกจ่ายดอกเบี้ยสุทธิ 4.84   4.85  

1. กลับคืนสมาชิก (3+4) 53,679,815.57 76.64 52,109,181.61 70.93 
2. เป็นทุนสำรองเพื่อประโยชน์แก่สมาชิก (1+6+7+8+9+10+11) 14,160,402.76 20.22 18,917016.01 25.75 
3. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าท่ี  (5) 2,171,287.81 3.1 2,406,900.00 3.38 
4. เป็นบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (2) 30,000.00 0.04 30,000.00 0.04 
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ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 
ค่าทุนเรือนหุ้นทั้งสิ้น                         เป็นเงิน      1,027,117,710.00 บาท 
ดอกเบี้ยรับจากสมาชิกทั้งสิ้น  เป็นเงิน          45,044,326.64 บาท 
กำไรสุทธิทั้งสิ้น                   เป็นเงิน          70,041,542.14 บาท 

รายละเอียด จำนวนเงินคงเหลือ (บาท) 
ทุนสำรอง                       162,364,734.07 
ทุนสาธารณประโยชน์ 1,250,079.91 
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 1,810,024.73 
ทุนสะสมเพ่ือขยายกิจการ 6,483,744.60 
กองทุนเพ่ือสวัสดิการสมาชิก        9,989,970.82 
กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน        550,000.00 
กำไรสุทธิประจำปี  2568  = 70,041,542.14    บาท 

จัดสรรกำไรให้กับสมาชิก 
รายละเอียด ปี 2568 ปี 2567 

บาท % บาท % 
1. จัดสรรตามกฎหมาย     

• ทุนสำรอง 7,160,402.76  9,617,016.01 13.09 
• ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00  30,000.00 0.04 

2. จ่ายคืนประโยชน์แก่สมาชิก     
• เงินปันผล 48,274.532.37  46,703,730.39 63.57 
• เงินเฉลี่ยคืน 5,405,319.20  5,405,451.22 7.36 

3. ทุนตามข้อบังคับเพ่ือประโยชน์แก่สมาชิก     
• เงินสวัสดิการสมาชิก 6,000,000.00  6,500,000.00 8.85 
• ส่งเสริมการศึกษา 100,000.00  - - 
• ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 50,000.00  50,000.00 0.07 
• เงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 50,000.00  150,000.00 0.20 
• ทุนสะสมเพ่ือขยายกิจการของสหกรณ์ 500,000.00  2,000,000.00 2.72 
• ทุนสาธารณประโยชน์ 300,000.00  600,000.00 0.82 

4. โบนัสให้กรรมการและเจ้าหน้าที่ 2,171,287.81  2,406,900.00 3.28 
การลงมต ิ วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุม ................................................................................................................ ............................................. 
 



66 รายงานประจำ�ปี 2568

วาระที่ 5.3   แผนงานและงบประมาณการรายจ่าย  ประจำปี 2569 
ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2564 ข้อ 75(5) ให้คณะกรรมการดำเนินการ

เสนอแผนงาน และงบประมาณรายได้ รายจ่ายประจำปี ต่อที่ประชุมใหญ่เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ขอเสนอรายละเอียดประมาณการ

รายได้ และงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2569 ให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติดังนี้ 
แผนงานประจำปี 2569 

1. การบริหารงานสหกรณ์  
สหกรณ์ฯ จะดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักสหกรณ์ บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นบริหารจัดการทาง
การเงินอย่างมีประสิทธิภาพ คำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของสมาชิกโดยรวม และความม่ันคงของสหกรณ์เป็นสำคัญ  

2. การส่งเสริมการออม 
ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์เพื่อความมั่นคงทางการเงินของสมาชิก และให้ผลตอบแทนที่ดีกว่าการ

ฝากเงินกับธนาคารพาณิชย์ 
หน่วยเงิน:ล้านบาท 

รับฝากเงินจากสมาชิก ต้นปียกมา รับฝากระหว่างปี ถอนระหว่างปี คงเหลือ 
2,587.35 512.53 517.35 2,582.53 

ทุนเรือนหุ้น ต้นปียกมา ถือเพ่ิมระหว่างปี จ่ายคืนหุ้นลาออก คงเหลือ 
1,022.92 53.97 49.78 1,027.12 

3. การให้เงินกู้แก่สมาชิก 
ให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกที่มีความเดือดร้อนทางการเงิน โดยพิจารณาให้กู้เงินตามความจำเป็นและ

ความสามารถในการชำระหนี้ของผู้กู้ ตามท่ีพระราชบัญญัติสหกรณ์กำหนด 
หน่วยเงิน:ล้านบาท 

การให้เงินกู้แก่สมาชิก ต้นปียกมา จ่ายเงินกูร้ะหว่างปี ชำระระหว่างปี คงเหลือ 
800.40 607.25 574.82 832.07 

4. การลงทุนระหว่างปี 
พิจารณานำเงินไปลงทุนภายนอกตามที่กฎหมายกำหนด บริหารจัดการการลงทุนให้สอดคล้องกับ

สถานการณ์ทางการเงินของสหกรณ์ เพ่ือให้ได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม  
ปี 2567 สหกรณ์มีเงินฝากสหกรณ์อื่น ยกมา  2,751,500,000.00 บาท ณ วันที่ 30  กันยายน 2568

สหกรณ์มีเงินฝากสหกรณ์อ่ืน รวมทั้งสิ้น 2,819,291, 138.72 บาท   
5. แผนงาน/โครงการ ตามแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์ ประจำปี  2569 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
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2)  โครงการฝึกอบรมการใช้เทคโนโลยีสำหรับบุคลากรสหกรณ์ 
                     3)  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่สมาชิก 

6. แผนงานการจัดสวัสดิการแก่สมาชิก ดังนี้ 
1) สวัสดิการสมาชิกเสียชีวิต 
2) สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
3) ช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ 
4) สวัสดิการสมาชิกเจ็บป่วย โดยเข้ารับการรักษาเป็นคนไข้ใน อยู่ในสถานพยาบาล 
5) สวัสดิการสมาชิกที่ไม่มีบุตรหรือโสด 
6) สวัสดิการสมาชิกที่มีบุตรพิเศษ 

7. แผนงานสนับสนุนกิจกรรมที่เป็นสาธารณประโยชน์ กิจกรรมสาธารณกุศล กิจกรรมเพ่ือสังคม  
-. สนับสนุนกิจกรรมเป็นสาธารณประโยชน์ และกิจกรรมสาธารณกุศลระหว่างสหกรณ์และองค์กรอ่ืน 
-  สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 
 

**************************************** 
งบประมาณรายจ่าย 

งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 พิจารณาถึงค่าใช้จ่ายงบประมาณอย่างเหมาะสม เพื่อให้การ
บริหารมีประสิทธิภาพ และความคล่องตัวในการบริหารจัดการ เห็นควรให้งบประมาณรายจ่ายนี้สามารถถัวจ่ายกัน
ได้ ยกเว้นหมวดครุภัณฑ์ เนื่องจากถ้างบประมาณรายจ่ายไม่สามารถถัวจ่ายได้ สหกรณ์จะต้องเรียกประชุมวิสามัญ 
เพ่ือขออนุมัติงบประมาณ ซึ่งจะทำให้มีค่าใช้จ่ายเพิ่ม 

และเมื่อสิ้นปีทางบัญชีแล้ว หากสหกรณ์ยังไม่มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปีเพื่อของบประมาณ
ประจำปี 2570  ระหว่างนี้ขออนุมัติให้ใช้กรอบงบประมาณประจำปี 2569 เป็นกรอบงบประมาณประจำปี 2570 
เป็นการชั่วคราวจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
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ล ำดับ หมวดรำยจ่ำย ปี 2568 จ่ำยจรงิ จัดสรรปี 69 ค ำอธบิำย
ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้

1 ดอกเบีย้จ่ำยเงนิฝำกออมทรพัย์
2 ดอกเบีย้จ่ำยเงนิฝำกออมทรพัย์ทดแทนค่ำหุน้
3 ดอกเบีย้จ่ำยเงนิฝำกออมสุขใจ
4 ดอกเบีย้จ่ำยเงนิฝำกออมทรพัย์พิเศษ 50,000,000.00 43,421,635.52

ค่ำใชจ้่ำยเจ้ำหน้ำที่

5 เงนิเดือนและค่ำจ้ำง 4,900,000.00 4,922,748.00 5,300,000.00  เจ้ำหน้ำทีส่หกรณ ์ จ ำนวน 11 อัตรำ
6 เงนิประจ ำต ำแหน่ง 320,000.00 306,000.00 306,000.00  เงนิประจ ำต ำแหน่ง ผู้จัดกำร รอง,ผู้ช่วย ผู้จัดกำร 

 หัวหน้ำฝ่ำย ฯ ตำมระเบียบจนท.และข้อบังคับฯ
7 ค่ำท ำงำนล่วงเวลำ 80,000.00 92,750.00 90,000.00 รบัรองกำรท ำงำนของสหกรณ ์ในกรณปีฏิบัติงำนนอกเวลำ เมือ่มี

งำนจ ำเป็นเรง่ด่วน

8 เงนิสวัสดิกำรเจ้ำหน้ำที่ 113,340.00 250,000.00 ช่วยเหลือค่ำรกัษำพยำบำลเจ้ำหน้ำที ่11 คนๆละ 20,000 บำท 
9 ค่ำครองชีพเจ้ำหน้ำที่ 144,000.00 144,000.00 เงนิช่วยเหลือ เจ้ำหน้ำทีส่หกรณ ์จ ำนวน 4 คน
10 เงนิสมทบกองทุนทดแทน 6,000.00 3,900.00 20,000.00  เป็นค่ำสมทบกองทุนเงนิทดแทนส ำหรบัเจ้ำหน้ำที ่ตำมกฎหมำย
11 เงนิประกันสังคม 100,000.00 96,780.00 100,000.00  เงนิประกันสังคม ลูกจ้ำงตำมกฎหมำย
12 เงนิบ ำเหน็จเจ้ำหน้ำทีส่หกรณ์ 838,032.00 900,000.00 เพ่ือส ำรองไว้จ่ำยให้กับเจ้ำหน้ำทีส่หกรณ ์จ ำนวน 11 คน ทีอ่อก

จำกงำน ตำมกฎหมำยแรงงำน
ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรอ่ืนๆ

13 ค่ำเบีย้ปฎิบัติงำนผู้จัดกำรและเหรญัญกิ 350,000.00 300,000.00 350,000.00 ผู้จัดกำรและเหรญัญกิ
14 ค่ำตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจกำร 45,000.00 57,000.00 72,000.00 ค่ำตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจกำรสหกรณ ์ตัง้ตำมมติทีป่ระชุมใหญ่
15 ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำร 350,000.00 226,000.00 350,000.00 ค่ำเบีย้ประชมุคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  คณะอนุกรรมกำรอ่ืนๆ หรือ

คณะท ำงำน ตำมทีค่ณะด ำเนินกำรแตง่ตัง้มหีน้ำทีต่ำมทีไ่ดร้ับมอบหมำย
และตำมระเบยีบสหกรณ์

16 ค่ำรบัรอง 70,000.00 48,020.68 60,000.00 ค่ำอำหำรและเครื่องดืม่เลี้ยงรบัรองในกำรประชุม และเลี้ยง
รบัรองอ่ืนๆ17 ค่ำธรรมเนียมผู้สอบบัญชี 100,000.00 90,000.00 100,000.00 ค่ำธรรมเนียมกำรสอบบัญชีสหกรณ ์ตัง้ตำมมติทีป่ระชุมใหญ่

18 ค่ำบ ำรงุรกัษำดูแลระบบคอมพิวเตอร์ 50,000.00 25,500.00 40,000.00 ค่ำ MA ระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 10 % จำกรำคำซ้ือ 
19 ค่ำตอบแทนหน่วยหักเงนิส่ง 300,000.00 210,659.00 300,000.00 ค่ำตอบแทนตัวแทนหักเงนิประจ ำหน่วย
20 ค่ำบรกิำรธนำคำรกำรโอนเงนิอัตโนมัติ 100,000.00 ค่ำธรรมเนียมในกำรโอนเงินตำ่งๆ รวมทัง้กำรซ้ือ แคสเชยีร์เชค็จำก

ธนำคำร ค่ำโอนเงินให้สมำชกิ เหมำจ่ำย ธนำคำรทหำรไทย

21 ค่ำธรรมเนียมธนำคำร 2,500.00 ยกไปใช้กับข้อ 9 
22 ค่ำวัสดุส ำนักงำน (เครื่องคอมพิวเตอร)์ 60,000.00 85,340.00 60,000.00 ค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับสป.คอมพิวเตอร ์เช่น หมึกพิมพ์ เมำส์ , 

คีย์บอรด์, โปรแกรมแอนตีไ้วรสั เป็นต้น

23 ค่ำเครื่องเขียนแบบพิมพ์และวัสดุใช้ไป 110,000.00 82,830.38 110,000.00 ค่ำวัสดุส ำนักงำนและวัสดุอุปกรณท์ีใ่ช้ ในงำนของสหกรณ์
24 ค่ำใช้จ่ำยประชุมใหญ่ 4,000,000.00 3,701,824.00 4,000,000.00 เปน็ค่ำใชจ้่ำยในวันประชมุใหญ ่ไดแ้ก่ ค่ำตอบแทนสมำชกิ ค่ำสถำนที ่

ค่ำอำหำร ค่ำพิมพ์รำยงำนประจ ำป ี ค่ำใชจ้่ำยในกำรจัดกำรเลือกตัง้ 
และค่ำใชจ้่ำยอ่ืนๆ

25 ค่ำถ่ำยเอกสำร 25,000.00 18,413.00 30,000.00 ค่ำถ่ำยเอกสำรในกำรประชุมคณะกรรมกำรต่ำงๆ 
26 ค่ำไปรษณยี/์อำกรแสตป์ 6,000.00 27,552.00 30,000.00 ค่ำไปรษณยี์ในกำรจัดส่งเอกสำร 
27 ค่ำจ้ำงแรงงำน 50,000.00 21,260.00 70,000.00 ค่ำตอบแทนผู้ชว่ยเหลืองำนสหกรณ์ (เจ้ำหน้ำทีน่อกหน่วยทีม่ำชว่ยงำน

สหกรณ์รวมทัง้ทีป่รึกษำ

28 ค่ำโทรศัพท์และอินเตอรเ์น็ต 35,000.00 38,804.09 40,000.00 ค่ำโทรศัพท์ และค่ำ อินเตอรเ์น็ต ทีใ่ช้ในงำนสหกรณ์
29 ค่ำประชำสัมพันธ์ 80,000.00 30,000.00 ค่ำประชำสัมพันธง์ำนสหกรณ์
30 ค่ำเบีย้เลี้ยง พำหนะ 30,000.00 15,645.00 30,000.00 ค่ำเบีย้เลี้ยง พำหนะส ำหรับกรรมกำรและเจ้ำหน้ำทีไ่ปฎบิตังิำนขำ้งนอก

51,000,000.00

390,000.00

ประมำณกำรรำยจำ่ย

  ดอกเบีย้จ่ำยเงนิรบัฝำกสมำชิก1,500,000.00 2,428,083.13

37,055.00 50,000.00
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ล ำดับ หมวดรำยจ่ำย ปี 2568 จ่ำยจริง จัดสรรปี 69 ค ำอธิบำย
31 ค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรมประชุมสัมมนำ 120,000.00 38,396.00 50,000.00 ค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรมสัมมนำของคณะกรรมกำรและเจ้ำหน้ำท่ีฯ
32 หน้ีสงสัยจะสูญรอเรียกเก็บ 700,000.00 ต้ังค่ำหน้ีสงสัยจะสูญรอเรียกเก็บเต็มจ ำนวน 
33 ค่ำใช้จ่ำยเบ็ดเตล็ด 70,000.00 39,262.96 50,000.00 ค่ำใช้จ่ำย อ่ืนๆ

ค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับอำคำรสถำนท่ีและอุปกรณ์
34 ค่ำเส่ือมรำคำเคร่ืองใช้ส ำนักงำน 120,000.00 89,247.81 100,000.00      เพ่ือตัดเป็นค่ำเส่ือมรำคำครุภัณฑ์ส ำนักงำน และสิทธิกำรใช้ 

ซอฟท์แวร์ ตัดค่ำเส่ือมปีละ 20% เป็นเวลำ 5 ปี
35 ค่ำดูแลระบบคอมพิวเตอร์ 62,470.00 70,000.00        ค่ำบ ำรุงรักษำเคร่ืองแม่ข่ำย  
36 ค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำสินทรัพย์ 30,000.00 19,790.00 30,000.00        เป็นค่ำซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์ ได้แก่เคร่ืองคอมพิวเตอร์  

เคร่ืองพิมพ์เอกสำร เคร่ืองปรับอำกำศ และอ่ืนๆ
37 ค่ำบ ำรุงเคร่ืองใช้ส ำนักงำน 30,000.00 -                 เคร่ืองนับเงิน  ไม่ได้ต้ังเน่ืองำกปัจจุบันใช้กำรโอนระหว่ำงบัญชี
38 ค่ำบ ำรุงรักษำเคร่ืองแม่ข่ำย 23,000.00 20,000.00 ค่ำบ ำรุงรักษำเคร่ืองแม่ข่ำย   SEVER
39 ค่ำตัดจ่ำยสิทธิกำรใช้ซอฟแวร์ 100,000.00 33,726.03 100,000.00      ค่ำใช้จ่ำยมูลค่ำกำรใช้งำนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และ

โปรแกรม APEX40 ค่ำค่ำเช่ำพ้ืนท่ีใน Web 23,000.00 10,000.00 10,000.00        ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีใน Web และกำรต่ออำยุ Domain name

 ประมำณกำร 68 รับจริง ประมำณกำร 69 ค ำอธิบำย
41 ค่ำพัฒนำโปรแกรมระบบงำนสหกรณ์ Phase 2 200,000.00      พัฒนำงำนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (Phase 2)

63,840,000.00     

ล ำดับ
รำยกำร  ประมำณกำร 68 รับจริง ประมำณกำร 69

ค ำอธิบำย

รำยได้ดอกเบ้ีย
42  ดอกเบ้ียรับจำกเงินให้สมำชิกกู้ยืม (1) 50,000,000.00 45,044,326.64 51,000,000.00  เงินให้สมำชิกกู้ยืม  
43  ดอกเบ้ียรับจำกเงินรับฝำกธนำคำรและเงินลงทุน 94,105,600.00 83,411,378.35 85,000,000.00 เงินท่ีสหกรณ์น ำไปฝำกธนำครหรือสหกรณ์  ลงทุนท่ีตำม 
44  รำยได้อ่ืนๆ  (3) 60,000.00 6,150.00 10,000.00 ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ 

136,010,000.00

 ประมาณการ รับ/จ่าย จริง ประมาณการ %
รายรับ

1  ดอกเบ้ียรับจากเงินให้สมาชิกกู้ยืม (1) 50,000,000.00 45,044,326.64 51,000,000.00 37.50
2  ดอกเบ้ียรับจากเงินรับฝากธนาคารและเงินลงทุน (2) 91,251,600.00 83,411,378.35 85,000,000.00 62.50
3  รายได้อ่ืนๆ  (3) 60,000.00 6,150.00 10,000.00 0.01

รวมรายได้ 141,311,600.00 128,461,854.99 136,010,000.00 100.00
รายจ่าย

1 ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียเงินรับฝาก 51,500,000.00 45,849,718.65 51,000,000.00 79.89
2 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 5,796,000.00 6,517,550.00 7,110,000.00 11.14
3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการอ่ืนๆ 7,486,500.00 5,073,562.81 4,500,000.00 7.05
4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 220,000.00 215,233.84 330,000.00        0.52
5 ค่าพัฒนาโปรแกรมระบบงานสหกรณ์ Phase 2 200,000.00        0.31
6 หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีสามัญ 764,247.05 700,000.00        1.10

รวมรายจ่าย 65,002,500.00 58,420,312.35 63,840,000.00 100.00
ประมาณการก าไรสุทธิ 76,309,100.00 70,041,542.64 72,170,000.00

 ประมำณกำรรำยรับและรำยจ่ำย ประจ ำปี 2569

ประมาณการรายรับและรายจ่าย
ปี 2568 ปี 2569

ค่ำครุภัณฑ์

ประมำณกำรรำยรับ 
หมำยเหตุ   รำยจ่ำยต่ำงๆท่ีประมำณกำรไว้ขอถัวเฉล่ียใช้จ่ำยในแต่ละหมวดยกเว้น ค่ำครุภัณฑ์

รวมรำยจ่ำย
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วาระที่ 5.4  อนุมัตกิารนำเงินฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์และ
ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 
ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่องข้อกำหนดการฝากหรือการลงทุนอย่าง

อื่นของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 เห็นชอบให้มีการปรับปรุงข้อกำหนด การนำ
เงินของสหกรณ์ไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 เพ่ือให้เกิดความม่ันคงกับสหกรณ์
มากยิ่งขึ้น มีรายละเอียดดังนี้ 

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 กำหนดไว้ว่าเงินสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝาก
หรือลงทุนได้ดังนี้ 

(1) ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ ์
(3) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(4) ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(5) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(6) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ

สหกรณ์โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
(7) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
ตามกฎกระทรวง การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนียน พ.ศ. 

2567 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 141 ตอนที่ 74 ก เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 กำหนดไว้ว่า 
การที่สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์จะนำเงินไปฝากหรือไปลงทุนตามมาตรา 62 ให้คำนึงถึง ความมั่นคง สภาพ
คล่องของเงินฝากหรือหลักทรัพย์และผลประโยชน์ตอบแทนของการฝากเงินหรือการลงทุน ตลอดจนความ
เสี่ยงในการบริหารจัดการเป็นสำคัญ และให้ดำเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขตามที่
กำหนดไว้ในกฎกระทรวงนี้ ตามความในข้อ 3  ข้อ 4  ข้อ 6  และข้อ 7 กำหนดไว้ดังนี้     

ข้อ 3. ให้สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแต่ละแห่งได้ไม่เกินร้อยละสิบของ
ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น เว้นแต่เป็นการฝากเงินในชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์
นั้นเป็นสมาชิก หรือเป็นการลงทุนในหลักทรัพย์ของรัฐบาลให้สามารถฝากเงินหรือลงทุนเกินร้อยละสิบทุนเรือนหุ้น
รวมกับทุนสำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้นได้ 

ข้อ 4.  การฝากเงินหรือการลงทุนดังต่อไปนี้ เมื่อนำมารวมกันแล้วต้องไม่เกินทุนเรือนหุ้นรวมกับทุน
สำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น รวมทั้งต้องได้รับความเห็นชอบแผนและวงเงินการลงทุนจากที่ประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น 
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ข้อ 6.  ในกรณีที่สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ใดมีการฝากเงินหรือการลงทุนในนิติบุคคลแต่ละแห่งไม่
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในข้อ 3. อยู่ในวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลใช้บังคับ แต่มีสัญญาการฝากเงินหรือการ
ลงทุนต่อกันไว้ ให้สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์สามารถฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลดังกล่าวต่อไปได้จนกว่าจะครบ
สัญญา สำหรับกรณีที่ฝากเงินหรือการลงทุนไม่มีกำหนดระยะเวลาสิ้นสุดให้สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ดำเนินการ
แก้ไขให้เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลาห้าปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ โดยสหกรณ์หรือชุมนุม
สหกรณ์ต้องเสนอแผนให้ที่ประชุมใหญ่เห็นชอบและรายงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นประจำทุกปี 

ข้อ 7.  ในกรณีที่สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ใดมีการฝากเงินหรือการลงทุนไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดในข้อ 4. อยู่ในวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลใช้บังคับ ให้ดำเนินการแก้ไขให้เป็นไปตามที่กฎกระทรวงกำหนดใน
กฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลาสิบปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ โดยสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ต้องเสนอ
แผนให้ที่ประชุมใหญ่เห็นชอบและรายงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นประจำทุกปี 

ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือการลงทุน
อย่างอื่นของของสหกรณ์พ.ศ.2563 บังคับตั้งแต่ วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563  ตามความในข้อ 3. และข้อ 4. 
กำหนดไว้ดังนี้ 

ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 
(1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผู้ออก 
(2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใช้เงินที่ธนาคาร เป็นผู้สลัก

หลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
(3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก 
(4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์ ซึ่งสถาบัน

คุ้มครองเงินฝากประกันการชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
(5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์ เป็น

หลักทรัพย์ ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์  พ.ศ.
2540 และ ตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ
ความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 

(6) หุ้นกู้ทีไ่ด้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 

(7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีและอยู่ใน
การกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(8)  หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 
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ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุน ตามข้อ 3(7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองของสหกรณ์และต้อง
ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้ 

ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด เป็นไปด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว มั่นคง และเกิดผลประโยชน์สูงสุดกับสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการจึงขอเสนอที่ประชุมอนุมัติหลักการ
เรื่องการนำเงินไปฝากหรือลงทุนอ่ืนใดของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 
2542 มาตรา 62 รวมทั้ง ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่องข้อกำหนดการฝากหรือการ
ลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรร์ พ.ศ. 2563 

ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนียน พ.ศ. 2564 
หมวด 2 ข้อ 7 กำหนดไว้ว่า “สหกรณ์ท่ีมีสัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละยี่สิบของทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองหรือ
เงินลงทุนมากกว่าหนึ่งพันล้านบาท ให้คณะกรรมการแต่งตั้งอนุกรรมการการลงทุน เพ่ือจัดทำนโยบายและแผนการ
ลงทุนเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินงานและที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติรวมทั้งดูแลและจัดการลงทุนให้เป็นไป
ตามนโยบายและแผนการลงทุนดังกล่าว ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนตามวรรคหนึ่ง มีองค์ประกอบและอำนาจ
หน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์นั้น”  

ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด มีทุนเรือนหุ้น 1,027,117,710.00 
บาท ทุนสำรอง 162,364,734.07 บาท รวม กับวงเงินที่จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำปี 2568  เป็นเงิน 
7,160,402.77 บาท รวมทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองของสหกรณ์เป็นเงินทั้งสิ้น 1,196,642,846.84 บาท 
แผนการฝากเงินหรือการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
 ประเภทการลงทุน อำนาจการอนุมัติ 
1  ฝากเงินกับสหกรณ์อ่ืนหรือชุมนุมสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ 
2  ให้สหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนกู้ยืม คณะกรรมการดำเนินการ  
3 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ คณะกรรมการดำเนินการ 

ความเห็นคณะกรรมการ      เห็นควรพิจารณาอนุมัติวงเงินการฝากหรือลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 
2542มาตรา 62 โดยที่ไม่รวมกับการฝากเงินในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ประจำปี 2569 เป็นจำนวนเงิน 1,000,000,000.00 บาท 
การลงมต ิ    วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุม ......................................................................................................... ........................................................ 
 
 

 

 

ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุน ตามข้อ 3(7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองของสหกรณ์และต้อง
ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้ 

ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด เป็นไปด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว มั่นคง และเกิดผลประโยชน์สูงสุดกับสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการจึงขอเสนอที่ประชุมอนุมัติหลักการ
เรื่องการนำเงินไปฝากหรือลงทุนอ่ืนใดของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 
2542 มาตรา 62 รวมทั้ง ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่องข้อกำหนดการฝากหรือการ
ลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรร์ พ.ศ. 2563 

ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนียน พ.ศ. 2564 
หมวด 2 ข้อ 7 กำหนดไว้ว่า “สหกรณ์ท่ีมีสัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละยี่สิบของทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองหรือ
เงินลงทุนมากกว่าหนึ่งพันล้านบาท ให้คณะกรรมการแต่งตั้งอนุกรรมการการลงทุน เพ่ือจัดทำนโยบายและแผนการ
ลงทุนเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินงานและที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติรวมทั้งดูแลและจัดการลงทุนให้เป็นไป
ตามนโยบายและแผนการลงทุนดังกล่าว ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนตามวรรคหนึ่ง มีองค์ประกอบและอำนาจ
หน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์นั้น”  

ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด มีทุนเรือนหุ้น 1,027,117,710.00 
บาท ทุนสำรอง 162,364,734.07 บาท รวม กับวงเงินที่จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำปี 2568  เป็นเงิน 
7,160,402.77 บาท รวมทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองของสหกรณ์เป็นเงินทั้งสิ้น 1,196,642,846.84 บาท 
แผนการฝากเงินหรือการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
 ประเภทการลงทุน อำนาจการอนุมัติ 
1  ฝากเงินกับสหกรณ์อ่ืนหรือชุมนุมสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ 
2  ให้สหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนกู้ยืม คณะกรรมการดำเนินการ  
3 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ คณะกรรมการดำเนินการ 

ความเห็นคณะกรรมการ      เห็นควรพิจารณาอนุมัติวงเงินการฝากหรือลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 
2542มาตรา 62 โดยที่ไม่รวมกับการฝากเงินในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ประจำปี 2569 เป็นจำนวนเงิน 1,000,000,000.00 บาท 
การลงมต ิ    วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุม ......................................................................................................... ........................................................ 
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วาระที่ 5.5 กำหนดวงเงนิกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2569 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 47 “การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกันของสหกรณ์

จะต้องจำกัดอยู่ภายในวงเงินที่นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ” และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
พ.ศ. 2564 ข้อ 17 วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปี
หนึ่งๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแห่งการดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี ให้เป็นไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน  2567 ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติ
อนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี 2568  จำนวน 100 ล้านบาท 

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำ
ประกันของสหกรณ์ ประกาศ ณ วันที่  30 เมษายน พ.ศ. 2561 กำหนดหลักเกณฑ์ในการคำนวณวงเงินกู้ยืมหรือ
การค้ำประกันของสหกรณ์แยกประเภทของสหกรณ์ สำหรับประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินกู้ยืมของ
สหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ 

ณ วันที่   30 กันยายน พ.ศ. 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด มีทุนเรือนหุ้น และทุนสำรอง
เป็นจำนวนเงิน ดังนี้ 

ทุนเรือนหุ้น         จำนวน 1,027,117,710.00   บาท 
ทุนสำรอง         จำนวน   162,364,734.07   บาท 

                วงเงินกู้ยืมสูงสุดของสหกรณ์             = 1.5 เท่า (ทุนเรือนหุ้น + ทุนสำรอง) 
                                                               = 1.5 X 1,189,482,444.07              

                                              = 1,784,223,666.11 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรนำเสนอที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
สำหรับปี 2569 ในวงเงิน 1,000 ล้านบาท  เพื่อเสริมสภาพคล่องเงินทุนหมุนเวียนให้การบริหารเงินทุนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพทั้งรองรับในกรณีที่มีการถอนเงินจำนวนมาก ซึ่งในการกำหหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
ประจำปี 2569  ของสหกรณ์เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิ์ออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุม ................................................................................................................ ................................................. 
. 
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วาระที่ 5.6 เลือกตั้งผูต้รวจสอบกจิการประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย การตรวจสอบกิจการสหกรณ์ พ.ศ. 2563 และข้อบังคับ

ของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ข้อ 99, 100, 101, 102, 103 กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ตรวจสอบ
กิจการโดยเลือกจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก เพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์แล้วทำรายงานเสนอ
ต่อที่ประชุมใหญ่ 
ความเห็นคณะกรรมการ   ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม  2568
เห็นชอบนำเสนอผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติครบถ้วนต่อที่ประชุมใหญ่พิจารณา ดังนี้ 

1. นาวาโท ชัชกิจ  ไทลี่     ค่าตรวจสอบ  72,000  บาท  ต่อปี (6,000 บาท ต่อเดือน) 
2. ร.อ. ชาญวิทย์  ลาเลิศ   ค่าตรวจสอบ  48,000  บาท  ต่อปี (4,000 บาท ต่อเดือน)       
3. นาง สุนทรี  ศรีโยธี       ค่าตรวจสอบ  54,000  บาท  ต่อปี (4,500 บาท ต่อเดือน) 

        
การลงมต ิ    วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม 
                 และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
 
มติที่ประชุม ................................................................................................................ ............................................... 
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ตารางเปรียบเทียบการเสนอราคาผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 
รายละเอียด  

การเสนอราคา 
หมายเลข 1  

นาวาโท ชัชกิจ  ไทลี่ 
หมายเลข 2 

ร.อ. ชาญวิทย์  ลาเลิศ        
หมายเลข 3 

นาง สุนทรี  ศรีโยธี 
ประสบการณ์
การทำงาน 
 

1. เป ็นที ่ปร ึกษาด้านการบริหาร
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงแรมรอยัล
ออคิด เชอราตัน จำกัด ปี 2568 

2. เป ็นนายกสมาคมผุ ้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ออมทรัพย์  
พ.ศ. 2566 – ปัจจุบัน 

3.  เป ็นนายกสมาคมเสร ิมสร ้าง
ความมั่นคงเพื่อคนสหกรณ์ 
 พ.ศ. 2567 – ปัจจุบัน 

4. เป็นกรรมการสมาคมผู ้บริหาร
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย 2565 – ปัจจุบัน 

1. ม ีประสบการณ์งานตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญา
ไท รวม 2 ปี  พ.ศ. 2563 -2564 

 

1.  มีประสบงานสอบบัญชีสหกรณ์
รวม 28 ปี โดยเป็นผู้สอบบัญชี 20 
ปี เป็นผู้ช่วยสอบบัญชี 5 ปี 

2. ปฏิบัติหน้าท่ี เป็น IT 
PROVICEDER  ซึ่งมีหน้าท่ี
รับผิดชอบ ให้บริการสหกรณ์ที่ใช้
โปรแกรมระบบบัญช ี

3. เป็นวิทยากรบรรยายหลักส ูตร 
การตรวจสอบกิจการขั้นพื้นฐาน 
ชั้นกลาง ชั ้นสูง ให้แก่หน่วยงาน
ต่างๆ เช่น กรมส่งเสริมสหกรณ์   
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

4. เป็นวิทยากรบรรยายหลักส ูตร 
การจัดทำบัญชีขั ้นต้น ขั ้นกลาง 
ขั ้นสูง ณ สถายันพัฒนาองค์กร
ชุมชน (องค์การมหาชน) ตั้งแต่ปี 
2561-2566 รวม 20 รุ่น 

5. ควบคุมการปฏิบัติงานของผู้สอบ
บ ัญช ีภาคร ัฐ และกำก ับด ูแล
สหกรณ์ที ่สอบบัญชีโดยผู ้สอบ
บัญชีภาคเอกชนในฐานะผู ้สอบ
บัญชสีำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
กรุงเทพมหานคร 

 
ประวัติการ
ฝึกอบรม 

1. ผู้ตรวจสอบกิจการขั ้นพื ้นฐาน 
ดำเนินการโดยกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ร่วมกับ ชสอ. เขตพื้นที่
สหกรณ์สมาชิกกรุงเทพมหานคร 
พื้นที่ 2 

2. ผู้ตรวจสอบกิจการขั้นกลาง โดย 
เขตพื ้นที ่สหกรณ์สมาชิก ชสอ. 
กรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 2 

3. การเพิ่มศักยภาพผูต้รวจสอบ
กิจการสหกรณ์อย่างมืออาชีพข้ัน
พื้นฐาน โดยมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ์

1. ผู ้ตรวจสอบกิจการขั ้นพื ้นฐาน 
ดำเนินการโดยกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ ก ั บ  ชสอ .ส ำน ั ก ง าน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ 10 และ
ส ำ น ั ก ง า น ส ่ ง เ ส ร ิ ม สหกรณ์
กรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1  

1. ผู ้ตรวจสอบกิจการขั ้นพื ้นฐาน 
ดำเน ินการโดย สหกรณ ์ออม
ทรัพย์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
เสริมทักษะด้านระบบสอบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (ผู ้ชำนาญการใช้
โปรแกรม ACL) การประเมิน
ความเส ี ่ยงและการการเล ือก
ตัวอย่างในการสอบบัญชี 

2. การพัฒนาสมรรถะบุคลากรเพื่อ
เป็น IT Auditors 
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4. การตรวจสอบกิจการสหกรณ์
ออมทรัพย์อย่างผู้ชำนาญการ 
โดยมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 

3. พัฒนาผู ้ชำนาญการเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการบัญชีและสอบ
บัญช ี

แผนการเข้า
ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 

1. เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการ
ด้วยตนเอง/มอบหมายให้ผู้ช่วย 
ทำการตรวจสอบอย่างน้อย เดือน
ละ 1  ครั้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า  
1 วันทำการ 

2. เข้าร ่วมประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการดำเนินการสหกรณ์ 
เป็นประจำทุกเดือน 

3. เข ้ า ร ่ วมประช ุ ม ใหญ ่สามัญ
ประจำปี ของสหกรณ์ และจัดทำ
รายงานผล การตรวจสอบกจิการ
เสนอต่อที ่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำป ี  หร ือกรณ ีอ ื ่ นๆ ท่ี
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิ นก า ร
สหกรณ์ เชิญให้เข้าร่วม 
 

1. เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการ
ด้วยตนเอง เดือนละ 1  ครั้ง  

2. เข ้าร ่วมประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการดำเนินการสหกรณ์ 
เป็นประจำทุกเดือน 

3. เข ้ า ร ่ ว มประช ุ ม ใหญ ่ ส า มัญ
ประจำปีของสหกรณ์ และจัดทำ
รายงานผลการตรวจสอบกิจการ
เสนอต ่อท ี ่ประช ุมใหญ่สามัญ
ประจำป ี  หร ื อกรณ ีอ ื ่ นๆ  ที่
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์
เชิญให้เข้าร่วม 

 

1. เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการ
ด้วยตนเอง เดือนละ 1  ครั้ง  

2. เข ้าร ่วมประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการดำเนินการสหกรณ์ 
เป็นประจำทุกเดือน 

3. เข ้ า ร ่ ว มประช ุ ม ใหญ ่ ส า มัญ
ประจำปี ของสหกรณ์ และจัดทำ
รายงานผล การตรวจสอบกิจการ
เสนอต ่อท ี ่ประช ุมใหญ่สามัญ
ประจำป ี  หร ื อกรณ ีอ ื ่ นๆ  ที่
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
เชิญให้เข้าร่วม 

 

ค่าธรรมเนียม
การตรวจสอบ
กิจการ 

• จำนวนเงิน 72,000  บาท  ต่อปี 
(6,000 บาท ต่อเดือน)  

• จำนวนเงิน  48,000 บาท  ต่อป ี 
(4,800 บาท ต่อเดือน)  

• จำนวนเงิน  54,000 บาท  ต่อปี 
(4,500 บาท ต่อเดือน)  

 



77รายงานประจำ�ปี 2568

วาระที่ 5.7  คัดเลือกผูต้รวจสอบบญัชสีหกรณ ์ประจำปี 2569 และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และประกาศกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ ที่กำหนดให้นำเสนอชื่อผู้สอบบัญชีที่สหกรณ์คัดเลือก ให้นายทะเบียนแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์โดย
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 69 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2553 และ 
พ.ศ. 2562 และ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2564  ข้อ 24 การตรวจสอบบัญชี บัญชี
ของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชี และตาม
ระเบียบที่ อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด โดยผู้สอบบัญชี ซึ่งกรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

มีผู้ยื่นเสนอบริการตรวจสอบบัญชี  จำนวน 3 ราย 
1. นายอิทธิพล สุขศาลา โดย บ.ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จำกัด  

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบ  100,000  บาท 
2. นาย พุฒิภาณุ บุญโง้วสุขคณา  เสนอค่าธรรมเนียม 90,000  บาท 
3. นายเอกชัย   เตียววงค์ไทย โดย บ. NSKฯ เสนอค่าธรรมเนียม 100,000 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ เห็นชอบเป็นเอกฉันท์พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี
ภาคเอกชน สำหรับปีบัญชี 2569 เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 ดังนี้ 

ผู้สอบบัญชีลำดับที่ 1 นายพุฒิภาณุ บุญโง้วสุขคณา  เสนอค่าธรรมเนียม 90,000  บาท 
ผู้สอบบัญชีสำรองลำดับที่ 2 นายเอกชัย เตียววงค์ไทย โดย บ. NSKฯ เสนอค่าธรรมเนียม 100,000 บาท 
ผู้สอบบัญชีสำรองลำดับที่ 3 นายอิทธิพล สุขศาลา โดย บ.ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จำกัด เสนอ  
ค่าธรรมเนียม 100,000 บาท 

การลงมต ิ  วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม 
และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 

มติที่ประชุม ................................................................................................................ ...............................................   
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วาระที่ 5.8  แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2568 
ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2564  ข้อ 68 อำนาจหน้าที่ของที่ประชุม

ใหญ่ กำหนดว่า ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการ
ของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้  “(9) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ”  

ดังนั้น เพื่อให้ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542  กฎกระทรวง  ระเบียบ  นายระเบียบสหกรณ์ และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์   
ความเห็นของคณะกรรมการ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท 
จำกัด พ.ศ. 2568 
การลงมต ิ วาระนี้ต้องได้รับการลงมติจากที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ สอ.วพ. ข้อ 88 
มติที่ประชุม     ............................................................................................................................. ........................ 

(ร่าง) ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกดั พ.ศ.2568 
………………………………………………………… 

ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด เมื่อวันที่ 19 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2568 
ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับ โดยยกเลิกข้อบังคับฉบับเดิม เสียทั้งหมด และให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน  
ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มีความดังนี้ 

ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ.2568” 
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่ นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้ นับแต่วันที่ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้

มีผลบังคับใช้ในข้อบังคับนี้ 
“สหกรณ์”              หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“ประธานกรรมการ”  หมายถึง ประธานกรรมการของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์

วังพญาไท จำกัด  หรือรองประธานกรรมการ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่แทนประธาน
กรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ 

“รองประธานกรรมการ”   หมายถึง รองประธานกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“คณะกรรมการดำเนินการ”  หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  
“กรรมการดำเนินการ”  หมายถึง กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด   
“เหรัญญิก”            หมายถึง เหรัญญิก คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด     
“เลขานุการ”           หมายถึง เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“ผู้จัดการ”              หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“เจ้าหน้าที่สหกรณ์”   หมายถึง เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“สมาชิก”              หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
“ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์”  หมายถึง ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
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หมวดที ่1 
ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 
ชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  
                           WANGPHAYATAI SAVINGS AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 
ประเภท สหกรณ์ออมทรัพย์ 
ที่ตั้งสำนักงาน เลขที่  315 ถนน ราชวิถี รพ.พระมงกุฎเกล้า  แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี      
 จังหวัด กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10400  

 
สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสำนักงานได้ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร  โดยแจ้งให้

นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ที่สำนักงาน
สหกรณ์เดิม สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์และสำนักงานเขตท้องที่ ที่สหกรณ์ตั้งอยู่ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30วัน และ
ให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะดังนี้   
      -  เป็นรูปมงกุฎ หมายถึง สัญลักษณข์องพระมหากษัตริย์ 
      -  ภายในรูปมงกุฎ มีเลขหกไทย และตัวอักษรรอเรือ 2 ตัว หมายถึง 
     รามรามาธิบดีที่ 6 (พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว) 
      -  ล้อมรอบด้วยพญานาค 2 ตัวซ้อนกันครึ่งวงกลม หมายถึง เหล่า 

ทหารแพทย์ กรมแพทย์ทหารบก 
-  ภายนอกสุดเป็น ชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด ซึ่งปัจจุบัน 

พระราชวังพญาไท เป็น สถานที่ตั้ง รพ.พระมงกุฎเกล้าและสหกรณ์ฯ 
ได้นำชื่อ วังพญาไท มาตั้งเป็นชื่อสหกรณ์  

หมวด 2 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ  

ข้อ 2. วัตถุประสงค์ ของสหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 
(1) ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก 
(2) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้กับสมาชิก 
(4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื ่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร

ภาคเอกชนชุมชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ์ 
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ข้อ 3. ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีขอบเขต
แห่งการดำเนินกิจการ ดังต่อไปนี้ 

(1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์โดยวิธีการขายหุ้น การรับฝากเงิน 
และการกู้ยืมเงิน  

(2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามมาตรา 62 
(3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อเพ่ือการดำรงชีพและเพ่ือการเคหะ หรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 
(5) ดำเนินการอื่นใด ที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ หรือการให้บริการแก่สมาชิก

เพ่ือให้เป็นไปตามวัตุประสงค์ในการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

หมวด 3  
ทุน 

ข้อ 4. ที่มาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(1)  ออกหุ้น 
(2)  รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 
(3)  กู้ยืมเงิน หรือรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(4)  สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 
(5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้  

หุ้น 
ข้อ 5. การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท ในการชำระค่าหุ้น

สมาชิกต้องชำระเต็มมูลค่าหุ้น 
ข้อ 6. การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตาม

อัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงินที่จ่ายควบกับ

เงินเดือน หรือค่าจ้างประจำ ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าดว้ย
บำเหน็จบำนาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ หรือ
จะขอหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ แต่จำนวน
หุ้นทั้งหมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 
เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกนั้นมีอยู่มาหักกลบ

ลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้และสหกรณ์มีฐานะ เป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้น
นั้น 
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ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน
ของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน กรณีสมาชิกเกษียณอายุ หรือสมาชิกที่
โอนย้ายสังกัด หรือ ออกจากงานประจำโดยไม่มีความผิด และไม่สามารถหักเงินได้ ให้สมาชิกรายนั้นนำส่งเงิน
โดยการโอนเข้าบัญชีสหกรณ์ภายในสิ้นเดือน           

เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า สมาชิกนั้น
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน 
คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชำระค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลา ตามท่ีคณะกรรมการ
ดำเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 120 งวด หรือเป็น
จำนวนเงินไม่น้อยกว่า 200,000 บาท ขึ้นไป และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน จะงดชำระ
เงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจำนวนการชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความประสงค์เป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการดำเนินการ 

สมาชิกที่มีหนี้สินกับสหกรณ์จะงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่ได้ แต่อาจลดจำนวนการชำระเงินค่า
หุ้นรายเดือนลงได้ ทั้งนี้ต้องไม่น้อยกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์เว้นแต่สมาชิกนั้นมีหนี้สินไม่เกิน
มูลค่าหุ้นหรือมีหนี้สินที่ใช้เงินฝากที่มีอยู่ในสหกรณ์เป็นหลักประกันหรือหนี้สินที่ใช้อสังหาริมทรัพย์ค้ำประกัน 
สามารถงดหรือลดการชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้   

ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิก
แต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

หมวด 4 
การดำเนินงาน 

ข้อ 10. การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจากสมาชิก
หรือสหกรณ์อ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้น  ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกของ
สหกรณ์ หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์  
ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อกำหนดเกี่ยวกับการรับฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
การให้เงินกู้ 

ข้อ 11. การให้เงินกู้   เงินกู้นั้นอาจให้ได้แก ่
(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อ่ืน 

การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการ มีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม
ข้อบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและจำกัดแห่งเงินกู้ 
หลักประกันสำหรับเงินกู้  ลำดับแห่งการให้เงินกู้ การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวดชำระหนี้สำหรับ
เงินกู้ การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุน
เหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้วตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิก หรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้ต้องเสนอคำขอกู้ตามแบบและระเบียบ
ของสหกรณ์ท่ีกำหนดไว้ 

ข้อ 12. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่า  ประเกทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพ่ือ
การอันจำเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง
และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 

ข้อ 13. ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
(1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกที่เหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็นรีบด่วน และมีความ

ประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบ ของสหกรณ์ 
(2)   เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่ายเพื่อการอันจำเป็น

หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบของ
สหกรณ ์

(3) เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าเพียงพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู ้เพ่ือ
ส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชน์แก่สมาชิกได้ คณะกรรมการดำเนินการอาจให้
เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่าง ของเงินกู้ประเภทนี้
ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14. ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ ทุกประเภทจากสมาชิก ในอัตราตามที่กำหนด 
            ข้อ 15. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจตรา
ควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการ 
เห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ผู้กู ้จะต้องจัดการแก้ไขให้สมบูรณ์หรือถูกต้องภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกำหนดส่งคืนโดย
สิ้นเชิง พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันทีโดยมิพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้และให้คณะกรรมการ จัดการเรียกคืน
โดยมิชักช้า 

(1)  เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
(2)  เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่าผู้กู้นำเงินไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(3)   เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กู้    

มิได้ จัดการแก้ไขให้สมบูรณ์หรือถูกต้องภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
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(4)   เมื่อค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด หรือผิด   
นัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามครั้งสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 

ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชำระหนี้
นั้นโดยสิ้นเชิงได้ เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ ผู้ค้ำประกันชำระเป็นงวดราย
เดือนจนครบจำนวนเงินกู้ เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภท
นั้น ๆ 

ข้อ 16. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ผู้กู้ หรือ ผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตนประสงค์ 
จะขอโอนหรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 31 (3) จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้ สหกรณ์
ทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน (เว้นแต่กรณีที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตาม
ข้อ 45 

ข้อ 17. การลดหรืองดดอกเบี้ย คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาลดหรืองดดอกเบี้ยให้สมาชิก
ที่เป็นลูกหนี้ของสหกรณ์ได้ แต่ต้องมีมติไม่น้อยกว่าสองในสาม ของที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อ
มีเหตุต่อไปนี้เกิดขึ้น  

(1) สมาชิกถึงแก่ความตาย ไม่มีทรัพย์สินใดๆ เหลือเป็นมรดกตกทอด 
(2) สมาชิกทุพพลภาพถาวรถึงขั้นไม่สามารถประกอบอาชีพต่อไปได้และครอบครัวสมาชิกที่มี

เหตุตาม (1) หรือ (2) มีฐานะยากแค้นลำเค็ญดำรงชีวิตอยู่ด้วยความยากลำบาก 
(3) สมาชิกได้รับผลกระทบอย่างร้ายแรงจากภยันตรายหรือประสบสาธารณภัย หรือภัย

ธรรมชาติ และสมควรได้รับการช่วยเหลือให้ลดดอกเบี้ย เท่านั้น 
เหตุตามที่กำหนดตามวรรคแรก ให้นำมาใช้บังคับกับกรณีสมาชิกผู้ตกเป็นลูกหนี้เพราะการค้ำประกัน

หนี้ด้วย  
การลดหรืองดดอกเบี้ยตามวรรคแรก ให้ใช้กับการพิจารณาประนีประนอมในศาลด้วยเพื่อให้ปฏิบัติ

ให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ให้คณะกรรมการดำเนินการกำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีดำเนินการเป็นระเบียบ
ของสหกรณ ์ 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 18. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตาม

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนดโดยให้คำนึงถึงความ
มั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 
ข้อ 19. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน

สำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้ต้องเป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยสหกรณ์กำหนดไว้และได้รับความเห็นชอบจาก นายทะเบียนสหกรณ์ 
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ข้อ 20. การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงินโดยวิธีอื่นใด 
สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้ จะต้องอยู่
ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตาม ข้อ 19 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
ข้อ 21. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอัน

เกี่ยวกับบุคคลภายนอก เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 
(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืมหรือค้ำประกัน ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การ

จำนองซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอื่น ๆจะต้องลงลายมือชื่อของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมายกับผู้จัดการรวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้จะต้อง
ลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกู ้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู ้ยืม ใบสั่งจ่ายเงิน  ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั ้น ต้อง
ประทับตราของสหกรณ์ เป็นสำคัญด้วย  

ข้อ 22. การเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควร เพื่อให้
การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์  ซ่ึงรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) การรับจ่ายและการเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำที่สำนักงานสหกรณ์เท่านั้น เว้นแต่มีกรณีกรณีอัน

จำเป็นที่ไม่อาจปฏิบัตไิด้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 
ข้อ 23. การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียน

สหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของ สหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น สำหรับเหตุอื่นที่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการ
นั้น และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ 
หนี้สิน และทุน ของสหกรณ์กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน ของทุกปี 
ข้อ 24. การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบ

การเงินประจำปี  ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
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ข้อ 20. การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงินโดยวิธีอื่นใด 
สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้ จะต้องอยู่
ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตาม ข้อ 19 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
ข้อ 21. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอัน

เกี่ยวกับบุคคลภายนอก เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 
(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืมหรือค้ำประกัน ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การ

จำนองซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอื่น ๆจะต้องลงลายมือชื่อของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมายกับผู้จัดการรวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้จะต้อง
ลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกู ้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู ้ยืม ใบสั่งจ่ายเงิน  ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั ้น ต้อง
ประทับตราของสหกรณ์ เป็นสำคัญด้วย  

ข้อ 22. การเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควร เพื่อให้
การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์  ซ่ึงรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) การรับจ่ายและการเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำที่สำนักงานสหกรณ์เท่านั้น เว้นแต่มีกรณีกรณีอัน

จำเป็นที่ไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 
ข้อ 23. การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียน

สหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของ สหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น สำหรับเหตุอื่นที่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการ
นั้น และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ 
หนี้สิน และทุน ของสหกรณ์กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน ของทุกปี 
ข้อ 24. การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบ

การเงินประจำปี  ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
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ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุม
ใหญ่ด้วยในคราวที่เสนองบการเงินประจำปี และให้ส่งสำเนารายงานประจำปี กับงบการเงินประจำปี ไปยังนาย
ทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 

อนึ่ง ให้เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ งบการเงินประจำปี พร้อมทั้ง
ข้อบังคับ ระเบียบและ กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่
ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 25. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ สหกรณ์ต้องจัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซึ่ง
ทะเบียนดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ เลขบัตรประจำตัวประชาชน สัญชาติ  ที่อยู่ของสมาชิก และรายการ
เกี่ยวกับการถือหุ้นของสมาชิก และจัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
การประชุมคณะกรรมการอ่ืน ตลอดจนทะเบียนอื่นๆ ตามแบบท่ีนายทะเบียนกำหนด และตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการสมควรให้มีข้ึน 

สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับ 
แต่วันที่จดทะเบียน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงต่อนายทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ทำงาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้ นอกจากจะ
ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 26. การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชี และตามระเบียบที่ อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดโดยผู้สอบบัญชี 
ซ่ึงอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ 27. การกำกับดูแลสหกรณ์ นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ 
ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มีอำนาจออก คำสั่งเป็นหนังสือให้ 

คณะกรรมการดำเนินการ  คณะอนุกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ สมาชิก 
หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสาร
เกี่ยวกับการดำเนินงานหรือรายงานการประชุมได้และมีอำนาจเข้าไปตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์
ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ได้ 

ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรก อำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือและให้คำชี้แจง
แก่ผู้ปฏิบัติการตามสมควร 

ข้อ 28. การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์
ต่อหน่วยงานที่กำกับดูแล ตามแบบระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นกำหนด 
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กำไรสุทธิประจำปี 
ข้อ 29. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบ

บัญชี ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิและเป็นค่า
บำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง 

กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ 
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที ่กำหนดใน
กฎกระทรวงโดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออก
จ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้น ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

      ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้คำนวนเป็นรายวันตามสัดส่วนแห่งระยะเวลาตั้งแต่
วันที่สหกรณ์ได้รับชำระเงินค่าหุ้นจนถึงวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้น
แต่สมาชิกท่ีผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น 

(3)  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
(4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่

มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผล
ตามหุ้น ตาม (1)  และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5)  เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
(6)  เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือขยายกิจการของสหกรณ์ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง

ให้แก่สหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(7)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8)  เป็นทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิก ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ ์
(9)  เป็นกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน ไม่เกินร้อยละห้า ของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ ์
(10)  กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

ทุนสำรอง 
ข้อ 30. ที่มาแห่งทุนสำรอง  นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 29 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้น
เป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 

อนึ่ง จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความก็ให้
สมทบจำนวนเงินนั้นเป็นทุนสำรอง 

กำไรสุทธิประจำบีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรร ตาม 
ข้อ 29 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้ว เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงิน
จำนวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 
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ข้อ 31. สภาพแห่งทุนสำรอง  ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกัน
ไม่ได้หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพ่ือชดเชยการขาดทุน อันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุน
สำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

หมวด 5 
สมาชิก 

ข้อ 32. สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
(1) ผู้ที่มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อ ผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ และได้ชำระค่า

หุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
(2)  ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อ ในทะเบียนสมาชิก และได้

ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
ข้อ 33. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2)  เป็นบุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
(3)  เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ต่อไปนี้ 

               ก. เป็นข้าราชการ สังกัดหรือลูกจ้างประจำสังกัดโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า, วิทยาลัย
แพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า, ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า , กรมแพทย์ทหารบก, วิทยาลัยพยาบาล
กองทัพบก, สถาบันพยาธิวิทยา, สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร, โรงเรียนเสนารักษ์กรมแพทย์
ทหารบก 

     ข. เป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้  
(4)  เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6)  เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่ง

ให้สหกรณ์ได้ 
ข้อ 34. การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน 

ซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อ 38 ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้ โดยต้องมี
ผู้บังคับบัญชาโดยตรงของผู้สมัครรับรอง  แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ยศพันตรี ขึ้นไป ก็ไม่ต้องมีผู้รับ
รอง   

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาเป็นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดไว้ใน
ข้อ 33. ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก
กับชำระค่าธรรมเนียม  แรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วนแล้ว เสนอเรื่อง การรับสมาชิก
เข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ ่คราวถัดไปทราบ 
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ถ้าคณะกรรมการดำเนินการ ไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ ก็ให้
คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็น
สมาชิก ในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ข้อ 35. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่  
สหกรณ์คนละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาท) ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 
หากสมาชิกที่ลาออกไปแล้วมีความประสงค์จะเข้าเป็นสมาชิกใหม่อีก ต้องผ่านพ้นไปแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน
จากวันที่ขอลาออก  

ข้อ 36. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียน
สมาชิกกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่า
ได้สิทธิ 

สิทธิของสมาชิก มีดังนี้ 
(1)  เข้าร่วมประชุมใหญ่  
(2)  เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3)  เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ หรือ ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(4)  ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5)  สิทธิได้รับสวัสดิการตามระเบียบสหกรณ์ 
(6)  สิทธิอ่ืน ๆ ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ 
หน้าที่ของสมาชิก มีดังนี้ 
(1)  ปฏิบัติตามมติ ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

สหกรณ์   
(2)  เข้าร่วมประชุมเพ่ือแสดงความคิดเห็นและออกเสียงลงคะแนน 
(3)   เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์ 
(4) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง 
(5) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(6)  ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 
ข้อ 37. สมาชิกย้ายสังกัด สมาชิกที่ย้าย หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงค์จะสมัคร

เข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้
และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น 
และเงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น 
เงินกู้ และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ ให้ตามวิธีการที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 38. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้ายหรือโอนมารับราชการ
ในสังกัด ตามข้อ 33 (3) หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ เมื่อได้ปฏิบัติตาม 
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ข้อกำหนดใน ข้อ 34 ครบถ้วนแล้ว ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 36 ทั้งนี้ เมื่อสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่
เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จสิ้นแล้ว 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามที่กำหนด
ไว้ในระเบียบของ สหกรณ์ 

ข้อ 39. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล สัญชาติ และที่อยู่ สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อ
สกุลสัญชาติและท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง  

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 40. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกต้องทำเป็นหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เป็นผู้รับ

โอนประโยชน์ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนั้น มอบให้สหกรณ์ถือไว้ หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ 
ต้องทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว ก็ต้องทำเป็น
หนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อน มอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์จะ
จ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาที่สมาชิกผู้ตายมีอยู่
ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ก็คื นให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงและ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นชอบว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตาม
ข้อกำหนดในข้อ 46 วรรคแรก และข้อ 47 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด
หนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดง
ว่าสมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ
อนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่น
คำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ ก็ดี
เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังสิ้น   

การขาดจากสมาชิกภาพ 
ข้อ 41. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

1.  ตาย 
2. ลาออกจากสหกรณ์ ตามข้อ 42 
3.  เป็นคนไร้ความสามารถ, เสมือนไร้ความสามารถ หรือวิกลจริต 
4.  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
5.  ถูกออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 33 (3) โดยมีความผิดอันเป็นที่สุด 
6.  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ (ตามข้อ 43) 
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ข้อ 42. การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน  อาจ
ลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อคณะกรรมการ
ดำเนินการได้พิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจาก สหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการดำเนินการพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่า ออกจากสหกรณ์ ตามความใน
วรรคก่อนได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไป ทราบด้วย 

ข้อ 43. การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด
ดังต่อไปนี้ 

(1) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดชำระรวมถึงหกงวดทั้งนี้ โดยมิได้
รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(2) นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายท่ีให้เงินกู้นั้น 
(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้สมบูรณ์หรือถูกต้อง ภายใน 

ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
(4) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกัน เป็นเวลาถึงสองงวด หรือผิดนัด 

การส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามครั้งสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
(5) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะ

ก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันหรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่
แล้ว 

(6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามมติ คำสั่งของสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หรือประพฤติ
การใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือกระทำการใดๆที่ทำให้สหกรณ์ เสื่อมเสีย ไม่ว่าโดยประการ
ใด ๆ  

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นนี้
และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่
ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบ
กิจการ ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นสิ้นสุด 

ข้อ 44. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะ
เหตุใด ๆ  หรือมีคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สิ้นสุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอน
ชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ข้อ 45. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรือ งานประจำโดยไม่มีความผิด สมาชิกที่
โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 33 (3) โดยไม่มีความผิด เว้นแต่ออกเพราะตายเป็น
คนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือ วิกลจริต หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย ถ้ามิได้
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ลาออกจากสหกรณ์ด้วย ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ และคงให้ชำระค่าหุ้น ไม่น้อยกว่าสิบหุ้นต่อปี ส่วนเงินกู้ให้
เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

ข้อ 46. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  
ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41 (1), (2), (3), นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่า

หุ้น เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้ที่มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่า
หุ้นนั้น  ผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันที  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น
หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปันผลและเงนิเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น
ด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเรียก ส่วนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับและในระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้นคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่
ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ โดยได้รับผลตอบแทนอัตราเดียวกัน กับสมาชิก 
แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตาม 
ข้อ 33 (3)  โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ  

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตาม ข้อ 41 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝากเงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41(5),(6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปัน
ผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่
มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังสิ้นปี
ทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณืจะจ่ายให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับ
และในระเบียบของสหกรณ์ 

เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่าเงิน
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้น กำหนดไว้ในข้อ 5 
จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ  46 /1 หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ท่ีเข้าข่ายมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่
มีแนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุนสำรอง 
ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 

(2) สหกรณ์มีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และปรากฏ
รายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุนสำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนสำรองจากปีก่อน ใน
งบการเงินที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 
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(3)  สหกรณ์ท่ีปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืน ๆ เกินกว่าทุนสำรองของสหกรณ์ 

ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นในระหว่าง
ปีบัญชีให้แก่สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี
สหกรณใ์นปีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และที่ประชุมใหญ่
ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 

ข้อ 46 /2 การคำนวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทนุสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ ้น แล้วหารด้วย
จำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

ข้อ 46/3 การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ วันสิ้น
ปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือวิกลจริต 
(3) เหตุอื่นตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ 

กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 

กรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ 42 /3 (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้นตาม ข้อ 42 /2 
แล้วมีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์จะรับ
ค่าหุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งจะต้องเป็น
สมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

ข้อ 47. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิก
ตามข้อ 46 นั้น สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 
ข้อ 48. ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จำกัดเพียงไม่เกิน

จำนวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 256.. 

หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ 49. สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็น
สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่างๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ  และมี
ความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิกตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ข้อ 50. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาทีม่ีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ต่อไปนี้ 

ก. เป็น พนักงานราชการ สังกัด โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า, วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระ
มงกุฎเกล้า, ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า, กรมแพทย์ทหารบก, วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก, สถาบัน
พยาธิวิทยา, สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร, โรงเรียนเสนารักษ์กรมแพทย์ทหารบก หรือ 

ข. เป็นลูกจ้างชั่วคราว ที่มีอายุงานติดต่อกันตั้งแต่ 4 ปีขึ้นไป และต้องมีเงินได้รายเดือน
จากต้นสังกัด หน่วยงาน โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า, วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า , ศูนย์อำนวย
การแพทย์พระมงกุฎเกล้า, กรมแพทย์ทหารบก, วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก, สถาบันพยาธิวิทยา, สถาบันวิจัย
วิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร, โรงเรียนเสนารักษ์กรมแพทย์ทหารบก  

(4) เป็นผู้มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(5) มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

ข้อ 51. วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์
ตามแบบที่กำหนดไว้โดยต้องมีผู้บังคับบัญชาโดยตรงรับรอง เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาเป็นที่
พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในข้อ 50 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิก
สมทบได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้น ลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และ
ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน 

เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
ข้อ 52. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู ้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบจะต้องชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่ สหกรณ์คนละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาท) ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้
ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ หากสมาชิกสมทบที่ลาออกไปแล้วมีความประสงค์จะเข้าเป็น
สมาชิกใหม่อีก ต้องผ่านพ้นไปแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือนจากวันที่ขอลาออก 

ข้อ 53. การถือหุ้น  สมาชิกสมทบจะต้องถือหุ้นอย่างน้อย 1 หุ้น แต่ไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระ
แล้วทั้งหมด การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น  การแจ้งยอดจำนวนหุ้น และอื่นๆ ให้เป็นไปตามระเบียบที่
สหกรณ์กำหนด 
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ข้อ 54. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเป็นสมาชิกสมทบ เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อ 51 แล้วจึงจะ
ถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบในการถือหุ้น ฝากเงิน กู้ยืมเงิน การเข้าร่วมสังเกตการณ์ในการประชุมใหญ่ 
ได้รับบริการทางธุรกิจ สวัสดิการ วิชาการหรือ การฝึกอบรมตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด แต่ไม่มีสิทธิในการนับ
ชื ่อของสมาชิกสมทบเข้าเป็นองค์ประชุม  ในการประชุมใหญ่ การออกเสียงในเรื ่องใดๆ หรือเป็นกรรมการ
ดำเนินการ 

หน้าที่ของสมาชิกสมทบ มีดังนี ้
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการจากสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง  

สิทธิของสมาชิกสมทบ 
(1) เข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์โดยไม่นับเป็นองค์ประชุม 
(2) ไม่สามารถเข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) ถือหุ้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ และได้รับเงินปันผลตามหุ้นได้ในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(4) กู้เงินได้ตามระเบียบสหกรณ์และได้รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(5) ฝากเงินได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(6) ได้รับสวัสดิการตามระเบียบของสหกรณ์ 

สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ ในเรื่องต่อไปนี้ 
(1) นับชื่อเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
(2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
(3) เป็นกรรมการดำเนินการ 
(4) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

ข้อ 55. สมาชิกสมทบที่ได้บรรจุเข้ารับราชการ  สมาชิกสมทบที่ได้บรรจุเข้ารับราชการและมีคุณสมบัติ
ตาม ข้อ 33(3) ให้ยื่นหนังสือแสดงความจำนงขอเปลี่ยนสถานะจากสมาชิกสมทบเป็นสมาชิก ต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ เพื่อพิจารณาอนุมัติให้เปลี่ยนสถานะได้ ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 36 และให้นับอายุการเป็น
สมาชิกต่อเนื่องจากการเป็นสมาชิกสมทบ 

ข้อ 56. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล สัญชาติ และ ที่อยู่ สมาชิกสมทบคนใดมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อ
สกุล สัญชาติและท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายใน สิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
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การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 57. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องทำเป็นหนังสือตั้งบุคคลหน่ึง

หรือหลายคน เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์ เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดย
มอบไว้ แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ ดังว่านี้  ต้องทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด 

 ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว ต้องทำเป็น
หนังสือ ตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

 เมื่อสมาชิกสมทบตายให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์จะ
จ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตายมี
อยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐาน มาแสดงให้เป็นที่
พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อกำหนดใน ข้อ 
62 และ ข้อ 63 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปี
นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดย ให้แนบสำเนามรณะบัตรที่ทางราชการออกให้ แสดง
ว่า สมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ
อนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์  ไม่ยื่น
ขอรับเงินผลประโยชน์หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  
เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคด ีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรอง ของสหกรณ์ท้ังสิ้น  

ข้อ 58. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ์ตามข้อ 59 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือวิกลจริต 
(4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ถูกออกจากงานประจำ ตามข้อ 50 (3) โดยมีความผิดอันเป็นที่สุด 
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ (ตามข้อ 60) 

ข้อ 59. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบผู้ไม่มีหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ 
อาจลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อคณะกรรมการ
ดำเนินการได้พิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ  และอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้
คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการ  
 หรือผู้จัดการ พิจารณา หากเห็นว่า เป็นการชอบด้วยข้อบังคับ  ก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความในวรรค
หนึ่งได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 256.. 

ข้อ 60. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะ
เหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(1) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนเป็นจำนวนสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้  
โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(2) นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายท่ีให้เงินกู้นั้น 
(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้สมบูรณ์หรือถูกต้อง ภายใน

ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
(4) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด หรือผิดนัด

การส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามครั้งสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
(5) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ หรือ      

เมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ 
(6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  หรือ 

ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือกระทำการใดๆ ที่ทำให้ สหกรณ์เสื่อมเสียได้ไมว่่า
โดยประการใดๆ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกสมทบมีเหตุใดๆ ดังกล่าวข้างต้น
นี้ และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มี
อยู่ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 61. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีที ่สมาชิกสมทบออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก 

ข้อ 62. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  
ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 58 (1), (2), (3)  นั้น สหกรณ์จะจ่าย

คืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปัน
ผล และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้น ผู้
มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มี เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียก
ให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อท่ี
ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้ว ก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินร้อยละสิบแห่ง
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ
สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ โดยได้รับผลตอบแทนอัตราเช่นเดียวกับ
สมาชิก 
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ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 58 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ
ฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์  คืนให้ตาม
กฎหมายล้มละลาย  

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 58 (5), (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงิน
ปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้ภายในเวลาอันสมควร
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังงวัน
สิ้นปี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก้ได้ 
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรร์จะจ่ายให้ตามระเบียบสหกรณ์ 

เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่าเงิน
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้น กำหนดไว้ในข้อ 5 
จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 62/1 หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุน
สำรอง 
ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 

(2) สหกรณ์มีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และปรากฏ
รายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุนสำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนสำรองจากปีก่อน ใน
งบการเงินที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 

(3) สหกรณ์ท่ีปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืน ๆ เกินกว่าทุนสำรองของสหกรณ์ 

ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นในระหว่างปี
บัญชีให้แก่สมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี
สหกรณ์ในปีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และที่
ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 

ข้อ 62 /2 การคำนวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ ้น แล้วหารด้วย
จำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบัน
ทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่
กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

ข้อ 62/3 การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มี
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แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ วันสิ้น
ปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือวิกลจริต 
(3) เหตุอื่นตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ 

กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกสมทบที่ขาด
จากสมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 

กรณีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ 62/3 (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้นตาม ข้อ 
62 /2 แล้วมีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์
จะรับค่าหุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งจะต้อง
เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

ข้อ 63. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ
สมาชิกสมทบตามข้อ 62 นั้น  ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 64. ความรับผิดของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จำกัด
เพียงไม่เกิน จำนวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 

หมวด 7 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ 65. การประชุมใหญ่สามัญ  ให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปีละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 66. การประชุมใหญ่วิสามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
(1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร 
(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้วเพื่อพิจารณาแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงาน และต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 
(4) สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลง

ลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับคำร้องขอ ถ้า

คณะกรรมการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในระยะเวลาดังกล่าวให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียก
ประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 67.การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน 
เวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็น
การด่วน อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ให้ประธาน
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กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เป็นผู ้ลงลายมือชื ่อในหนังสือนั ้น และต้องแจ้งให้
เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้
สมาชิกทราบด้วย 

ข้อ 68. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 

 ในการประชุมใหญ่สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
ข้อ 69. การนัดประชุมใหญ่ครั้งที่สอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกมาประชุมไม่ครบ

องค์ประชุมตามข้อ 68 วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  
 ในการประชุมครั้งหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญ ที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว เมื่อมี

สมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์
ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึง
ที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 68 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม  

ข้อ 70. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่ พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวง
ที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของ
ผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการหรือถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ ์
(3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ

ดำเนินการและของผู้ตรวจสอบกิจการ 
(5) พิจารณากำหนดค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบกิจการ 
(6) พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ ์
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  หรือแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานของสหกรณ ์
(8) อนุมัตินโยบาย และแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์ 
(9) พิจารณาการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ และการเลิกสหกรณ์ 
(10) วินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 
(11) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(12) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยและชุมนุมสหกรณ์ที่      

สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
(13) พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของ นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน

สหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
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(14) กำหนดรูปการณ์ซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์
ของสหกรณ ์

(15) รับทราบนโยบาย และกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆของสหกรณ์ โดยอย่าง
น้อยต้อง ครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน สภาพคล่อง และด้านปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการ
ทบทวน นโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอพร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการ 

หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

กรรมการดำเนินการ 
ข้อ 71. คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย

ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการดำเนินการอีกสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งจากสมาชิก โดย
กรรมการอย่างน้อยหนึ่งคน ต้องเป็นผู้มีวุฒิด้านการเงิน การบัญชีการบริหารจัดการเศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการ
ฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรร์แห่งชาติกำหนด 

การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ฯ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก
ประชุมใหญ่ 

ให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือ
หลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และ เหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ และ ปิดประกาศให้ทราบ โดยทั่วกัน 
ณ สำนักงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 72. ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 
(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน 

ฐานทุจริตต่อหน้าที ่
(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือมีคำวินิจฉัย เป็นที ่ส ุดให้พ้นจากตำแหน่ง  

กรรมการ ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเพราะเหตุ

ทุจริตต่อหน้าที ่
(5) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่วินิจฉัยเป็นผู้มีหรือมีส่วนร่วมในการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 
(6) ผิดนัดการชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปี ทาง

บัญชีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
(7) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์นี้ 
(8) เป็นกรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการ ในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตาม มาตรา 89/3  วรรค 2

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้เพ่ิมเติม 
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(9) ผู้ซึ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้อง ดำเนินคดีในทางแพ่ง
หรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เสียหายหรือเคยต้องคำพิพากษาให้ถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหาย
แก่ทางสหกรณ์ในการกระทำท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย 

(10) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการ
เป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การ
กำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่พ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้ว หรือได้รับการ
ยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่กรณี 

(11) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใดๆ อันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

(12) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
(13) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 
(14) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี หรือเป็น

ผู้จัดการซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี 
(15) ผิดนัดชำระหนี้เงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัท

ข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้ง
เป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

(16) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่วินิจฉัยเป็นผู้มีหรือมีส่วนร่วมในการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ ์
ข้อ 72. อำนาจหน้าที่ของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
(1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุมการ       

ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
(2) ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน       

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(3)  ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
(4)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(ข) รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเมื่อประธาน      
กรรมการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2)  ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
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(3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ       
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

(ค) เลขานุการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
(1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ง  
(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการ แล้วแต่กรณี 
(4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย   ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(ง) เหรัญญิก มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไปโดย
ถูกต้องเรียบร้อย 

(2) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ  
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

ข้อ 73. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ในตำแหน่ง คราว
ละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออก
จากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) 
และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระ 
หรืออยู่นานที่สุด ออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 

เมื่อครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อย
ห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ 

กรรมการดำเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน โดยต้องพักอย่างน้อย 1 ปี นับจากวันประชุมใหญ่ จึงจะมีสิทธิรับสมัครเลือกตั้งใหม่ได้ 

ในกรณีที่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะให้กรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่ 
อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ 74. การพ้นจากตำแหน่ง  กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่าง
ใด ดังต่อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกต่อที่ประชุมใหญ่ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข้ารับตำแหน่งหน้าที่ประจำในสหกรณ์นี้ 
(5) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 71 
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือบุคคล 
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(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกท้ังคณะ หรือบุคคล 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร 

ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการดำเนินการมีเหตุตามข้อ (8) และ
ได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมด ในขณะน้ัน
ยกเว้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายนั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง 

กรณีท่ีที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะและอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 

ข้อ 75. ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึง
คราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 74 (7)) ให้กรรมการดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการ
ต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าใน
เวลาใด จำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู่
จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็วเฉพาะการเลือกตั้ง
กรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลง ก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนั้น
เป็นตำแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่ เพ่ือ
เลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหน้าที่แทนชั่วคราว
จนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 

กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่า 
กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

ข้อ 76. การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่
ต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  

ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเรียกประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่สำคัญอ่ืนๆ 
ของสหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุมสามารถจัดประชุม 

การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ สหกรณ์อาจจัดให้มี
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี้การประชุมต้องมีองค์ประกอบพ้ืนฐานเป็นไปตามพระราชกำหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื ่อง
มาตราฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และ (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2564 รวมถึงข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และกฎหมายที่ข้อง 
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ข้อ 77. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่
ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ กับทั้ง 
ในทางอันจะทำให้เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) กำหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์เพื่อเสนอที่ประชุม
ใหญ่พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

(2) จัดให้มีข้อกำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ ที่ปรึกษา
สหกรณ์ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติของสหกรณ ์

(3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ ของสหกรณ์ โดยอย่างน้อย
จะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการทบทวน
นโยบายและกระบวนการการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่
ประชุมใหญ่ทราบ 

(4) กำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงานสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ และดำเนินกิจการตาม
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

(5) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
(6) กำกับดูแลฝ่ายจัดการรายงานเรื่องที่สำคัญของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็วและมี

กระบวนการนำเสนอข้อมูลและข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนเพ่ือให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่
ได้อย่างสมบูรณ์ 

(7) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมเงิน เสนอที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

(8) พิจารณาแต่งตั้งและกำหนดอำนาจหน้าที่ของอนุกรรมการต่างๆตามความจำเป็น 
(9) กำกับดูแลสหกรณ์ให้จัดทำและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือแสดงฐานะการเงิน

และผลการดำเนินงานที่แท้จริงของสหกรณ์โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
(10) พิจารณาในเรื ่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ตลอดจนดูแลให้สมาชิก

ปฏิบัติการต่าง ๆ ตาม มติ คำสั่ง ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับสหกรณ์ 
(11) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน  การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ ์
(12) พิจารณาดำเนินการต่างๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(13) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(14) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ และเสนองบการเงินประจำปี กับรายงาน

ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
(15) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(16) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงานของ

สหกรณ์ ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
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(17) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากการเป็นสมาชิก
ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอื่น 

(18) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลที่เก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

(19) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

(20) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจนควบคุม 
ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการ ให้เป็นการถูกต้อง 

(21) พิจารณากำหนดตัวเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้จัดการ 
(22) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(23) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ของ

คณะกรรมการดำเนินการ ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 
(24) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์ 

ดำเนินงานของสหกรณ ์
(25) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน ผู้ตรวจสอบ

กิจการ ความเห็นของผู้จัดการ และสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 
(26) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์ 

ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(27) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแล

โดยทั่วไป เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
(28) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความหรือ

มอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
(29) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์ เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และออกเสียงใน

การประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และองค์กรอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรนั้นกำหนดไว้ 

(30) จัดช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่างสะดวก โดยต้องแจ้งให้
สมาชิกทราบถึงช่องทาง วิธีการแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียน และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหาหรือข้อ
ร้องเรียนนั้นรวมทั้งจัดให้มีระบบติดตามความคืบหน้าและแจ้งความคืบหน้าในการแก้ปัญหาหรือข้อร้ องเรียน 
ให้ผู้ร้องเรียนทราบเป็นระยะ 

(31)  กำหนดค่าปฏิบัติงาน ค่าพาหนะ ค่าเช่าที ่พัก และค่าเบี ้ยประชุม ของคณะกรรมการ
ดำเนินการ กรรมการอื่นๆ ที่ปรึกษา และท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 
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(32)  จัดให้มีมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก ซึ ่งได้รับ
ผลกระทบจากการดำเนินงานของสหกรณ์ ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงตามระเบียบกำหนด และแจ้งให้สมาชิก
ในที่ประชุมใหญ่ประจำปีทราบ 

(33)  การงดหรือลดดอกเบี้ยให้กับสมาชิกตามข้อ 17 
(34)  พิจารณาดำเนินการต่างๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ที่ระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
(34) จัดให้มีรายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 

ข้อ 78. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์กระทำ
การ หรืองดเว้นการกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตน  จนทำให้เสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือ
กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความ
เสียหายให้แก่สหกรณ ์ 

คณะกรรมการดำเนินการ หรือ กรรมการดำเนินการ ต้องรับผิดร่วมกัน ในความเสียหายต่อสหกรณ์ 
ในกรณีต่อไปนี้ 

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
(3) ดำเนินกิจการนอกกรอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที่จะพึงดำเนินการได้

ของสหกรณ ์
คณะกรรมการดำเนินการ หรือ กรรมการดำเนินการ ไม่ต้องรับผิดร่วมกัน ในความเสียหายต่อ

สหกรณ์ ในกรณีต่อไปนี้ 
(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงานการประชุมหรือ

ได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 

คณะกรรมการอื่น 
ข้อ 79. คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั ้งคณะกรรมการอำนวยการ 

จำนวน ห้า คน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการ
ดำเนินการเป็นกรรมการอำนวยการ และให้คณะกรรมการดำเนินการตั้งกรรมการดำเนินการอื่นเป็นกรรมการ
ร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการเป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอำนวยการตามลำดับ 

คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้ง
คณะกรรมการอำนวยการนั้น 

ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
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ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว
ถัดไปทราบ 

ข้อ 80. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และ
คำสั่งของสหกรณ ์ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้เป็นไป
ตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน
อยู่เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพ
อันดีและปลอดภัยและพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุง หรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี รวมทั้งบัญชีกำไรชาดทุน และรายงานประจำปี

แสดงผลการดำเนินงาน ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(8) ทำนิติกรรมต่างๆ เกี ่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมาย 
ข้อ 81. คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จากคณะกรรมการ

ดำเนินการจำนวนห้าคน โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็น
กรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ ่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกู้นั้น 

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็น
อย่างน้อยและให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 
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ข้อ 82. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้                       
ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณา วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งชองสหกรณ์รวมทั้ง ข้อต่อไปนี้ 
(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(2) ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์และเมื่อ

เห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้สมบูรณ์หรือถูกต้อง
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในสัญญา 
(4) รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวด

ชำระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผ่อน
ผันเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือ พิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดชำระหนี้ โดย
จะต้องรายงานคณะกรรมการดำเนินการทุกเดือน  

(5) ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
ข้อ 83. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการ

ศึกษาและประชาสัมพันธ์ จำนวนไม่น้อยกว่าหกคน  โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหนึ่ง และ
เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกัน ตามคราวที ่มีกิจธุระและให้ประธาน
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ ในการประชุมคณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธ์ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 84. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) พิจารณาการใช้ทุนสวัสดิการสมาชิก หมวดที่ 3 ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรของสมาชิกสหกรณ์  
(2) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก และผู้ที่สนใจ

ให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 
(3) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสารความรู้เกี ่ยวกับลักษณะประโยชน์ รวมทั้งผลงานของ

สหกรณ์ให้สมาชิก และบุคคลภายนอก รับทราบ 
(4) ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
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(5) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่าง
รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

(6) ศึกษา และติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและนอก
ประเทศ เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม 

(7) ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
คณะอนุกรรมการ 

ข้อ 85. คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่ง
แต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นๆ เป็นที่
ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

ข้อ 86. คณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยง  ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั ้งกรรมการ
ดำเนินการเป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ไม่เกิน 5 คน  โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานอนุกรรมการ
คนหนึ่ง และเลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั ้งบุคคลภายนอกที ่เป ็นผู ้ทรงคุณวุฒิเพื ่อเป็นที ่ปร ึกษา
คณะอนุกรรมการได้ 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการความเสี่ยงนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุม
ได้  ในการประชุมอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้ อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
อนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 87. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้คณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยงและการลงทุน มีอำนาจและหน้าที่  

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบาย การบริหารความเสี่ยง เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึงความเสี่ยงประเภทต่างๆ เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพ
คล่อง ปฏิบัติการและด้านอื่น ๆ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 

(2) มีอำนาจในการตัดสินใจในการดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
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(3) ประเมินติดตาม กำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความ
เสี่ยง เพื่อให้กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(4) รายงานแผนการดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยสำคัญให้แก่
คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

(5) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 
(6) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการและต่อที ่ประชุมทราบโดยแสดง

รายละเอียดในรายงานประจำปี 
(7) ปฏิบัติงานหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

ข้อ 88. คณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็น
คณะอนุกรรมการการลงทุน ไม่เกิน 5 คน และต้องไม่มีกรรมการดำเนินการที่เป็นอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยงเป็นอนุกรรมการด้วย โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการอนุกรรมการคน
หนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั ้งบุคคลภายนอกที ่เป ็นผู ้ทรงคุณวุฒิเพื ่อเป็นที ่ปร ึกษา
คณะอนุกรรมการได้ 

คณะอนุกรรมการการลงทุน ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่ง
ตั้งคณะอนุกรรมการลงทุนนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันอย่างน้อยเดือนละ
หนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการลงทุน หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุมได้ ในการประชุม
อนุกรรมการการลงทุน ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะ
เป็นองค์ประชุม  

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 89. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะอนุกรรมการการลงทุน มีอำนาจและ
หน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งใน
ข้อต่อไปนี้ 

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำปีให้สอดคล้องกับ
นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอให้ที่ประชุม
ใหญ่อนุมัติ 

(2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุน และแผนการจัดการลงทุน ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 

(3) ประเมิน ติดตามและกำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุมภายในที่เหมาะสม  
(4) กำกับดูแลธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 
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(5) รายงานการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบและรายงานผลการปฏิบัติงานให้ที่
ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำปี 

(6) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
ประธานในที่ประชุม 

ข้อ 90. ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ให้
ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธานในที่ประชุม และ ถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ
ดำเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอื ่น ๆ เช ่น คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการเง ินกู้  
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  คณะอนุกรรมการการลงทุน 
คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน  ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุม
คราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน
คณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่
ประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
ข้อ 91. การออกเสียง สมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงในการลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ ได้เพียง

คนละหนึ่งเสียง จะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
ถ้าปัญหาซึ่งท่ีประชุมวินิจฉัยนั้นผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
ข้อ 92. การวินิจฉัยปัญหา การวินิจฉัยปัญหาต่างๆในที่ประชุมใหญ่ หรือ ที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานใน
ที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 
ของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(2) การเลิกสหกรณ์ 
(3) การควบสหกรณ์ 
(4) การแยกสหกรณ์ 

การอื ่นใดที ่ข้อบังคับนี ้กำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบั ติเป็นไปตาม
ข้อกำหนดนั้น 

ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้ส่วนเสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่อง
นั้นไม่ได ้
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รายงานการประชุม 
ข้อ 93. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือการประชุม

คณะกรรมการอื่น ๆ คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานนั้น ต้องจัดให้ผู ้เข้า
ประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณา วินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานใน
ที่ประชุมกับเลขานุการ หรือกรรมการอื่น ๆ แล้วแต่กรณี อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็น
สำคัญ รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกิน 30 วัน 

หมวด 9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ข้อ 94. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก
บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของ
สหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการดำเนินการ
เรียกให้มหีลักประกันอันสมควร 

ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่ผู้จัดการ 
(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคดีพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือ เอกชนฐาน

ทุจริตต่อหน้าที ่
(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการตาม

คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) ผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเองเป็นสมาชิกใน

ระยะเวลาสองปีทางบัญชี ก่อนวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
(6) เคยถูกนายทะเบียนสั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการ ตามมาตรา 89/3 

วรรคสอง  
(7) เป็นกรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตาม มาตรา 89/3 วรรคสอง 
(8) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  
(9) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการ
เป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การ
กำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่พ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้ว หรือได้รับการ
ยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่กรณี 
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(10) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการ   ใดๆ อันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

(11) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
(12) เป็นผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน 
(13) เป็นที่ปรึกษาหรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์นี้ 
(14) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่า 90 วันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัทข้อมูล

เครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ทำสัญญาจ้างเป็น
ผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกำหนดไว้ใน
ข้อ 96 เป็นลายลักษณ์อักษร 

ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบ
คัดเลือกแข่งขันบุคคลที่มีคุณสมบัติ เพื่อมาแต่งตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และ
การให้ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ 

ให้ผู้ซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการ ดำเนินการจัดทำหนังสือพร้อมลงลายมือชื่อยื่นต่อสหกรณ์เพ่ือ
รับรองตัวเองว่าไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 52 และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามอื ่นตาม
กฎกระทรวงข้อบังคับ โดยแนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องประกอบด้วยภายใน 7 วันนับแต่วันที่ได้รับการ
แต่งตั้ง 

ให้สหกรณ์ตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม และเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องของบุคคลซึ่ง
ได้รับการแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการภายใน 7 วัน นับแต่วันที่ได้รับเอกสารหลักฐานตามวรรคก่อน หากเห็นว่า
หลักฐานเอกสารไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน ให้สหกรณ์แจ้งเป็นหนังสือให้บุคคลดังกล่าวส่งเอกสารหลักฐาน
เพ่ิมเติมภายใน 7 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

ในกรณีที ่ปรากฎว่าผู ้ซึ ่งได้รับการแต่งตั ้งหรือจ้างเป็นผู ้จัดการของสหกรณ์ตามวรรคแรกขาด
คุณสมบัติหรือมีลักษณะห้ามเป็นผู้จัดการ ให้ดำเนินการมีหนังสือแจ้งเหตุในการเลิกจ้างผู้จัดการทันท ี

ข้อ 95. การดำรงตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการสหกรณ์ โดยกำหนดระยะเวลา
การจ้างหรือไม่กำหนดระยะเวลาการจ้างก็ได้ 

ข้อ 96. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ ผู้จัดการมีอำนาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป 
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้องตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิก
ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้น ตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการถือ
หุ้นในสหกรณ ์

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
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(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้  ให้เป็นไปตามแบบ
และระเบียบของสหกรณ์ 

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้  ทุกสิ้นปีทางบัญชีพร้อม
กับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 

(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที ่กำหนดในระเบียบของสหกรณ์
รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและ
รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(7) เป็นธุระกวดขันในเรื ่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดยครบถ้วน 
รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับ
การเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดงฐานะ
การเงินและผลการดำเนินงานของสหกรณ์ โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบ และสามารถตรวจสอบได้ จัด
ให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่างๆและบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์
ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่   ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 

(10)  รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ
สหกรณ ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(11)  จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 
(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุม

คณะกรรมการอื่นๆ เว้นแต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้นๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 
(14) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ อยู่

ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการ

กำหนด จัดส่งข้อมูลและรายงานต่างๆ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอื ่นที ่เกี ่ยวข้องภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

(18) จัดทำรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ 
และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าว 
เป็นรายบุคคลเพื่อรายงานที่ประชุมใหญ่ทราบ 
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(19) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 
(20) จัดทำข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษ

ของสหกรณ์ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษถูกดำเนินคดี 
ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวให้ที่ประชุมทราบ 

(21) จัดทำรายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(22) จัดทำรายการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
(23) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ์

มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทำ เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ข้อ 97. ความรับผิดชอบของผู้จัดการต่อความเสียหายของสหกรณ์ 
ผู้จัดการต้องร่วมรับผิดกับคณะกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ ในความเสียหายต่อ

สหกรณ์ในกรณีดังต่อไปนี้ 
(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
(3) ดำเนินกิจการนอกกรอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขต แห่งการดำเนินกิจการที่จะพึงดำเนินการ

ได้ของสหกรณ์ 
ผู้จัดการไม่ต้องรับผิดกับคณะกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ ในความเสียหายต่อสหกรณ์

ในกรณีดังต่อไปนี้ 
(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงานการประชุมหรือ

ได้ทำคำคัดค้าน เป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 
ข้อ 98. การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของ สหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างหนึ่ง

อย่างใดดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายสหกรณ์กำหนด 
(4) อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ หรือครบกำหนดสัญญาจ้าง สุดแต่เรื่องใดจะถึงก่อน และให้พ้นจาก

ตำแหน่งในสิ้นปีทางบัญชีที่อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ 
(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ

หรือละเว้นการกระทำการใด อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน หรือไม่
เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 
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ข้อ 99. การลาออก ให้ผู้จัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
และให้เลขานุการนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น  

ข้อ 100. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใด 
ดำรงตำแหน่งแทนหรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว ให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วย
ผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 101. การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สินตลอดจน 
จัดทำงบการเงินประจำปีของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 102. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่อื่น ตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 94 
(3) (4) (5) (7) (8) (9) มาบังคับใช้โดยอนุโลม ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์ ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ
กำหนด 

เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้ใดมีส่วนร่วมในการกระทำของ  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการ
ดำเนินการ หรือผู้จัดการ อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้นั้นต้องรับผิด
ร่วมกันกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการ ในความเสียหายต่อสหกรณ์ 

ที่ปรึกษา 
ข้อ 103. ที ่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์   คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ได้
จำนวนไม่เกินห้าคน เพื่อให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์  ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ของสหกรณ์ ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอื่น ของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็น  ที่
ปรึกษาซึ่งจะต้องได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่ และจะต้องแสดง  ไว้ใน
รายงานประจำปีและเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 104. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือดำเนินการตรวจสอบ

กิจการตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และตามที่กำหนดในข้อบังคับนี้   
ผู้ตรวจสอบกิจการ สมาชิกหรือบุคคลภายนอก ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ที่มี

คุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี  การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติ เป็นผู้ผ่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรอง หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์จำนวนหนึ่งคน หรือหนึ่งนิติบุคคล 

ข้อ 105. ขั้นตอนวิธีการรับสมัครและการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ให้คณะกรรมการดำเนินการ
ประกาศขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศ
รับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบ



118 รายงานประจำ�ปี 2568

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 256.. 

กิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพ่ือนำเสนอชื่อผู้ที่ผ่าน
การคัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
ต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนน
เท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมา
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง จำนวน 2 คน หรือหนึ่งนิติบุคคล 

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องพ้นจากตำแหน่งตามข้อ 107 (2) (3) (4) หรือ (5) ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรือจนกว่าจะมีก ารเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 106. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 
1 ปีบัญชีสหกรณ์  เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่
เกินสองวาระติดต่อกัน 

กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบวาระ
การประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการ
คนนั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาดำรง
ตำแหน่ง 

ข้อ 107. การพ้นจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจากตำแหน่งเพราะ
เหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

(1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
(2)  ตาย 
(3)  ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและให้มีผลวันที่

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติ

บุคคล ออกจากตำแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
ข้อ 108. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการ

ดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการ
ดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความ
ปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

(1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด 
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(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินการของคณะกรรมการดำเนินการ 
เพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื ่อให้เป็นไป   ตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์
จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ
ประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสม และ
คุ้มค่า 

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือ
ข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์หรือ
ผู้สอบบัญชี  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องกำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบ เฉพาะ
ด้านเพิ่มเติม ในเรื่องดังต่อไปนี้      

(5.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้ผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องและได้ปฏิบั ติตามกฎหมาย 
ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ตรวจสอบการจัดทำรายการย่อ
แสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วน และได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจำทุก 6 เดือน รวมทั้งได้มีการ
จัดส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กำหนดในกระทรวง 

(5.2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้ผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธ์ด้านการ
บริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
กำหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่นความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ความเสี่ยงด้านการลงทุน 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการเป็นต้น เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์
เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้ 

(5.3) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเชื่อ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่างๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่กำหนดไว้ สามารถ
ประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตามกำหนดในสัญญา 
ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ใน
กฎกระทรวง 

(5.4) ตรวจสอบการบริหารด้านลงทุนให้ผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์อยู่ภายใต้นโยบายที่กำหนดและ
เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่กำหนดในกฎกระทรวง 



120 รายงานประจำ�ปี 2568

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 256.. 

(5.5) ตรวจสอบการบริหารด้านสภาพคล่อง ให้ผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
ของสหกรณ์ การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

กรณีพบการทุจริต การขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญใน
ระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบ คำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องเปิดเผยไว้ในรายงานการตรวจสอบกิจการและนำเ สนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการและที่ประชุมใหญ่ 

ข้อ 109. การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผล การตรวจสอบ
เป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วม
ประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติ
ไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศหรือคำแนะนำของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่
ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผล
การตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสำเนารายงาน
ดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการ
ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

ข้อ 110. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบตัิ
ตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  
ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้อง
แจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิด
แก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น  การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 

ข้อ 111. สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ดังนี้ 
(1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำชี้แจงตอบข้อซักถาม

ต่าง ๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์เพื่อประโยชน์ในการ
ตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู ้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุก
ครั้ง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การดำเนิน
กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
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                 หมวด 10 
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ 112. การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิก

พร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
(2) คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไข เพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณา

เรื่องที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการโดยมติให้แก้ไขข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่
น้อยกว่าสองในสามของจำนวนคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น  

กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน ลง
ลายมือชื่อร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติมพร้อมด้วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มีองค์
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี 

(4) ข้อความใดซึ่งที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความนั้นขัดกับ
กฎหมาย หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย   นายทะเบียนสหกรณ์มี
อำนาจสั่งให้สหกรณแ์ก้ไข หรือดำเนินการให้ถูกต้องก่อน 

(5) ข้อบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือคำสั่งให้
สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 

หมวด 11 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 113. ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการ มีอำนาจหน้าที่กำหนดระเบียบต่าง ๆ 
เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น 
(3) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น 
(4) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
(5) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและการเก็บรักษาเงิน 
(6) ระเบียบว่าด้วยการถือหุ้น 
(7) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 
(8) ระเบียบว่าด้วยทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิก 
(9) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 
(10) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสะสม เพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือขยายกิจการของสหกรณ์ 
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(11)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(12)  ระเบียบว่าด้วยการเก็บรักษา การยืม และการทำลายเอกสาร 
(13)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 
(14)  ระเบียบว่าด้วยการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
(15)  ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนของสมาชิก 
(16) ระเบียบว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(17) ระเบียบว่าด้วย การวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์   
(18)  ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
ระเบียบใน (1) , (2) , (3) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับได้  
ระเบียบใน (14)  (17)  ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ก่อนจึงจะใช้บังคับได้ 
ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้ส่งสำเนาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ และ

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 
ข้อ 114. การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก หรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตาม ข้อ 15 ข้อ 113 (3), (4) แต่มิได้รับชำระ
ตามเรียกก็ดี คณะกรรมการดำเนินการ ต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

ข้อ 115. การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับ การตีความในข้อบังคับให้สหกรณ์เสนอ
ปัญหานั้นต่อ นายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

ข้อ 116. ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม 
ข้อ 117. การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชี

โดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืน  เงินรับฝาก พร้อมด้วยดอกเบี้ย และชำระ 
หนี้สินอื่นๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่ามีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับดัง
ต่อไปไปนี ้

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชำระแล้ว 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 29 (2) 
เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิท่ี

สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตาม ข้อ 29 (4) ในปีนั้น 
ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม

มติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้
ภายในสามเดือนนับแต่วันที่ชำระบัญชีเสร็จ 
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ข้อ 118. ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มไิด้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้   ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติท่ีกำหนดไว้
ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่ง ระเบียบ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์  มาใช้เป็นส่วน
หนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 

บทเฉพาะกาล 
ข้อ 119. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ 

และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตาม
ข้อบังคับนี้ 

ข้อ 120. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้คณะกรรมการดำเนินการคงตำแหน่งต่อไป จนกว่าจะ
ครบวาระตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ 

 
 
   (ลงชื่อ) พลตรี             ประธานกรรมการ 
                                                     (สุขไชย  สาทถาพร) 
 
     (ลงชื่อ) พันเอกหญิง                  กรรมการ/เลขานุการ 
                                                       (ไพจิตต์ เพ่ิมพูล) 
 
 
 

เหตุผล  ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับใหม่แทน 
เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542, ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2553  
(ฉบับที่ 2) ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 3) รวมถึงระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์   
ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  กฎหมายอื่น และกฎกระทรวง และเพ่ือความคล่องตัวในการปฏิบัติ 
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วาระที่ 5.9  กำหนดระเบยีบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด   
 ในการแก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2568 สหกรณ์ได้กำหนด

คุณลักษณะต้องห้ามการเป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการสหกรณ์  ตามคำแนะนำของนายทะเบียน
สหกรณ์ต้องแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์เกี่ยวกับอำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ในการวินิจฉัยการทุจริตการ
เลือกตั้งของสหกรณ์ รวมทั้งกำหนดอำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ไว้ในข้อบังคับ สหกรณ์ด้วย
และให้กำหนดระเบียบสหกรรณ์ว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ขึ้นถือใช้โดยต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ด้วย 
ความเห็นของคณะกรรมการ  ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณากำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท
จำกัด ว่าด้วย การวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ พ.ศ. 256…. 
 

(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
ว่าด้วย การวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ พ.ศ. 256... 

----------------------------------------------- 
อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ75(8) และ ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์ ชุดที่ 42 ครั้งที ่12/2568 วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ.2568  และโดยความเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 256... เมื่อวันที่  19 พฤศจิกายน 2568 จึงได้กำหนดระเบียบว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้ง
ของสหกรณ์ เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติ โดยมีความดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด จำกัด ว่าด้วย การวินิจฉัยการ
ทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ พ.ศ. 2568” 

ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ออกประกาศเป็นต้นไป 
หมวด 1 
นิยาม 

ข้อ 3. ในระเบียบนี้ 
"สหกรณ์" หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
"คณะกรรมการ" หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
"ผู้ตรวจสอบกิจการ" หมายความว่า ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
"ผู้สมัคร" หมายความว่า ผู้สมัครรับเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
"การเลือกตั้ง" หมายความว่า การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
"ที ่เลือกตั ้ง" หมายความว่า สถานที ่ที ่กำหนดให้ทำการออก เ สี ย ง ล ง ค ะแ น น  แล ะ ใ ห้

หมายความรวมถึงบริเวณท่ีกำหนดขึ้นโดยรอบท่ีเลือกตั้งด้วย 
"ที่ประชุมใหญ่" หมายความว่า ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
 ข้อ 4. ให้ประธานกรรมการ เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้จำกัด 
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หมวด 2 
เหตุแห่งการทุจริตการเลือกตั้ง 

ข้อ 5. การทุจริตการเลือกตั้ง ต้องเข้าเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
(1)  จัดทำ ให้ เสนอให้ สัญญาว่าจะให้ หรือจัดเตรียมเพื่อจะให้ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ อื่น

ใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้แก่สมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ ์
(2)  ให้เสนอให้หรือสัญญาว่าจะให้เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์ อื่นใดไม่ว่ าจะโดยตรงหรือ

โดยอ้อมแก่หน่วยงานหรือองค์กรที่สมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์สังกัด 
(3)  ทำการโฆษณาหาเสียงด้วยการจัดให้มีมหรสพหรือการรื่นเริงต่าง ๆ 
(4)  เลี้ยงหรือรับจะจัดเลี้ยงสมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 
(5)  หลอกลวง บังคับ ขู่เข็ญ ใช้อิทธิพลคุกคาม ใส่ร้ ายด้วยความเท็จ หรือจูงใจให้ เข้าใจ

ผิดในคะแนนนิยมของผู้สมัคร 
(6)  เรียกหรือรับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อื่นใดเพื่ อลงสมัครหรือส่ งผู้ สมัคร หรือไม่ลง

สมัครหรือไม่ส่งผู้สมัครอันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้สมัครอ่ืนในการเลือกตั้ง และทำให้การเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริต
หรือเที่ยงธรรม 

(7)  จูงใจหรือควบคุมให้สมาชิกสหกรณ์ หรือผู ้แทนสมาชิกสหกรณ์ ผู้ มี ส ิ ท ธิ เ ลื อกตั ้ ง ไป
ลงคะแนนเลือกหรือลงคะแนนไม่เลือกผู้สมัครรายใดรายหนึ่ง 

(9)  จัดยานพาหนะนำผู้มีสิทธิเลือกตั้งไปยังที่เลือกตั้งหรือนำกลับไปจากที่เลือกตั้ ง  หรือจัด
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งไปหรือกลับเพื่อการออกเสียงคะแนน โดยไม่ต้องเสียค่าโดยสารยานพาหนะหรือค่าจ้างซึ่ง
ต้องเสียตามปกต ิ

(9)  ทำการโฆษณาหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการใดไม่ว่าจะเป็นคุณหรือเป็นโทษแก่ผู้สมัครนับแต่  
24.00 น. ของวันก่อนวันเลือกตั้ง จนสิ้นสุดวันเลือกตั้ง 

(10)  เหตุอื่น ๆ ตามที่สหกรณ์กำหนด 
หมวด 3 

การดำเนินการกรณีการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม 
ข้อ 6. การยื่นข้อกล่าวหาการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม 
ผู้ใดกล่าวหาว่าผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์  ได้กระทำการตามข้อ 5 และสมควร

ให้ ที ่ ประชุมใหญ่พิจารณาการเลือกตั ้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที ่ยงธรรม นั ้น ให้ยื ่นหนังสือพร้อมทั้ง
พยานหลักฐานที่เกี่ยวข้องตลอดจนพฤติการณ์ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ทั้งนี้ ต้องระบุชื่อทั้งผู้กล่าวหา และผู้ถูก
กล่าวหาไว้ในข้อกล่าวหาด้วย 

ข้อ 7. พบเหตุแห่งการทุจริตก่อนการเลือกตั้ง กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
(1) เมื่อผู้ตรวจสอบกิจการได้ รับหนั งสื อแล้ ว  ต้ องแจ้ งข้ อกล่ าวหาให้ผู้ ถู กกล่ าวหา

ทราบเพ่ือให้ชี้แจงข้อกล่าวหา ภายใน 10 วัน นับแต่วันที่รับข้อกล่าวหา 
(2) ผู้ถูกกล่าวหาต้องชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานท่ี เกี่ ยวข้องต่ อผู้ ตรวจสอบ

กิ จการภายใน 10 วัน นับแต่วันที่รับแจ้งข้อกล่าวหา หากผู ้ถูกกล่าวหาไม่ชี ้แจงแก้ข้อกล่าวหาภายใน
ระยะเวลาที่กำหนดถือว่ายอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ 

(3) ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งคำชี้แจงให้ผู้กล่าวหาทราบ ภายใน10 วัน นับแต่วันรับคำ
ชี้แจงพร้อมทั้งแจ้งสิทธิและระยะเวลาในการโต้แย้งคำชี้แจงด้วย 
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(4) ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งคำชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาภายในระยะเวลาที่ผู้ตรวจสอบกิจการ
กำหนดให้ถือว่าข้อกล่าวหาทั้งหมดไม่มีมูลที่จะกล่าวหา และให้ผู้ตรวจสอบกิจการ เสนอคณะกรรมการ
ยุติ เรื่องต่อไป  แต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้งคำชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ผู้ ตรวจ
สอบกิจการรวบรวมทั้งข้อกล่าวหา คำชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหา พร้อมทั้งพยานหลักฐานต่อคณะกรรมการ 
ภายใน 10 วัน นับแต่วันที่ได้รับทราบความเห็นของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการกำหนดวาระการวินิจฉัยชี้
ขาดการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมไว้ในระเบียบวาระการประชุมใหญ่ในคราวที่จะถึงทันที โดย
ให้เป็นไปตามเงื่อนไข   ข้อ 9. เพื่อวินิจฉัยชี้ขาดการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม และให้ถือว่า
คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สุด 

หากผู้ตรวจสอบกิจการดำเนินการไม่แล้วเสร็จหรือไม่อาจดำเนินการได้ภายใต้ระยะเวลา
ตามข้อ7. ให้ผู้ตรวจสอบกิจการดำเนินการวิธีการและระยะเวลาตาม ข้อ 8. ทั้งนี้ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการและ
บันทึกเหตุแห่งการ ไม่สามารถดำเนินการตามข้อ 7. เอาไว้ด้วย 

ข้อ 8 พบเหตุทุจริตหลังการเลือกตั้ง 
กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
(1)  เมื่อผู้ ตรวจสอบกิจการได้รับหนั งสือแล้ว ต้องแจ้ งข้อกล่ าวหาให้ผู้ ถูกกล่ าวหา

ทราบเพ่ือให้ขี้แจงข้อกล่าวหา ภายใน 10 วัน วันนับแต่วันที่รับข้อกล่าวหา 
(2)  ผู้ถูกกล่าวหาต้องขี้แจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานที่เกี ่ยวข้องต่อผู้ ตรวจสอบ

กิ จการภายใน 10 วัน นับแต่วันที่รับแจ้งข้อกล่าวหา หากผู ้ถูกกล่าวหาไม่ขี ้แจงแก้ข้อกล่าวหาภายใน
ระยะเวลาที่กำหนดถือ ว่ายอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ 

(3)  ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งคำชี้แจงให้ผู้ กล่าวหาทราบ ภายใน 10 วัน นับแต่วัน
รับคำชี้แจงพร้อมทั้งแจ้งสิทธิและระยะเวลาในการโต้แย้งคำชี้แจงด้วย 

(4)  ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งคำชี้แจงของผู้ ถู กกล่ าวหาภายในระยะ เวลาที่ ผู ้ ตรวจสอบ
กิ จการกำหนด ให้ถือว่าข้อกล่าวหาทั ้งหมดไม่มีมูลที ่จะกล่าวหา และให้ผู ้ ต ร วจสอบกิ จ การ เ ส น อ
คณะกรรมการยุติ เ รื ่ อ งต่อ ไป แต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้งคำชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ ตรวจสอบ
กิ จ ก า ร  ใ ห้ ผ ู ้ ต ร ว จสอบกิ จ ก า ร ร วบร วม ทั้งข้อกล่าวหา และคำชี ้แจง พร้อมทั ้งพยานหลักฐานต่อ
คณะกรรมการ ภายใน 10 วัน นับแต่วันที่ได้รับทราบความเห็นของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการกำหนด
วาระการวินิจฉัยชี้ขาดการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรมไว้ในระเบียบวาระการประชุมใหญ่ใน
คราวถัดไปโดยเร็ว โดยให้เป็นไปตามเงื่อนไขข้อ 10. เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด  การเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือ
เที่ยงธรรมและให้ถือว่าคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นที่สุด 

ข้อ 9. หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตก่อนการเลือกตั้ง ให้คณะกรรมการกำหนดวาระการ
วินิจฉัยชี้ขาดเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม ไว้ในระเบียบวาระพิจารณาการประชุมใหญ่ในครั้งนี้
ด้วย 

ถ้าคณะกรรมการไม่กำหนดระเบียบวาระพิจารณาตามวรรคหนึ่ง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิกร่วมลง
ชื่อกันตามจำนวนที่ข้อบังคับสหกรณ์หรือกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ได้กำหนดไว้ และให้ คณะกรรมการ เรียก
ประชุมใหญ่วิสามัญภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ โดยให้กำหนดวาระ
การวินิจฉัยชี้ขาดการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรมไว้ในระเบียบวาระพิจารณา ทั้งนี้ ค่าใช้จ่าย ในการ
ประชุมใหญ่วิสามัญในครั้งนี้ ให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการผู้ที่ไม่ กำหนดระเบียบวาระพิจารณาการ
ประชุมใหญ่ไว้ตั้งแต่แรก 
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ข้อ 10. หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตหลังการเลือกตั้ง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิกร่วมลงชื่ อกัน
ตามจำนวนที่ข้อบังคับสหกรณ์หรือกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ได้กำหนดไว้ ให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ โดยให้กำหนดวาระการวินิจฉัยชี้ขาดการ
เลือกตั้งมีได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรมไว้ในระเบียบวาระพิจารณา 

แต่ถ้ าผู้ กล่ าวหาไม่ดำ เนินการตามวิ ธี  การตามวรรคหนึ่ ง  ให้คณะกรรมการกำหนด
วาระการวินิจฉัยชี้ขาดการเลือกตั้งมีได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม ไว้ในระเบียบวาระพิจารณาในการประชุมใหญ่
คราวที่จะถึงทันท ี

ข้อ 11. วิธีพิจารณาของที่ประชุมใหญ่ 
(1) เมื่อถึงวาระการพิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดการเลือกตั้ งมิ ได้ เป็นไปโดยสุจริตหรือ เที่ยงธรรมให้ผู้

ตรวจสอบกิจการเป็นประธานการพิจารณา โดยเสนอข้อกล่าวหาตามที ่ ผ ู ้ ก ล ่ า วห า ได้ ยื ่ น หนั ง ส ื อ แล ะ
พยานหลักฐานไว้ให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ และเปิดโอกาสให้ผู้กล่าวหาแถลงสนับสนุนข้อกล่าวหาของตนต่อที่
ประชุมใหญ่ได้ 1 ครั้ง หลังจากนั้นผู้ตรวจสอบกิจการต้องนำคำชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาแจ้งต่อที่ประชุมใหญ่และ
เปิดโอกาสให้ผู้ถูกกล่าวหาแถลงสนับสนุนแก้ข้อกล่าวหาของตนได้ 1 ครั้ง เช่นกันการแถลงข้อกล่าวหาห้ามไม่ให้ผู้
กล่าวหาแถลงตั้งข้อกล่าวหาเป็นประเด็นใหม่อีก 

(2) เมื่อที่ประชุมใหญ่รับทราบข้อกล่าวหาและคำชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาแล้ว หากผู้ เข้าประชุมใหญ่
คนใดมีข้อสงสัยประเด็นใด ย่อมมีสิทธิอภิปรายซักถามผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหาได้ 

(3) เมื่อเห็นว่าที่ประชุมใหญ่ได้รับทราบข้อเท็จจริงทั้งจาก ผู้กล่าวหาและผู้ถูกกล่ าวหามาก
พอสมควรแล้ว ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการปิดการอภิปราย และให้ที่ประชุมใหญ่ออกเสียงลงมติวินิจฉัยขี้ขาดการ
เลือกตั้ง มิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม การลงมติให้ถือเสียงข้างมากของที่ประชุมใหญ่เป็นเกณฑ์ตัดสิน และ
ให้ถือเป็นที่สุด 

ข้อ 12. เมื่อที่ประชุมใหญ่พิจารณาวินิจฉัยแล้ว  ให้คณะกรรมการแจ้งผลการพิจารณาไปยัง
ผู้ถูกกล่าวหาและผู้กล่าวหา ภายใน 10 วัน นับแต่ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 

 
 ประกาศ ณ วันที่                   พ.ศ. 2568 

                       

             พล.ต.  
                         (สุขไชย  สาทถาพร) 

                                                                    ประธานกรรมการ 
                                                           สหกรณอ์อมทรัพย์วังพญาไท จำกัด 
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วาระที่ 5.10 เงินรอจ่ายคืน 
 
กรณีเงินค่าหุ้น รอจ่ายคืนค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน มีรายละเอียดชัดเจนว่าเป็นของสมาชิกราย

ใด แต่สมาชิกไม่มาติดต่อขอรับเงิน สหกรณ์มีการตั้งบัญชีไว้เป็นระยะเวลานานแล้ว และหากสหกรณ์ไม่
ประสงค์จะตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้ ให้คณะกรรมการดำเนินการ พิจารณานำเสนอให้สมาชิกทราบในวันประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี พร้อมปิดประกาศให้ทราบทั่วกัน ณ ที่ทำการสหกรณ์ โดยระบุให้ชัดเจนในประกาศ
ด้วยว่า หากพ้นกำหนดระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนดให้สมาชิกมารับคืนแล้ว สหกรณ์จะโอนเงินดังกล่าวเข้า
เป็นทุนสำรอง ต่อไป ทั้งนี้การโอนปิดบัญชีเงินรอจ่ายคืน (ค่าหุ้น) ไปบัญชีทุนสำรองต้องเปิดเผยข้อมูลไว้ใน
หมายเหตุประกอบงบการเงินด้วย 

กรณีเงินฝากของสมาชิกแม้จะไม่เคลื่อนไหวเป็นเวลานาน และไม่สามารถติอต่อสมาชิกได้นั้น 
เนื่องจากเงินฝากเป็นนิติกรรมสัญญา ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 657 และมาตรา 672
สหกรณ์ผู้ซึ่งเป็นผู้รับฝากมีหน้าที่เก็บรักษาเงินไว้ แล้วจะคืนให้โดยไม่พึงต้องส่งคืนเป็นเงินทองตราเดียวกัน กับ
ที่ฝาก แต่ต้องคืนให้ครบจำนวน สหกรณ์ยังคงมีหน้าที่ เก็บรักษาเงินฝากไว้ ซึ่งเนภาระหนี้สินของสหกรณ์ที่
สมาชิกยังมีสิทธิเรียกร้องขอคืนได้ ถึงแม้สมาชิกจะลาออกแล้วก็ตาม ดังนั้นให้คงไว้ในบัญชีเงินฝากเช่นเดิม หาก
สหกรณ์มีการกำหนดข้อความไว้ในระเบียบว่าด้วยเงินฝาก โดยะบุว่า  “ หากสมาชิกขาดการติดต่อกับสหกรณ์
เป็นระยะเวลา ...... ปี สหกรณ์สามารถเรียกเก็บเงินค่ารักษาบัญชีเงินรับฝากออมทรัพย์ได้ โดยหักเงินออก
จากบัญชีเนรับฝากออมทรัพย์แต่ละบัญชีที่ขาดการติดต่อ เป็นจำนวนเงิน  .......... บาท/ปีจนกระทั่งไม่มี
เงินในบัญชีเงินรับฝากออมทรัพย์คงเหลือที่จะเก็บรักษาอีกต่อไป ”  และระเบียบดังกล่าวต้องได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ เช่นนี้ ถ้าปรากฎว่า เงินในบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ของสมาชิก ที่ขาดการ
ติดต่อตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในระเบียบ ให้สหกรณ์หักเงินในบัญชีเงินรับฝากออมทรัพย์ แต่ละบัญชีที่ขาด
การติดต่อนั้นออก  แล้วนำไปบันทึกไว้ในบัญชี “ รายได้ค่าเก็บรักษาบัญชีเงินรับฝาก ” เท่ากับจำนวนเงินที่ระบุ
ไว้ในระเบียบ โดยให้ถือเป็นรายได้ในงบกำไรขาดทุน สำหรับดอกเบี้ยเงินรับฝากนั้น ให้สหกรณ์ปฏิบั ติตาม
ระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการรับฝากเงิน    

  สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด  ได้ออกประกาศ เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567 ขอให้สมาชกิ
หรือผู้ที่สงสัยว่าเป็นเจ้าของเงินดังกล่าวโปรดนำหลักฐานมาแสดงต่อ สอ.วพ. เพื่อขอรับเงินคืนภายในกำหนด
ระยะเวลา 60 วัน นับจากวันประชุมใหญ่ ณ 30 กันยายน 2568 ยังไม่มีผู้ที่มาติดต่อ คงเหลือ 7 ราย 
รายละเอียดดังนี้ 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด พ.ศ. 2568 

 
ลำดับ ชื่อ-สกุล จำนวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 

1 นาย สหน่ายรัก  เชื้อคำจันทร์  (พ.ศ. 2544) 250.00  
2 พ.ต.หญิง อุษา เบ็ญจพันธุ์  (พ.ศ. 2545)         50,400.00  
3 ส.อ.หญิง นันท์นภัส  อยู่ยืน (พ.ศ. 2558)             1,805.18  
4 ส.ต. บุรินทร์  จินใจ          (พ.ศ. 2558)               2,250.00  
5 นาย ปริญญา  นะสม       (พ.ศ. 2559)               1,507.20  
6 นาย สมศักดิ์  จันทนะคีรี    (พ.ศ. 2563)             13,170.00 เสียชีวิต 
7 น.ส. ณัฐธิดา  พลภักดี      (พ.ศ. 2565)              2,278.36  

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  แจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเรื่องเงินค้างจ่ายและเงินรอตรวจสอบคงเหลือใน 
ปี 2568  
 
มตทิี่ประชุม ................................................................................................................... ................................. 
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วาระที่ 5.11 การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ   

ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เรื่องการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์
และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ที่เรียกเก็บเงินงวดชำระจากสมาชิก โดยการหักจากเงินได้ ณ ที่จ่าย ในปี 2568   ข้อ 
4 (2)  ข้อ 7 สหกรณ์ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของสมาชิก 3  ราย ที่ถูกกรมบังคับคดีพิทักษ์ทรัพย์  เป็น
จำนวนเงิน 764,247.05  บาท 
ความเห็นของคณะกรรมการ  ขอให้ที่ประชุมรับทราบการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ของปี 2568 

มติที่ประชุม ………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบยีบวาระท่ี 6

เรื่องอ่ืนๆ
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ภาคผนวก



   

สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไทได้จัดตั้งและจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ เมื่อวันที่ 27 
ม.ค.2526 และได้เริ่มดำเนินการเมื่อเดือน มกราคม 2527 ด้วยวัตถุประสงค์หลักคือ การช่วยเหลือตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก ในเรื่องของการออมทรัพย์ โดยมี พล.ท. สิงหา เสาวภาพ เป็นประธาน
กรรมการดำเนินการ มีสมาชิก จำนวน  161 ราย  
หน่วยที่เป็นสมาชิก    

1. โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า   
2. วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า   
3. ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า   
4. กรมแพทย์ทหารบก   
5. โรงเรียนเสนารักษ์ กรมแพทย์ทหารบก   
6. วิทยาลัยพยาบาลทหารบก    
7. สถาบันพยาธิวิทยา ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า    
8. สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร 

การสมัครเป็นสมาชิก 
1. ต้องเป็นข้าราชการ (นายทหารสัญญาบัตร นายทหารประทวน) หรือ ลูกจ้างประจำ สังกัด

หน่วยที่เป็นสมาชิก หรือเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด   
2. ต้องยื่นใบสมัครตามแบบฟอร์มของสหกรณ์ ผ่านผู้บังคับบัญชา หรือหัวหน้าส่วนราชการของ

หน่วยสมาชิก 
3. ชำระค่าหุ้นตามอัตราที่สหกรณ์กำหนด และค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100 บาท ถ้าลาออกจาก

การเป็นสมาชิก  จะขอสมัครเป็นสมาชิกใหม่อีกต้องผ่านพ้นไปแล้วไม่น้อยกว่า 3 เดือน   
คุณสมบัติของสมาชิก 

1. เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์และข้อบังคับของสหกรณ์ 
2. เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการในสังกัดหน่วยที่เป็นสมาชิก 
3. เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดีงามและต้องปฏิบัติตามระเบียบ และมติของ

สหกรณ์ทุกประการ 
4. มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

การถือหุ้น 
1. สมาชิกทุกคนจะต้องถือหุ้น (ชำระเงินค่าหุ้น) เป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก

ตามอัตราที่กำหนด โดยหักเงินได้รายเดือนจากหน่วยต้นสังกัด 
2. ถือหุ้นจะได้รับเงินปันผลในตอนสิ้นปีคิดจากมูลค่าหุ้นที่มีอยู่ตามส่วนแห่งระยะเวลา คิดเป็น

รายวัน ในอัตราไม่เกินตามที่กฎหมายกำหนด เงินปันผลนี้ไม่ต้องเสียภาษี 
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สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไทได้จัดตั้งและจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ เมื่อวันที่ 27 
ม.ค.2526 และได้เริ่มดำเนินการเมื่อเดือน มกราคม 2527 ด้วยวัตถุประสงค์หลักคือ การช่วยเหลือตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก ในเรื่องของการออมทรัพย์ โดยมี พล.ท. สิงหา เสาวภาพ เป็นประธาน
กรรมการดำเนินการ มีสมาชิก จำนวน  161 ราย  
หน่วยที่เป็นสมาชิก    

1. โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า   
2. วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า   
3. ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า   
4. กรมแพทย์ทหารบก   
5. โรงเรียนเสนารักษ์ กรมแพทย์ทหารบก   
6. วิทยาลัยพยาบาลทหารบก    
7. สถาบันพยาธิวิทยา ศูนย์อำนวยการแพทย์พระมงกุฎเกล้า    
8. สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ทหาร 

การสมัครเป็นสมาชิก 
1. ต้องเป็นข้าราชการ (นายทหารสัญญาบัตร นายทหารประทวน) หรือ ลูกจ้างประจำ สังกัด

หน่วยที่เป็นสมาชิก หรือเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท จำกัด   
2. ต้องยื่นใบสมัครตามแบบฟอร์มของสหกรณ์ ผ่านผู้บังคับบัญชา หรือหัวหน้าส่วนราชการของ

หน่วยสมาชิก 
3. ชำระค่าหุ้นตามอัตราที่สหกรณ์กำหนด และค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100 บาท ถ้าลาออกจาก

การเป็นสมาชิก  จะขอสมัครเป็นสมาชิกใหม่อีกต้องผ่านพ้นไปแล้วไม่น้อยกว่า 3 เดือน   
คุณสมบัติของสมาชิก 

1. เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์และข้อบังคับของสหกรณ์ 
2. เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการในสังกัดหน่วยที่เป็นสมาชิก 
3. เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดีงามและต้องปฏิบัติตามระเบียบ และมติของ

สหกรณ์ทุกประการ 
4. มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

การถือหุ้น 
1. สมาชิกทุกคนจะต้องถือหุ้น (ชำระเงินค่าหุ้น) เป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก

ตามอัตราที่กำหนด โดยหักเงินได้รายเดือนจากหน่วยต้นสังกัด 
2. ถือหุ้นจะได้รับเงินปันผลในตอนสิ้นปีคิดจากมูลค่าหุ้นที่มีอยู่ตามส่วนแห่งระยะเวลา คิดเป็น

รายวัน ในอัตราไม่เกินตามที่กฎหมายกำหนด เงินปันผลนี้ไม่ต้องเสียภาษี 
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3. อัตราการถือหุ้น 
เงินได้รายเดือน (บาท) จำนวนหุ้น(บาท) เงินได้รายเดือน (บาท) จำนวนหุ้น 

(บาท) 
ต่ำกว่า 10,000 
10,001-12,000 
12,001-14,000 

500 
600 
700 

14,001-16,000 
16,001-18,000 
เกินกว่า 18,000 

800 
900 

1,000 
หมายเหตุ   ทุกครั้งท่ีสมาชิกมีการปรับเงินเดือนขึ้น สมาชิกต้องแจ้งกับสหกรณ์เพื่อจะปรับให้ตรงกับอัตราที่
กำหนดไว้ 

4. การถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าหรือลดหุ้นรายเดือนที่ไม่ต่ำกว่าอัตราที่กำหนด หรือจะ
ขอเพ่ิมหุ้นสะสมต้องอยู่ในหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขการถือหุ้นตามที่สหกรณ์กำหนดและประกาศเป็นคราวๆ ไป 

5. สมาชิกจะขายหรือโอนหุ้นให้ผู ้อื ่นไม่ได้  และจะถอนคืนหุ ้นบางส่วนหรือทั ้งหมดใน
ระหว่างที่เป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ จะถอนได้ก็ต่อเมื่อ ตาย หรือ ลาออก เท่านั้น 

6. ผู้ที่ขอลาออกจากการเป็นสมาชิกและถอนหุ้นคืนก่อนวันสิ้นปีบัญชีไม่มีสิทธิ์ได้รับเงินปันผลในปีนั้น 
7. สมาชิกสหกรณ์ฯจะต้องชำระเงินฝากค่าหุ้นรายเดือน จำนวน 84 งวด  (7ปี) ตามอัตราท่ี

สหกรณ์กำหนด เมื่อชำระค่าหุ้นรอบแรก 84 งวด (7ปี) หมดแล้ว จะขอให้ทางสหกรณ์ฯ หักเงินค่าหุ้นต่อไปอีก
ก็ได้ หรือขอให้งดหักเงินค่าหุ้นที่ชำระอยู่ก็ได้  
การชำระค่าหุ้นรายเดือน 

ให้ชำระโดยวิธีการหักจากเงินได้รายเดือนของสมาชิก ในวันจ่ายเงินได้รายเดือนนั้นๆ ของทุก
เดือน โดยฝ่ายการเงินของหน่วยต้นสังกัดเป็นผู้ดำเนินการหักแล้วนำส่งหรือโอนเข้าบัญชีสหกรณ์ 
บริการเงินฝาก  

สหกรณ์รับฝากเงนิจากสมาชิกเช่นเดียวกับธนาคารทั่วไป โดยแบ่งออกเป็น ประเภทเงินฝากออม
ทรัพย์ และเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ดอกเบี้ยเงินฝากได้รับการยกเว้นไม่ต้องเสียภาษีหลักเกณฑ์การฝาก และ
อัตราดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภทอาจเปลี่ยนแปลงตามที่สหกรณ์กำหนด 

 
บริการเงินกู้    

1. สหกรณ์มีเงินกู้ 3 ประเภท คือ เงินกู้สามัญ  เงินกู้ฉุกเฉิน และเงินกู้พิเศษ เงินกู้ทุกประเภท
เป็นเงินกู้เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการสร้างฐานะ ความเป็นอยู่และบำบัดความเดือดร้อน  โดยคำนึงถึงความ
จำเป็นและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสมาชิก  

2. การให้เงินกู้ทุกประเภท ต้องอยู่ในหลักเกณฑ์ และเงื ่อนไขการกู้เพื่อให้เหมาะสม หรือ
เป็นไปตามสภาวะเศรษฐกิจ โดยสหกรณ์จะกำหนด และประกาศให้ทราบเป็นคราวๆ ไป 

3. เงินกู้ไม่เกินหุ้นสะสม และ/หรือใช้เงินฝากในสหกรณ์เป็นหลักประกันให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 
90 ของหุ้นสะสม และ/หรือใช้เงินฝากรวมกัน 

4. สมาชิกผู้กู ้เมื ่อหักหนี้สินต่างๆ แล้ว จะต้องมีเงินเดือนเหลือไม่น้อยกว่าตามประกาศที่
กำหนด และ/หรือ อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาประกาศเป็นคราวๆ ไป 
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หลักเกณฑ์ขอกู้เงินสามัญ   
1.เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 เดือน และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้น

เรียบร้อยแล้ว 
2. กู้ได้ 60 เท่า ของเงินเดือนไม่เกิน 2,000,000 บาท ผ่อนชำระได้สูงสุด 240 งวด  

หลักเกณฑ์การขอกู้เงินฉุกเฉิน  
1. เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 เดือน และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้น

เรียบร้อยแล้ว 
2. กู้ได้ไม่เกินค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ และไม่เกิน 200,000 บาท ผ่อนชำระได้สูงสุด 12 งวด 

หลักเกณฑ์ขอกู้เงินพิเศษ    
สมาชิกมีสิทธิกู้เงินได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้นหรือเงินฝากออมทรัพย์หรือเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษ กู้ได้ตั้งแต่ 500,000 บาทข้ึนไปแต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

1. คิดดอกเบี้ยเป็นรายวัน อัตราตามที่กำหนดของแต่ละประเภท 
2. ดอกเบี้ยเงินกู้อาจเพิ่มหรือลดได้ตามที่สหกรณ์กำหนดและประกาศเป็นคราวๆไป 
3. ดอกเบี้ยเงินกู้ที่สมาชิกชำระให้แก่สหกรณ์ระหว่างปี จะได้รับการเฉลี่ยคืนโดยจัดสรรจาก

กำไรสุทธิประจำปี  
การอนุมัติเงินกู้ 

คณะกรรมการดำเนินการมอบให้ ประธานคณะกรรมการเงินกู้จะพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญ 
เดือนละ 1 ครั้ง และ นำเข้าในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือน และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน
คณะกรรมการดำเนินการมอบให้ผู้จัดการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ฯ    
การจ่ายเงินกู้ 

1. เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินจ่ายทันที เมื่อตรวจสอบเอกสารหลักฐานครบถ้วน ถูกต้องและได้รับการ
อนุมัติ 

2. เงินกู้สามัญจ่ายหลังจากประธานคณะกรรมการเงินกู้อนุมัติ และผ่านที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการประจำเดือนแล้ว ในวันต้นเดือน  สหกรณ์จะจ่ายเงินกู้โดยโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารทหารไทยธนชาต 
ของสมาชิกที่ให้ไว้กับสหกรณ์ 
สวัสดิการที่ช่วยเหลือแก่สมาชิก 

➢ สมาชิกถึงแก่กรรม 
➢ สมาชิกประสบภัยพิบัติ 
➢ ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรของสมาชิก 
➢ ทุนช่วยเหลือบุตรสมาชิกท่ีมีความต้องการพิเศษ 
➢ เงินขวัญถุงสมาชิกท่ีมีอายุครบ 60 ปี   
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➢ ค่ารักษาพยาบาลเมื่อนอน รพ.เป็นผู้ป่วยใน 
➢ สมาชิกที่ไม่มีบุตรหรือโสด 

หลักเกณฑ์ขอกู้เงินสามัญ สมาชิกสมทบ (พนักงานราชการ)   
1. เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 เดือน และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้น

เรียบร้อยแล้ว กู้ได้ ไม่เกินทุนเรือนหุ้น หรือ ไม่เกินเงินฝากออมทรัพย์ 
2.  ข้อกำหนดปลีกย่อย ดังนี้  
- สหกรณ์จะหักเงินกู้จากเงินเดือนโดยเหลือเงินในบิลเงินเดือนไม่ต่ำกว่า 25 % และ ไม่ต่ำกว่า 

2,500 บาท ของเงินเดือนที่ได้รับ 
-  ผ่อนชำระเงินกู้ ไม่เกิน 40 งวด หรือขึ้นกับระยะเวลาคงเหลือตามสัญญาจ้าง ผ่อนชำระเงินกู้ได้

ตามระยะเวลาปฏิบัติงานคงเหลือหรืออยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการเงินกู้พิจารณาเห็นสมควร  กู้ใหม่ได้เมื่อ
หนี้เก่าหมด หรือผ่อนชำระหนี้เก่ามาแล้วไม่น้อยกว่า 12 งวด  
หลักเกณฑ์การขอกู้เงินฉุกเฉิน สมาชิกสมทบ (พนักงานราชการ) 

1.  เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ ไม่น้อยกว่า 3 เดือน และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นเรียบร้อยแล้ว 
2.  กู้ได้ไม่เกิน ค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ และไม่เกิน 12,000 บาท  ให้ผ่อนชำระไม่เกิน 12 งวดๆละ

เท่าๆ กัน ชำระเงินต้นไม่ต่ำกว่า 100 บาทต่องวด กู้ใหม่ได้ เมื่อผ่อนชำระหนี้เก่าหมดแล้ว  
การลาออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ประสงค์จะลาออกจากสหกรณ์ ต้องแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ คณะกรรมการจะอนุมัติให้ออกได้ต่อเมื่อไม่มีหนี้ค้างชำระและไม่มีภาระผูกพันในการค้ำ
ประกันเงินกู ้
กรณีที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์   สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(1) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนเป็นจำนวนสามงวดติดต่อกัน หรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้  
โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(2)  นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายท่ีให้เงินกู้นั้น 
(3)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู ้ที ่เกิดบกพร่องให้สมบูรณ์หรือถูกต้อง ภายใน

ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
(4)  ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกัน เป็นเวลาถึงสองงวด หรือผิดนัด

การส่ง เงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามครั้งสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
(5)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันหรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
(6)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั ่งของสหกรณ์  หรือ 

ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือกระทำการใดๆที่ทำให้สหกรณ์ เสื่อมเสีย ไม่ว่าโดย
ประการใด ๆ 
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❖ สมาชิกผู้กู้เงิน  ต้องอ่านข้อความในหนังสือสัญญาเงินกู้ให้ละเอียดเพื่อจะทราบข้อผูกพันในการกู้
เงินซึ่งมีผลบังคับตามกฎหมาย ต้องยินยอมให้ผู้บังคับบัญชา หรือเจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินได้รายเดือน หักเงินกู้โดย
ให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินของหน่วยต้นสังกัดหักหนี้สินสหกรณ์ จากเงินได้รายเดือนของผู้กู้เช่นเดียวกับหนี้สิน
อื่นๆ และการกู้เงินทุกประเภทเมื่อหักหนี้สินต่างๆ หมดแล้วจะต้องเหลือเงินได้สุทธิที่สหกรณ์กำหนด  ถ้าผู้กู้
ปฏิบัติผิดสัญญา และกระทำผิดระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์หรือภายหลังปรากฎว่ามีเงินหักไม่พอค่าหุ้น และ
เงินกู้สหกรณ์ทุกประเภท สหกรณ์จะงดการให้กู้ทุกประเภท และจะเสนอเรื่องให้ ผบ.หน่วยต้นสังกัด พิจารณา
ความผิดต่อไป 
❖ สมาชิกผู้ค้ำประกัน ต้องอ่านข้อความในหนังสือสัญญาค้ำประกันเงินกู้ให้ละเอียด เพ่ือที่จะทราบข้อ

ผูกพันในการค้ำประกัน ก่อนที่จะลงนามในสัญญาค้ำประกันเงินกู้ ซึ่งจะมีผลบังคับตามกฎหมาย สมาชิกผู้ค้ำ
ประกันต้องทำหนังสือสัญญาค้ำประกนให้ไว้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่กำหนด และสมาชิกคนหนึ่งจะค้ำประกัน
เงินกู้แต่ละประเภทได้ไม่เกิน 3 สัญญา 

เมื่อผู้ค้ำประกันคนใดขาดจากสมาชิกภาพ หรือมีเหตุที่คณะกรรมการสหกรณ์เห็นว่าไม่สมควรเข้า
เป็นผู้ค้ำประกัน ผู้กู้ต้องจัดให้สมาชิกอื่น ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เห็นสมควรเข้าเป็นผู้ค้ำประกัน
แทนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนด 

การที่สมาชิกผู้ค้ำประกันได้ขอลาออกจากราชการ หรือย้ายไปรับราชการสังกัดหน่วยอื่น หรือ
เกษียณอายุราชการก็ตาม ไม่เป็นเหตุให้ผู้ค้ำประกันพ้นจากภาระการค้ำประกันเงินกู้รายนั้นๆ จนกว่าผู้กู้ได้
ชำระหนี้เงินกู้หมดสิ้น หรือจัดให้สมาชิกอ่ืนค้ำประกันแทนแล้ว 

ผู้ค้ำประกันที่มีภาระค้ำประกันเงินกู้อยู่เดิม เมื่อย้ายออกนอกหน่วยสมาชิก หรือโอนไปรับ
ราชการที่หน่วยอื่น หรือลาออกจากราชการ หรือเกษียณอายุราชการ ไม่มีสิทธิ์ค้ำประกันเงินกู้สัญญาใหม่อีก 

ผู้ค้ำประกันที่ได้ค้ำประกันเงินกู้ประเภทต่างๆ รวมเป็นยอดวงเงินกู้ที่สูงเกินกว่าเงินเดือนของ
ตนเอง ผู้ค้ำประกันต้องตระหนักถึงผลกระทบในอนาคตไว้ด้วย เพราะถ้าหากผู้กู้ที่ค้ำประกันไว้นั้น เกิดมีปัญหา
ในการหักชำระหนี้ให้สหกรณ์ไม่ได้ตามสัญญา ผู้ค้ำประกันอาจถูกดำเนินคดีชดใช้หนี้แทนผู้กู้ จะทำให้เดือดร้อน 
และส่งผลกระทบไปถึงครอบครัวด้วย ถ้าผู้กู้ปฏิบัติผิดสัญญาไม่ชำระหนี้ตามกำหนด เมื่อสหกรณ์แจ้งให้ผู ้ค้ำ
ประกันทราบแล้วผู้ค้ำประกันจะต้องเป็นธุระในการประสานติดตามผู้กู้ให้ไปชำระหนี้ต่อสหกรณ์ ถ้าหากติดตาม
ให้ผู้กู้ไปชำระหนี้ไม่ได้ ผู้ค้ำประกันจะต้องรับสภาพหนี้ของผู้กู้ที่ค้างชำระทั้งหมดพร้อมดอกเบี้ย โดยจะต้อง
ชำระหนี้เฉลี่ยเท่าๆ กันระหว่างผู้ค้ำประกัน 

ผู้ค้ำประกันจะลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ไม่ได้จนกว่าผู้กู้จะชำระหนี้ครบตามสัญญา หรือ
จนกว่าผู้กู้ได้เปลี่ยนสมาชิกคนอ่ืนค้ำประกันแทน จึงจะขอลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ได้ 

ผู้ค้ำประกันถึงแม้จะย้ายหรือโอนไปรับราชการที่หน่วยอื่น คงยังต้องรับผิดชอบในฐานะผู้ค้ำ
ประกัน ตลอดระยะเวลาที่ผู้กู้ยังชำระหนี้ไม่ครบตามสัญญา 

ผู้ค้ำประกันที่ไม่ยอมรับผิดชอบ หรือปฏิบัติผิดสัญญาในฐานะผู้ค้ำประกัน สหกรณ์จะเสนอเรื่อง
ให้ ผบ.หน่วย พิจารณาความผิดต่อไปหรืออาจถูกฟ้องดำเนินคดีตามกฎหมาย พิจารณาความต่อไป และอาจถูก
ฟ้อง ดำเนินคดีตามกฎหมายเช่นเดียวกับผู้กู้ด้วย 
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ในกรณีที่ผู้กู้ไม่ชำระเงินกู้ด้วยเหตุผลใดๆก็ตาม หรือผู้กู้ตกเป็นบุคคลล้มละลาย ไร้ความสามารถ 
หรือสาบสูญ หรือตาย หรือมีเหตุอื่นใด ที่ทำให้สหกรณ์ไม่ได้รับการชำระหนี้จากผู้กู้ ผู้ค้ำประกันจะต้องรับสภาพ
หนี้และชำระหนี้ของผู้กู้ที่ค้างอยู่ทั้งหมดพร้อมดอกเบี้ย โดยจะต้องรับผิดชอบอย่างลูกหนี้ร่วมกันตามประมวล 
กฎหมายเพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยการค้ำประกัน มาตรา 682 วรรค 2 โดยมิพักใช้สิทธิ์ของผู้ค้ำประกันตาม
มาตรา 688 689 690 แห่งประมวลกฎหมายเพ่งและพาณิชย์แต่อย่างใด  
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สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ 
ค่ารักษาพยาบาล ▪ จากโรค อุบัติเหตุ ยกเว้นคลอดบุตรหรือเพ่ือการตรวจ

วินิจฉัย ต้องรับรักษาตัวใน รพ.                               

▪ ติดต่อรับเงินภายใน 60 วัน นับจากท่ีออกจาก รพ.เท่านั้น 

▪ คืนละ 300  บาท  
▪ เบิกจ่ายปีละ 1 ครั้ง  
▪ ไม่เกิน 3,000 บาท 

 

 

สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ เอกสาร 

สมาชกิเสียชีวิต เป็นสมาชิกตั้งแต่ 3 เดือนแต่ไม่เกนิ 2 ปี         ได้รับ 30,000 บาท                                    ▪ หนังสือแสดงความจำนงผู้รับผลประโยชน ์
▪ สำเนาใบมรณะบัตรสมาชิก 
▪ สำเนาบตัรประชาชน .ผู้ยื่นขอรับเงิน 
▪ สำเนาทะเบียนบ้านผู้ยื่นขอรับเงิน 

 

 เป็นสมาชิกตั้งแต่ 2 ปี แตไ่ม่เกิน  5 ปี                ได้รับ 40,000 บาท 
เป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปี แตไ่ม่เกิน  10 ปี             ได้รับ 60,000 บาท 
เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปี แต่ไม่เกิน 15 ป ี   ได้รับ 80,000 บาท 
เป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปี แต่ไม่เกิน 20 ปี ได้รับ 90,000 บาท 
เป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปี ขึ้นไป ได้รับ 100,000 บาท 
กรณสีมาชิกมีหนี้กับสหกรณ์ตอ้งให้
สหกรณ์นำเงินที่สมาชิกไดร้ับการช่วยเหลือ
หักชำระหนี้ก่อน 

กรณีที่ไม่ได้ระบผุู้รบั
ผลประโยชน์ จ่ายให้กับ
บุคคลดังนี ้

คู่สมรส/บุตร/บิดา-มารดา/ที่ ถูกตอ้งตามกฎหมาย 

 

สหกรณ์สนับสนุนพวงหรีด/เคารพ
สมาชิกในวงเงิน 1000 บาทต่อราย 

  

    หมายเหตุ : ทายาท (ผู้ที่สมาชิกแสดงเจตนาระบุความจำนงไว้ให้เป็นผู้รับผลประโยชน์ ) แสดงความจำนงตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด ขอรับสวัสดิการ  
ได้ไม่เกิน 60 วัน นับจากวันที่สมาชิกเสียชีวิต 
 

 

สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ หลักการ / เอกสาร 
ประสบภัยพิบัติ 
 อัคคีภัย 
 น้ำท่วมแผ่นดินไหว  
 ดินโคลนถลม่ 

⚫ ความเสียหายที่อยู่อาศัย 
ทรัพย์สินในบ้าน เป็นเจ้าบ้าน
ตามทะเบยีนบ้าน  
⚫ ผู้อาศัยต้องมีชื่อในทะเบียน
เท่านั้น                                        
⚫ ไม่รวมยานพาหนะสินทรัพย์
นอกบ้าน 
⚫ เป็นสมาชิกฯ 2 ปีข้ึนไป 
⚫ ไดร้ับสวสัดิการปีละ 1 ครั้ง 
⚫ ต้องไม่เกดิจากความประมาท
เลินเล่อ 
 

⚫ เจ้าของบ้านตามจริงไมเ่กิน 4,000 บาท 
⚫ ผู้อาศัยตามจริง ไม่เกิน 2,000 บาท  
⚫ กรณีสมาชิกอาศัยร่วมกันมากกว่า 1 คน 
ให้ยื่นได้เพยีง 1 คนเท่านั้น 
 
 
 

 

⚫ ทำคำร้องจาก ผบช.ระดับหัวหน้า และ
หนังสือรับรองของทางราชการ 
⚫ แบบฟอร์มขอรับสวสัดิการ ยื่นภายใน 
120 วันจากวันเกิดภัยพิบัต ิ
⚫ ฝ่ายจัดการพิจารณาความเสียหาย
นำเสนอ คกก.ฯ 
⚫ สำเนาบัตรทะเบยีนบ้านท่ีประสบภัย โดย
เจ้าบ้านรับรองสำเนา 
⚫ สำเนาบัตรประชาชน 
⚫ รายการประเมินมลูค่าทรัพยส์ินที่เสียหาย
และภาพถ่ายภัยพิบตั ิ
 

 

สวัสดิการ สอ.วพ. 
 

1. เงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 

 

2. เงินสวัสดิการสมาชิกเสียชีวิต 

 

3. สมาชิกฯ ประสบภัยพิบัติ 
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สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ หลักการ / เอกสาร 
ทุนการศึกษาบุตร
สมาชกิ 
 

⚫ ช้ันประถมศึกษา (ป.1-ป.6) 
⚫ มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) 
⚫ มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-
ม.6) /อาชีวศึกษาตอนต้น(ปวช.) 
⚫ ช้ันอุดมศึกษา (ปริญญาตรี) /
อาชีวศึกษาตอนปลาย(ปวส.) 
 

⚫ เป็นบุตรสมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์      
  วังพญาไท จำกัด ท่ีชอบด้วยกฎหมาย 
  อายุไม่เกิน 24 ปีบริบรณู ์
⚫ สอบได้คะแนนตั้งแตร่้อยละ 60 หรือ 
  เกรดเฉลี่ย 2.00 ข้ีนไป 
⚫ มีความประพฤติเรยีบร้อย 
⚫ ศึกษาในสถาบันของทางราชการ/ 
  เอกชนท่ีราชการรองรับ 
⚫ ได้รับเพียง 1 คนต่อสมาชิก 1 คนในครอบครัว 

⚫ ยื่นคำขอเป็นหนังสือตาม
กำหนดเวลา 
⚫ สำเนาบัตรประจำตัวสมาชิก 
    บัตร ปชช./บัตรข้าราชการ/    
    บัตร พนง.ราชการ 
⚫ สำเนาทะเบยีนบ้านสมาชิกและ
บุตรทีข่อรับทุน 
⚫ หลักฐานแสดงผลการศึกษาจาก 
   สถานศึกษา 

 

 

สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ 
บุตรสมาชิกที่มีความ
ต้องการพิเศษ 
 

⚫ เป็นบุตรสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วังพญาไท 
จำกัด ท่ีชอบด้วยกฎหมาย ไมร่วมบุตรบุญธรรม 
⚫  ได้รับสวัสดิการบุตรเพียง 1 คนต่อสมาชิก 1 
คนในครอบครัว 
⚫ กำหนดคุณสมบัติอื่นๆ ตามมติ คกก.ฯ  
 

⚫ ยื่นคำขอเป็นหนังสือตามกำหนดเวลา 
⚫ สำเนาบัตรประจำตัวสมาชิก  บัตร ปชช./บัตรขา้ราชการ/    
    บัตร พนง.ราชการ 
⚫ สำเนาทะเบยีนบ้านสมาชิกและบุตรที่ขอรับทุน 
⚫ สำเนาบัตรประจำตัวคนพิการของบุตรสมาชิก 
⚫ หลักฐานอื่นๆ ตามที่ คกก.ฯร้องขอเพิ่มเติมเพื่อการพิจารณา 

 

 

 

 

 

สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ 
สมาชกิที่ไม่มีบุตร 
หรือเป็นคนโสด 

▪ อายุครบ 55 ป ีจนถึง 60 ป ีบริบูรณ์  
▪ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไปติดตอ่กัน 
▪ ไม่เคยรับทุนส่งเสรมิการศึกษา สำหรับบุตรสมาชิกสหกรณ์มาก่อน 

▪ เบิกจ่ายครั้งเดียว 
▪ รายละไม่เกิน 3,000 บาท 

สวัสดิการ รายละเอียด การจ่ายสวัสดิการ หลักการ / เอกสาร 
เงินขวัญถุง
สมาชกิ อายุ
ครบ 60 ปี 
 

⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 3 ปี  ได้รับ 5,000 บาท ⚫ แบบรายการขอรบัเงินขวัญถุง 
⚫ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/  
   บัตรข้าราชการ/ บัตร พนง.ราชการ ของผู้ยื่นขอรับ     
   เงินขวัญถุง 
⚫ สำเนาบัญชีธนาคารที่รับเงิน 
⚫ ยื่นเอกสารภายในเดือน ก.ย.และจะจ่ายเงินใน                
   เดือน พ.ย. 
⚫ ยื่นภายใน 1 ปี นับจากวันท่ีอายุครบ 60 ปี 
 

⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปี แต่ไม่เกนิ  10 ปี ได้รับ 7,000 บาท 
⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปี แต่ไม่เกิน 15 ปี ได้รับ 9,000 บาท 
⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปี แต่ไม่เกิน 20 ปี ได้รับ 10,000 บาท 
⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปี แต่ไม่เกิน 25 ปี ได้รับ 11,000 บาท 
⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 25 ปี แต่ไม่เกิน 30 ปี ได้รับ 12,000 บาท 
⚫ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 30 ปี ขึ้นไป ได้รับ 13,000 บาท 

*** มีระยะเวลาการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 3 ปีข้ึนไปติดต่อกัน ในวันท่ีอายุครบ 60 ปี บริบรณู ์

สวัสดิการ สอ.วพ. 
 

4. ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

 
 

5. ทุนบุตรสมาชิกที่มีความต้องการพิเศษ 

 
 

6. เงินขวัญถุงสมชิกที่มีอายุครบ 60 ปี 

 

 
 

 

7. ทุนสวัสดิการสมาชิกที่ไม่มีบุตร หรือเป็นคนโสด 
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ประมวลภาพ
กิจกรรมต่างๆ
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